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Rektör Yazısı 

 

 

 

Sürdürülebilirlik, artık sadece çevresel bir hassasiyet değil; toplumsal adaletin, ekonomik 

istikrarın ve kültürel devamlılığın ayrılmaz bir parçasıdır. İstanbul Kültür Üniversitesi olarak bizler de 

bu bütüncül anlayışı sahipleniyor, yükseköğretimin dönüştürücü gücünü küresel hedeflerle 

buluşturmayı önemsiyoruz. 

Geride bıraktığımız yıl boyunca, sürdürülebilir kalkınma hedeflerini kurumsal kültürümüzle 

daha derin bir şekilde özdeşleştirmeye yönelik pek çok adım attık. Öğrenci katılımının teşvik edildiği 

projelerle, gençlerimizin sadece bilgi değil, sorumluluk da taşıyan bireyler olarak yetişmelerini 

amaçladık. 

2024 yılı; doğa temelli çözümlere olan yatırımların artması, döngüsel ekonomi modellerinin 

benimsenmesi ve Avrupa Birliği Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporlama Direktifi gibi düzenlemelerle, 

küresel ölçekte önem arz eden bir yıl olmuştur. Bu gelişmeler, üniversitelerin eğitim, araştırma ve 

toplumsal katkı faaliyetlerinde sürdürülebilirlik ilkelerini daha hızlı entegre etmeleri gerekliliğini 

göstermektedir. Bu bağlamda İstanbul Kültür Üniversitesi olarak, kaynakların bilinçli kullanıldığı, fırsat 

eşitliğinin sağlandığı ve ortak değerlerin yaşatıldığı bir gelecek için iş birliğine, bilgiye ve dayanışmaya 

dayalı güçlü adımlar atmayı sürdüreceğiz. 

 

Prof. Dr. Fadime Üney-Yüksektepe 

İstanbul Kültür Üniversitesi Rektörü 

 

 

 

  



 
 

Sürdürülebilir Kalkınma Merkezi Koordinatörü Yazısı 

 

 

 

Değerli Paydaşlarımız, 

İklim krizi, biyoçeşitlilik kaybı ve sosyal eşitsizlikler gibi küresel sorunların derinleştiği bu 

dönemde, üniversitelerin sürdürülebilir kalkınma hedeflerine yönelik sorumlulukları her geçen gün 

artmaktadır. Bu bağlamda 2024 yılı raporumuz, İstanbul Kültür Üniversitesi'nin sürdürülebilirlik 

sorumluluğu bilinciyle gerçekleştirdiği çalışmaların bir yansıması niteliğini taşımaktadır. Dünyamızın 

karşı karşıya olduğu özellikle ekonomik ve çevresel zorlukları, hepimiz için ortak bir harekete geçme 

çağrısı niteliğindedir. 

İstanbul Kültür Üniversitesi olarak, bu çağrıya cevap verme kararlılığıyla çıktığımız yolda, 2024 

yılında da önemli adımlar attığımızı paylaşmak istiyoruz. Eğitimde sürdürülebilirlik odağımızı 

güçlendirerek, tüm programlarımızda bu perspektifi yaygınlaştırma çabalarını sürdüren İstanbul Kültür 

Üniversitesi; toplumsal dönüşüm için akademik bilgiyi pratik çözümlere dönüştürme hususunda 

paydaşları ile birçok sosyal sorumluluk projesi hayata geçirmiştir. 2024 yılında da lokal ve global iş 

birliklerimizi genişleterek, sürdürülebilir kalkınma hedeflerine katkı sağlayan yeni ortaklıklar kuran İKÜ, 

öğrencilerinin kendini gerçekleştirme yolunda potansiyelini harekete geçirerek, iş hayatında ihtiyaç 

duyacakları bilgileri nitelikli eğitimi ile sağlamıştır. 

Tüm İKÜ mensupları ile birlikte, daha sürdürülebilir bir gelecek inşa edeceğimize olan 

inancımız tamdır. Bu anlamlı yolculukta bizlere eşlik eden, katkı sunan ve ilham veren tüm 

paydaşlarımıza içten teşekkürlerimizi sunarız.  

 

Prof. Dr. Burcu YAVUZ TİFTİKÇİGİL 

İstanbul Kültür Üniversitesi Rektör Yardımcısı 

Sürdürülebilir Kalkınma Merkezi Müdürü 
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1. İstanbul Kültür Üniversitesi Hakkında 
 

1.1. Tarihsel Gelişim ve Güncel Durum 
Türkiye Büyük Millet Meclisi’nce 9 Temmuz 1997 tarihinde kabul edilen 4281 sayılı Kanun uyarınca 

Kültür Koleji Eğitim Vakfı (KEV) tarafından kurulan İstanbul Kültür Üniversitesi (İKÜ), Türkiye 

Cumhuriyeti Devleti’nin ve Türk milletinin “çağdaş medeniyet seviyesini aşma” yolunda değişmez 

hedefine ulaşmasının gençlerimizin nitelikli bir eğitim almaları ile mümkün olduğu bilinciyle kaliteli 

yükseköğretim hizmeti vermektedir.  

İKÜ; 1997-1998 Akademik Yılı’nda 157 öğrenci ve 32 kişilik akademik kadrosuyla Fen-Edebiyat 

Fakültesi (Matematik-Bilgisayar Bölümü), İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi (İşletme Bölümü), 

Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi (İnşaat Mühendisliği ve Bilgisayar Mühendisliği Bölümleri) olmak 

üzere üç fakültede ve İşletmecilik ve Teknik Bilimler Meslek Yüksekokullarında (İşletmecilik Programı 

ve Bilgisayar Programcılığı) faaliyetlerine başlamıştır. İKÜ ilk ön lisans mezunlarını 1999 yılında 

İşletmecilik ve Teknik Bilimler MYO programlarından, ilk lisans mezunlarını (38 mezun) ve ilk lisansüstü 

mezunlarını (10 mezun) ise 2001 yılında vermiştir. 2021-2022 Akademik Yılı sonunda ön lisans 

programlarından 887, lisans programlarından 1786, yüksek lisanstan 300 ve doktora programlarından 

15 mezun olmak üzere toplam 2973 mezun vermiştir. Uluslararası bir iklime sahip olan İKÜ’de ön 

lisansta 3392, lisansta 8778, lisansüstünde 1265 olmak üzere toplam 13,596 öğrenci öğrenim 

görmektedir. 1999 ile 2025 yılları arasında toplam mezun sayısı 41290’a ulaşmıştır. 

 

1.2. Misyonumuz 
İstanbul Kültür Üniversitesi’nin (İKÜ) misyonu; mesleki yetkinlik ve yaratıcılığı temel alarak çok 

yönlü ve eleştirel düşünebilen bireyler yetiştirmek; bilimsel, sanatsal ve kültürel faaliyetleri artırarak 

topluma katkı sunmaktır. 

 

1.3. Vizyonumuz 
İstanbul Kültür Üniversitesi’nin (İKÜ) vizyonu; toplumsal ilerlemeye, yaşam boyu öğrenmeye ve 

bilime hizmet eden yenilikçi faaliyetler ile geleceğe yön veren bir üniversite olmaktır. 

 

1.4. Değerlerimiz 
• Atatürk ilkelerine bağlı olmak. 

• Çağdaş ve evrensel olmak. 

• İnsan odaklı olmak ve insan haklarına saygılı olmak. 

• Toplumsal ve sosyal sorumluluk bilinci sahibi bulunmak. 

• Bireylerin gelişimine, yeteneklerine önem vermek. 

• Doğaya saygılı ve çevre duyarlılığına sahip bulunmak. 

• Evrensel bilgi, bilimsel düşünce, etik, ortak akıl ve katılımcı yönetim ilkelerine bağlılık. 

• Çok yönlü ve üretken olmak. 
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• Eğitim-öğretimde öğrenci merkezli olmak. 

• Süreç ve sonuç odaklı olmak. 

• Sürekli iyileştirme ve yenilik arayışı içinde olmak. 

• Düşünce ve inançlara saygılı olmak. 

• Yenilikçi, yaratıcı, paylaşımcı, güvenilir, şeffaf ve hesap verebilme bilincine sahip olmak. 

 

2. Kurumsal Politikalar 
 

İstanbul Kültür Üniversitesi, sürdürülebilirliği kurumsal karar alma süreçlerinin merkezine 

konumlandırmakta; akademik faaliyetlerin yanı sıra yönetimsel uygulamalarıyla da SKA’lara katkı 

sunmayı stratejik bir öncelik olarak benimsemektedir. Bu kapsamda; çevresel ayak izini azaltmaya, 

sosyal sorumluluk projelerini desteklemeye ve ekonomik sürdürülebilirliği güçlendirmeye yönelik 

kapsamlı politikalar hayata geçirilmektedir.  

Sürdürülebilirliğe katkı sağlayan kurumsal politikalar şu şekildedir: 

 

2.1. Açık Bilim Politikası 
İstanbul Kültür Üniversitesi, bilimsel üretimin erişilebilir, şeffaf ve yeniden kullanılabilir olmasını 

teşvik etmek amacıyla Açık Bilim Politikası'nı benimsemiştir. Bu politika kapsamında: 

• Açık erişim ilkesiyle tüm akademik yayınların dijital arşivde (DSpace@İKÜ) paylaşılması, 

• Araştırma verilerinin FAIR (Bulunabilir, Erişilebilir, Birlikte Çalışabilir, Yeniden Kullanılabilir) 

prensiplerine uygun yönetimi, 

• Açık ders kaynakları ve açık eğitim materyallerinin desteklenmesi, 

• Lisanslama süreçlerinde Creative Commons gibi açık lisansların kullanımı teşvik edilmektedir. 

Politika, üniversitenin sürdürülebilir bilgi ekosistemi oluşturma hedefiyle paralel olarak, 

araştırmacıları açık bilim uygulamalarına yönlendirmeyi amaçlamaktadır. 

 

2.2. Araştırma Politikası 
Üniversitemiz eğitim-öğretimi yaratıcı ve çağdaş temeller üzerinde sürdürürken nitelikli ve başarılı 

öğrencileri İKÜ’ye kazandırarak üniversite yaşamında ihtiyaç duyacakları akademik desteği karşılamayı 

hedefler. 

Üniversitemiz, öğrenci merkezli eğitim anlayışına dayanan, öğrencilerin kendi tercihleri 

doğrultusunda uzmanlaşmalarına izin veren, bütünleyici eğitim felsefesini benimser. Ön lisans, lisans 

ve lisansüstü eğitimlerde, araştırma temelli yaklaşımlar ve öğrencilerin araştırma süreç ve 

problemlerini tanımalarını sağlayan, araştırarak öğrenmelerini teşvik eden yöntemler programların 

birer parçasıdır.  

Eğitim ve öğretime ait süreçler “Planlama-Uygulama-Kontrol etme-Önlem alma (PUKÖ)” 

döngüsüne uygun olarak yönetilir. 
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2.3. Enerji Politikası 
Eğitim sektöründe öncü eğitim kurumlarından olan T.C. İstanbul Kültür Üniversitesi ‘Çevrenin 

Korunması ve Küresel Isınmanın Önlenmesi’ amacıyla enerji tüketiminin ve maliyetlerinin azaltılması, 

doğal çevrenin ve gelecek nesillerin yaşam alanlarının korunması ve ekonomik sürdürülebilirliğin 

sağlanması adına; 

• Eğitim ve sosyal alanlarda kullanılan enerjinin yoğunluğunu azaltmak; 

• Küresel Amaçların ve enerji hedeflerin gerçekleştirilmesi için gerekli bilgi ve kaynakları 

sağlamak; 

• Akademik ve idari personel ile iş ortaklarımızın enerji verimliliği konusunda farkındalıklarının 

artırılmasını sağlamak 

 gibi ilkeleri benimsemiştir. 

2.4. Toplumsal Katkı Politikası 
Toplumsal katkı bir sorumluluktur. Çevresine, gruplara ayırmadan tüm bireylere, ekolojik 

sorunlara kalıcı çözümler bulmak üzere çalışmalar gerçekleştirmek İstanbul Kültür Üniversitesinin 

sosyal sorumluluğudur. 

Bu kapsamda Üniversitemiz, yasal zorunlulukların ötesinde verimlilik esasına dayalı, sürdürülebilir 

çevre ve sürdürülebilir ekonomik koşullar sağlayabilmek için tüm paydaşlarla iş birliği halinde çalışır. 

Topluma hizmet faaliyetlerini sürekli iyileştirmede, üniversitenin planlama ve yönetim yaklaşımı 

‟Planla, Uygula, Kontrol Et, Önlem Al” döngüsü ile desteklenir. 

2.5. Yönetişim Politikası 
Üniversitemiz; eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme, toplumsal katkı ve yönetişim başlıkları altında 

yaşam boyu öğrenmeyi destekleyen öğrenci merkezli eğitim programları, yetkin öğretim elemanları ve 

akademik destekler ile ülkenin küresel hedeflerine katkıda bulunabilecek yetkinliklere sahip öğrenciler 

mezun edilmesini; çevresel ve sosyal alanlarda duyarlı ve farkındalığı yüksek uygulamalar 

gerçekleştirerek topluma fayda sağlayacak konularda bilinçli bireylerin yetişmesine imkân 

sağlanmasını ve hizmet kalitesinin sürdürülebilirliğini, kalite odaklı sürdürülebilir yönetişim sistemi ile 

gerçekleştirmeyi taahhüt etmektedir.  

2.6. Hesap Verebilirlik ve Şeffaflık Politikası 
İstanbul Kültür Üniversitesi, şeffaflık ve hesap verebilirlik ilkelerini temel alarak, kurumsal tanıtım 

ve görünürlüğün geliştirilmesi, kaynakların ve yetkilerin sınırlarının belirlenmesi, yöneticilerin ve diğer 

personelin sorumluluklarının netleştirilmesini hedeflemektedir. 

Üniversitemizin misyonu, amaçları ve hedefleri doğrultusunda gerçekleştirilen çalışmalar, 

ölçümleme ve değerlendirmelere tabi tutulmakta ve sonuçlar tüm paydaşlarla şeffaf bir şekilde 

paylaşılmaktadır. Bu politika ile İKÜ, faaliyetlerinin her yönüyle kalitesini koruyup yükseltmeyi ve 

iletişim kurduğu tüm birey ve kurumlarla sürdürülebilir bir güven ilişkisi kurmayı amaçlamaktadır.  

2.7. Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Politikası 
İstanbul Kültür Üniversitesi’nin Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Eylem Planının temelini Birleşmiş Millet 

Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarından beşincisi olan “Toplumsal Cinsiyet Eşitliği” oluşturmaktadır.  

Evrensel değerleri benimseyen bir akademik kurum olarak İstanbul Kültür Üniversitesi, toplum 

içinde Toplumsal Cinsiyet Eşitliği’nin sağlanmasına katkı sağlamayı görevleri arasında kabul 
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etmektedir. Üniversitemizin anayasasında “Kültürlü, her düşünce ve inanca saygı duyar. Farklı 

düşüncelerin ifade edilmesine fırsat verir ve bunu doğal bir hak sayar. Düşünce ve inanç 

özgürlüğündeki sınır, öteki insanların hak ve özgürlükleri, evrensel insan hakları, ulusal varlık ve 

bütünlüğümüz, bilim ve aklın çizdiği çerçeve, Atatürk ilke ve devrimleridir.” maddesi yer almaktadır 

(İstanbul Kültür Üniversitesi Anayasası). Bu madde üniversitemizin tüm faaliyet ve süreçlerde eşitlikçi 

ve kapsayıcı bir yaklaşım geliştirme hedefi ve vaadini ortaya koyar. 

İstanbul Kültür Üniversitesi, eğitim-öğretim ve araştırma-geliştirme faaliyetlerinden toplumsal 

cinsiyet eşitliğine katkı sağlamak amacıyla tüm akademik personelini teşvik etmekte, bünyesinde 

bulundurduğu uygulama ve araştırma merkezleri ve akademik birimleri ile toplumsal sorumluluk bilinci 

doğrultusunda üniversitenin bilimsel ve teknolojik araştırma yetkinliğini ve toplumsal katkısını 

artırmayı hedeflemektedir. 

2.8. Eğitim Öğretim Politikası 
Üniversitemiz eğitim-öğretimi yaratıcı ve çağdaş temeller üzerinde sürdürürken nitelikli ve başarılı 

öğrencileri İKÜ’ye kazandırarak üniversite yaşamında ihtiyaç duyacakları akademik desteği karşılamayı 

hedefler. 

Üniversitemiz, öğrenci merkezli eğitim anlayışına dayanan, öğrencilerin kendi tercihleri 

doğrultusunda uzmanlaşmalarına izin veren, bütünleyici eğitim felsefesini benimser. Ön lisans, lisans 

ve lisansüstü eğitimlerde, araştırma temelli yaklaşımlar ve öğrencilerin araştırma süreç ve 

problemlerini tanımalarını sağlayan, araştırarak öğrenmelerini teşvik eden yöntemler programların 

birer parçasıdır.  

Eğitim ve öğretime ait süreçler “Planlama-Uygulama-Kontrol etme-Önlem alma (PUKÖ)” 

döngüsüne uygun olarak yönetilir. 
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3. Uluslararası Üyelikler 
 

İstanbul Kültür Üniversitesi sürdürülebilirliği yalnızca bir politika değil, gelecek nesillere karşı ortak 

sorumluluğun bir yansıması olarak görmektedir. Bu doğrultuda, evrensel değerlerle uyumlu adımlar 

atmayı ve Birleşmiş Milletler’in küresel hedeflerine katkı sağlamayı misyonunun ayrılmaz bir parçası 

kabul etmektedir. 

Dünyanın karşı karşıya olduğu iklim krizi, sosyal eşitsizlikler ve ekosistem kayıpları gibi karmaşık 

sorunlar, ancak kolektif çaba ve uluslararası iş birlikleriyle aşılabilecek niteliktedir. Bu bilinçle, 

Üniversite; Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Çözümleri Ağı (UNSDSN) ve Birleşmiş Milletler 

Akademik Etki Ağı (UNAI) gibi uluslararası platformlara aktif katılım sağlayarak, Sürdürülebilir Kalkınma 

Amaçları’na ulaşma yolunda küresel dayanışmaya destek vermiştir. 

 

3.1. Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Çözümleri Ağı (UN SDSN) 
Eski BM Genel Sekreteri Ban Ki-Moon ve dünyaca ünlü ekonomi profesörü Jeffrey Sachs 

tarafından 2012 yılında kurulmuştur. UNSDSN, BM Genel Sekreterliğinin himayesinde, dünya 

üniversitelerini, düşünce kuruluşlarını ve ulusal laboratuvarları Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 

(SKA) ve Paris Anlaşması konusunda harekete geçirmek ve bilimsel kanıtları çözümlere 

dönüştürmek için çalışmaktadır.  

Küresel, bölgesel, ulusal ve yerel düzeylerde SKA başarılarını en üst düzeye çıkarmak için bilim, 

politika ve kalkınma uygulamaları arasındaki kesişme noktasında görev almaktadır. BM kuruluşları, 

çok taraflı finansman kuruluşları, özel sektör, hükümetler, akademi ve sivil toplum temsilcileri ile 

iş birliği içerisinde faaliyetlerini sürdürmektedir. SKA'ların uygulanması için bilim temelli yolları 

destekleyerek, sürdürülebilir kalkınma için bağımsız izleme ve hesap verebilirliği teşvik eden 

UNSDSN; sürdürülebilir kalkınmadaki öncelikleri belirlemek ve uzun vadeli SKA politikalarını ve 

yollarını uyarlamak için bilim temelli geri bildirim döngüleri geliştirmektedir. 

 

3.2. Birleşmiş Milletler Akademik Etki Ağı (UNAI) 
Birleşmiş Milletler Akademik Etki Ağı (UNAI), insan haklarının geliştirilmesi ve korunması, nitelikli 

eğitime erişilmesi ve Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarına katkıda bulunulması amacıyla Dünya 

çapındaki yükseköğretim kurumlarını bir araya getiren kuruluştur. 

UNAI 2010 yılından bugüne, 150’den fazla ülkede, 1.600’den fazla üye kurum ile öğrencileri, 

akademisyenleri ve bilim insanlarını içeren 25 Milyondan fazla kişiye ulaşarak, Dünya çapında tematik 

bir zenginliği temsil etmektedir. Oluşturulan bu uluslararası ortaklık ağı kapsamında, Sürdürülebilir 

Kalkınma Amaçlarına ulaşılmasına yönelik etkinlikler, fikir paylaşımları, araştırma sonuçları ve iyi 

uygulama örnekleri gibi yararlı faaliyetlerin paylaşılabileceği bir platform oluşturulmuştur. Akademik 

Etki Ağı’na üyelik herhangi bir mali yükümlülük gerektirmemekte olup, üyelerin temel sorumluluğu 

UNAI ilkeleri ile Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarını aktif biçimde desteklediklerini kanıtlamaktır. 

Bu bağlamda Birleşmiş Milletler Akademik Etki Ağı, yükseköğretim kurumlarının nitelikli eğitimi 

karşılaması ve iş süreçlerinde Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarını hayata geçirmeleri konusunda kritik 

öneme sahiptir. 
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4. İKÜ’de Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar 
 

Toplumların sürdürülebilir kalkınma yolunda ilerleyebilmesi, hukukun üstünlüğünün tesisi, temel 

hak ve özgürlüklerin korunması, şeffaf ve hesap verebilir kurumların oluşturulmasıyla mümkün 

olabilmektedir. Bu anlayışla, İstanbul Kültür Üniversitesi’nde Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar başlığı 

altında yer alan hedeflere yönelik çok yönlü çalışmalar yürütülmektedir. Akademik, idari ve öğrenci 

odaklı tüm süreçlerde şeffaflık, etik yönetim, katılımcılık ve hesap verebilirlik ilkeleri temel alınmakta; 

bireylerin adalet, eşitlik ve insan hakları konularında bilinçlendirilmesi amacıyla çeşitli faaliyetler 

yürütülmekte ve desteklenmektedir. 

Üniversite bünyesinde; adil uygulamalara erişimin artırılması ve etik kurumsal yönetim 

uygulamalarının güçlendirilmesi adına sistematik adımlar atılmaktadır. Kurum içi politikalarla 

yolsuzlukla mücadele taahhüdü pekiştirilmiş, çalışanlar ve öğrenciler için eşit başvuru mekanizmaları 

oluşturulmuştur. Ayrıca, barış kültürünün ve toplumsal adaletin desteklenmesine yönelik yapılan 

akademik yayınlar, düzenlenen seminer ve paneller aracılığıyla toplumsal farkındalığın artırılması 

hedeflenmiştir. 

 

4.1. Üniversitede Düzenlenen Etkinlikler 
Barış, adalet ve güçlü kurumlar temasına yönelik farkındalığın artırılması amacıyla İstanbul Kültür 

Üniversitesi bünyesinde çeşitli akademik ve sosyal içerikli etkinlikler düzenlenmiştir. Bu etkinlikler 

aracılığıyla, hukuk devleti ilkeleri, insan hakları, etik değerler, toplumsal adalet, yönetişim, demokrasi 

ve küresel barış gibi SKA 16 kapsamında yer alan konuların çok yönlü biçimde ele alınması sağlanmıştır. 

Alanında uzman konuşmacıların katılımıyla gerçekleşen paneller, sempozyumlar, söyleşiler, atölyeler 

ve akademik etkinlikler aracılığıyla öğrencilerin hem yerel hem küresel bağlamda güncel gelişmelere 

dair bilgi edinmeleri desteklenmiştir. 

Düzenlenen etkinliklerde, ceza hukuku ve bilişim hukuku gibi uzmanlık alanlarının yanı sıra; 

demokrasi tarihi, anayasal haklar, etik davranış ilkeleri, insan onuru ve özgürlük kavramları gibi konular 

disiplinler arası bir perspektifle işlenmiştir. Ayrıca çeşitli kurum ziyaretleri, film gösterimleri, sergiler 

ve yargı simülasyonları aracılığıyla, öğrencilerin adalet sistemine ve kurumsal işleyişe dair uygulamalı 

bilgi edinmeleri teşvik edilmiştir. Bu bağlamda 2024 yılında SKA 16’ya ilişkin yürütülen etkinlikler Tablo 

1’de aktarıldığı şekildedir. 

Tablo 1: 2024 Yılında SKA 16’ya Yönelik Gerçekleştirilen Etkinlikler 

SKA 16: Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar (39 Etkinlik) 

Ceza Hukuku ve Rekabet Hukuku Perspektifinden 'Compliance' 

"Etik ve İnsan Hakları Bilgisinin Yaşamımızdaki Yeri" 

"Hamas - El Fetih Çatışması: Filistin'de Rakip Siyasi Aktörler ve Filistin Meselesi" 

"8. Yargı Reformu Paketi" Konferansı 
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Dilekçe Atölyesi 

"Osmanlı'dan Cumhuriyet'e Milli Egemenlik Anlayışı" Konferansı 

"Havacılığa Dair 'Kalite'li Sohbetler" 

"Şiddetin Nörobiyolojik ve Kalıtımsal Nedenlerine Bağlı 
Suç Davranışlarında Ceza Sorumluluğunun Değerlendirilmesi" 

"Kastın İşlevleri: Ceza Hukukunda Norm ve İsnadiyet Teorilerinin Esasları" 

"Doğumunun 130. Yılında Türk'ün Gönül Sesi: Aşık Veysel" 

Belçika Başkonsolosu ile Söyleşi 

"Güncel Sağlık Sistemleri Karşılaştırmaları-2: Almanya ve Türkiye Ülke Örnekleri" Konferansı 

"Mukayeseli Hukuk Günleri: Almanya'da Yeni Göç ve Vatandaşlık Hukuku" 

Dr. Dilek Kaya İmamoğlu ile Toplumsal Fayda Söyleşisi 

"Mukayeseli Hukuk Günleri: Almanya'da İslam Hukuku'nun Geçerliliği" 

"Mukayeseli Hukuk Günleri: 
Türkiye'de ve Almanya'da Ceza ve Ceza Muhakemesi Hukuku'ndaki Yeni Gelişmeler" 

19 Mayıs Atatürk Yürüyüşü 

"Yapay Zeka ve Fikri Mülkiyet Hukuku" 

"İşgal Girişiminden Dirilişe 15 Temmuz'un Anatomisi" Film Gösterimi 

"Hafıza 15 Temmuz Müzesi" Gezisi 

Filistin’i Anlamak: Devlet ve Siyasal Yaşam 

"Kimlik ve Güvenlik Ekseninde Rusya-Ukrayna İlişkileri ve Savaşta Güncel Durum" Konferansı 

“İkinci Yüzyıla Girerken CUMHURİYET” Konferansı 

Hukuk Günleri Kongresi 

10 Kasım Dolmabahçe Sarayı Ziyareti 

Prof. Dr. iur Wolf-Dietrich Walker Onursal Doktora Töreni 

İKÜ Yargı Simülasyonu 
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"Yapay Zeka ve Bilişim Hukuku Sempozyumu" 

"ViaTalks 2024 - Crime Scene: Narratives of Crime and Criminal Psychology" 

"Olağanüstü Hal Süreçlerinde Hukuk Devletinin Bir Gereği Olarak 
Temel Hak ve Özgürlüklerin Korunması" 

Yevgeni Lansere Gözünden “Kurtuluş’un Türkiyesi 1922 Ankara Yazı” Sergisi 

“İşletmelerde Davranışsal Açıdan Sürdürülebilirlik” 

"İkinci Asrına Girerken Türkiye'de 
Tarihsel ve Siyasal Boyutlarıyla Cumhuriyet'in İlanı" Konferansı 

"Dava Çözümleme Oyunu-II" 

"100 Yılın Tanığı: Cumhuriyet" Konferansı 

"100 Yılın Tanığı: Cumhuriyet Sergisi" 

İstanbul Büyükşehir Belediye Meclisi Gezisi 

"Özgürlüğün Sınırında: Ceza İnfaz Kurumlarında Psikoloji, Eğitim ve Haklar" 

"Sağlık Yönetiminde Etik ve Hukuk: 
Disiplin Soruşturmalarına Dayalı İki Vaka Analizi ve Süreç İncelemesi" 

 
Kaynak 1: İKÜ Bilgi Sistemleri Teknolojileri Daire Başkanlığı 

 

4.2. SKA 16’ya Yönelik İKÜ Uygulama Araştırma Merkezlerinin 2024 Yılı Faaliyetleri 
İstanbul Kültür Üniversitesi bünyesinde faaliyet gösteren uygulama ve araştırma merkezleri, Barış, 

Adalet ve Güçlü Kurumlar başlığı altında tanımlanan küresel sürdürülebilirlik hedeflerine doğrudan 

katkı sağlayacak nitelikte çalışmalar yürütmektedir. Bu merkezler aracılığıyla; toplumsal adaletin 

desteklenmesi, hukukun üstünlüğü ilkelerinin yaygınlaştırılması, etik değerlere dayalı bir yönetişim 

kültürünün geliştirilmesi ve insan hakları odaklı kurumsal yapının güçlendirilmesi hedeflenmektedir. 

Üniversitenin farklı akademik disiplinlerinde faaliyet gösteren bu merkezler, düzenledikleri bilimsel 

etkinlikler, yayın faaliyetleri ve kamuoyunu bilgilendirme çalışmaları ile SKA 16 kapsamındaki 

göstergelere katkı sağlamaktadır. 

2024 yılı boyunca gerçekleştirilen faaliyetler incelendiğinde; ceza hukuku, insan hakları, toplumsal 

cinsiyet eşitliği, etik davranış ilkeleri, demokratik katılım, kültürel ifade özgürlüğü ve fikri mülkiyet 

alanlarında çok sayıda seminer, panel, kongre, sergi ve eğitim programının hayata geçirildiği 

görülmektedir. Bu başlık altında, Ceza Hukuku Uygulama ve Araştırma Merkezi (CEHAMER), Atatürk 

İlkeleri ve İnkılap Tarihi Araştırma ve Uygulama Merkezi (ATAMER), Güzel Sanatlar Uygulama ve 

Araştırma Merkezi (GSUAM), Fikri Haklar Uygulama ve Araştırma Merkezi (FİHAMER), Aile İşletmeleri 

ve Girişimcilik Merkezi (AGMER) ve Sürekli Eğitim Merkezi (İKÜSEM) tarafından yürütülen çalışmalara 

yer verilmiştir. 
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4.2.1. Aile İşletmeleri ve Girişimcilik Uygulama ve Araştırma Merkezi (AGMER) 
17 Mayıs 2004 tarih ve 25465 sayılı Resmî Gazete ile faaliyetlerine başlamış AGMER'in amacı, aile 

işletmelerinin ve bu işletmeleri kuran ve geliştiren girişimcilerin özelliklerini, yaşadıkları sorunları, iç ve 

dış çevre unsurları ile etkileşimlerini sistematik olarak incelemek, bu amaçla çeşitli araştırmalar 

yapmak, yayınlar hazırlamak ve danışmanlık hizmetleri vermektir. Bu bağlamda Aile İşletmeleri ve 

Girişimcilik Uygulama ve Araştırma Merkezinin, 2024 yılında gerçekleştirdiği bazı faaliyetler Tablo 2’de 

belirtildiği şekildedir: 

Tablo 2: AGMER Faaliyetleri 

10. Aile İşletmeleri Kongresi 

10. Aile İşletmeleri Kongresi Bildiriler Kitabı 

Aile İşletmelerinde Sürdürülebilirlik Webinarı 

Kaynak 2: AGMER 

 

4.2.2. Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Araştırma ve Uygulama Merkezi (ATAMER) 
21 Mart 2000 tarihinde İKÜ Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Araştırma ve Uygulama Merkezi 

yönetmeliği ile faaliyetlerine başlayan ATAMER; Atatürk İlkelerini benimsetmek ve yaygınlaştırmak 

amacıyla atölye çalışmaları düzenlemekte ve bu hedefin gerçekleştirilmesi adına, konusunda uzman 

kişilerin davet edildiği söyleşi ve konferanslar düzenlemektir. Bu kapsamda Atatürk İlkeleri ve İnkılap 

Tarihi Uygulama ve Araştırma Merkezinin 2024 yılında yürüttüğü bazı faaliyetler Tablo 3’de aktarıldığı 

gibidir. 

Tablo 3: ATAMER Faaliyetleri 

Osmanlıdan Cumhuriyete Milli Egemenlik Anlayışı 

19 Mayıs Atatürk Yürüyüşü 

Hafıza 15 Temmuz Müze Gezisi  

Kaynak 3: ATAMER 

 

4.2.3. Ceza Hukuku Uygulama ve Araştırma Merkezi (CEHAMER) 
18 Eylül 2008 tarihinde 27001 sayılı Yönetmelik ile kurulan Ceza Hukuku Uygulama ve Araştırma 

Merkezi’nin amacı, disiplinler arası bir yaklaşımla ulusal ve uluslararası hukuk alanında, bilimsel 

yöntemlerle Ceza Hukuku Bilimlerine ilişkin sorunların çözümüne katkı yapmak; Türkiye'nin yabancı 

ülkelerle ve özellikle de Avrupa Birliği ülkeleriyle Ceza Hukuku Bilimleri alanında uyumlu bir iş birliği 

tesis edebilmesine yardımcı olmak ve bu çerçevede öğretiye ve uygulamaya dönük çalışmalar 

yapmaktır. Bu kapsamda CEHAMER’in 2024 yılında gerçekleştirmiş olduğu bazı faaliyetler Tablo 4’de 

belirtildiği şekildedir. 
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Tablo 4: CEHAMER Faaliyetleri 

Ceza Hukuku ve Rekabet Hukuku Perspektifinden ‘Compliance’ 

Uluslararası Boyutuyla Kadın Hakları Sempozyumu 

8. Yargı Reformu Paketi Konferansı 

Kastın İşlevleri Ceza Hukukunda Norm ve İsnadiyet Teorilerinin Esasları Semineri 

Şiddetin Nörobiyolojik ve Kalıtımsal Nedenlerine Bağlı Suç Davranışlarında 
Ceza Sorumluluğunun Değerlendirilmesi 

Mukayeseli Hukuk Günleri 

Almanya’da İslam Hukuku’nun Geçerliliği Semineri 

Türkiye’de ve Almanya’da Ceza ve Ceza Muhakemesi Hukuku’ndaki Yeni Gelişmeler 

Almanya’da Yargıda Bir Kadının Yeri 

Almanya’da İslam Hukuku’nun Geçerliliği 

Suçun Haksızlık (Unrecht) Muhtevasi Projesi 

Kaynak 4: CEHAMER 

 

4.2.4. Güzel Sanatlar Uygulama ve Araştırma Merkezi (GSUAM) 
İstanbul Kültür Üniversitesi Rektörlüğü’ne bağlı olarak kurulmuş olan Güzel Sanatlar Uygulama ve 

Araştırma Merkezi kültür ve sanatın pek çok alanında yenilikleri izleyerek, sanatsal üretime katkı 

sağlamak amacıyla sergiler, gösteriler, konserler, eğitim programları ve yarışmalar düzenleyen bir 

kültür-sanat platformudur. Sanat ve kültürle bağlantılı tüm alanlarda etkinlikler düzenlemek, ulusal ve 

uluslararası kuruluşlarla ilişkiler kurmak, araştırma, inceleme, proje merkezli çalışmalar 

gerçekleştirmek, İstanbul Kültür Üniversitesi Güzel Sanatlar Uygulama ve Araştırma Merkezi’nin temel 

amaçlarını oluşturur. Bu kapsamda GSUAM’ın 2024 yılında hayata geçirdiği etkinlikler Tablo 5’de 

belirtildiği şekildedir. 

Tablo 5: GSUAM Faaliyetleri 

Ceyhun Atıf Kansu Şiirleri Eşliğinde "Kadın" Fotoğrafları Sergisi  

Ben Rosa Luxemburg Tiyatro Oyunu (6 Mart 2024) 

Yan Rol Tiyatro Oyunu (18 Nisan 2024) 
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“Fark Et: Doğanın Özgür Kanatları” Onur Salkım Fotoğraf Sergisi (24 Nisan - 29 Mayıs 2024) 

THM Darüleceze'de Bahar Konseri 

Yevgeni Lansere Gözünden “Kurtuluş’un Türkiyesi 1922 Ankara Yazı Sergisi 

Cumhuriyet Rüzgarı: "Melodilerle 100 Yıl” Konseri 

4100 Yılın Tanığı: Cumhuriyet Sergisi 

100 Yılın Tanığı: Cumhuriyet Konferansı 

Kaynak 5: GSUAM 

 

4.2.5. Sürekli Eğitim Merkezi (İKÜSEM) 
İstanbul Kültür Üniversitesi Sürekli Eğitim Merkezi’nin amacı, ülke ekonomisinin gelişiminde etkin 

rol oynayan üretim ve hizmet sektörlerinin yerel ve uluslararası pazardaki rekabet gücünün belirleyici 

faktörleri olan kuruluşlara ve bireylere, Dünya standardında eğitim hizmeti sunmaktır. Bu hizmetlerin 

gerçekleştirilmesi için fiziksel altyapı, çalışma ortamı ve donanım gerekliliklerini sağlamak konusunda; 

kültürü, yöntemi ve deneyimi ile özgün çözümler sunma misyonunu üstlenmektedir. Bu kapsamda 

2024 yılına ilişkin İKÜSEM faaliyetleri, Tablo 6’da belirtildiği gibidir: 

Tablo 6: İKÜSEM Faaliyetleri 

Sertifika Programları 

Arabuluculuk Yenileme Eğitimi (318 kişi) 

Arabuluculuk Fikri ve Sinai Haklar Hukuku Eğitimi (29 kişi) 

Arabuluculuk Temel Eğitimi (84 kişi) 

Arabuluculuk Sigorta Hukuku Eğitimi (60 kişi) 

Arabuluculuk Banka ve Finans Hukuku Eğitimi (30 kişi) 

Arabuluculuk Tüketici Hukuku Eğitimi (30 kişi) 

Arabuluculuk İnşaat Hukuku Eğitimi (32 kişi) 

Temel İş Sağlığı Güvenliği Eğitimi (210 kişi) 

Kaynak 6: İKÜSEM 
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5. SKA 16’ya Yönelik Yürütülen Akademik Faaliyetler 
 

5.1. SKA 16’ya İlişkin Yayınlar 
İstanbul Kültür Üniversitesi, Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar başlığı altında tanımlanan SKA 16’ya 

yönelik akademik üretimlerini, sürdürülebilirlik vizyonunun temel bileşenlerinden biri olarak 

değerlendirmektedir. İKÜ Akademisyenleri tarafından üretilen bilimsel yayınlar; hukukun üstünlüğü, 

etik yönetişim, insan hakları, yolsuzlukla mücadele, demokratik temsil ve şeffaf kurumsal yapılar gibi 

başlıklarda katkılar sunmaktadır. Bu yayınlar, yalnızca akademik literatüre değil, aynı zamanda karar 

alıcılara ve uygulayıcılara da yön gösterici nitelikte bilimsel veri sağlamaktadır. 

2024 yılı itibarıyla SKA 16 kapsamında toplam altı akademik yayın gerçekleştirilmiştir. Son dört yılın 

verileri karşılaştırmalı olarak incelendiğinde, bu alandaki akademik katkının istikrarlı bir biçimde 

sürdürüldüğü ve kurumsal düzeyde önceliklendirildiği görülmektedir. Aşağıda yer alan Tablo 7, Grafik 

1 ve Grafik 2’de, 2021–2024 yılları arasında SKA 16 temasıyla ilişkilendirilen yayınlara dair sayısal 

dağılım sunulmuştur.  

Tablo 7: SKA 16’ya İlişkin Geçmiş 4 Yıla İlişkin Yayın Sayıları 

SKA 16: Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar 

2021 2022 2023 2024 

4 4 6 6 

 
Kaynak 7: İKÜ-AVESİS 

 

Grafik 1: SKA 16’ya Yönelik Geçmiş 4 Yıla İlişkin Akademik Yayın Sayısı Çizgi Grafiği 

 

  

2021; 4 2022; 4

2023; 6 2024; 6

2 0 2 1 2 0 2 2 2 0 2 3 2 0 2 4

SKA 16
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Grafik 1 incelendiğinde, İstanbul Kültür Üniversitesi’nde Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar (SKA 

16) temasına yönelik akademik yayınların 2021 ve 2022 yıllarında dörder adetle sabit bir düzeyde 

seyrettiği görülmektedir. 2023 yılı itibarıyla bu alanda üretilen yayın sayısında artış gözlemlenmiş ve 

toplam altı akademik çalışma gerçekleştirilmiştir. 2024 yılında ise bu artış eğilimi korunarak yine altı 

yayınla istikrarlı akademik üretim düzeyi sürdürülmüştür.  

 

Grafik 2: SKA 16’ya Yönelik Geçmiş 4 Yıla İlişkin Akademik Yayın Sayısı Çubuk Grafiği 

 

 

5.2. SKA 16’ya İlişkin Yayınların Detayları 
2024 yılı içerisinde İstanbul Kültür Üniversitesi akademisyenleri tarafından üretilen ve SKA 16 

kapsamında değerlendirilen yayınlar; toplumsal adalet, örgütsel farklılıklar, tanınma mücadelesi, yerel 

yönetişim, dijital eğitimde kullanıcı deneyimi ve bölgesel diplomasi gibi çok boyutlu temaları 

içermektedir. Kant ve Honneth’in tanınma teorisi üzerinden birey ve toplum ilişkileri ele alınırken; 

uluslararası ilişkilerde bölgesel yaklaşımlar, yerel yönetimlerin paradiplomatik açılımları ve yönetişim 

kısıtları gibi yapısal konular analiz edilmiştir. Ayrıca, siber kaytarma ve örgütsel adalet kavramları 

tematik bağlamda değerlendirilmiş, uzaktan eğitimde yapay zekâ tabanlı kullanıcı deneyimi 

araştırmaları aracılığıyla dijitalleşen toplumsal süreçlere dair bulgular ortaya konmuştur. Bu yayınlar 

aracılığıyla, kuramsal ve uygulamalı düzeyde SKA 16’nın öngördüğü adil, kapsayıcı ve hesap verebilir 

kurumsal yapıların geliştirilmesine yönelik akademik katkı sağlanmıştır. Bu bağlamda ilgili yayınlar, 

Tablo 8’de aktarıldığı şekildedir: 

Tablo 8: SKA 16’ya Yönelik 2024 Yılındaki Yayınların Detayları 

Salman Sakızlı, S., (2024). Respect And Struggles For Recognition: Kant and Honneth.  
Con-Textos Kantianos : International Journal Of Philosophy, No.20, 31-40. 

Yesevi, Ç. G., (2024).  Uluslararası İlişkilerde Avrasya’yı Çalışmak: Alan ve Bölge Çalışmaları, 
Yöntem ve Kuram . X. Uluslararası İlişkiler Çalışmaları ve Eğitimi Kongresi, Ordu, Türkiye 

Taksi Deveciyan, M., (2024). Bibliometric Analysis of The Concept of "Organizational Differences" 
Using Visual Mapping Technique.  OPUS Toplum Araştırmaları Dergisi , vol.21, no.1, 32-43. 
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Local Government Studies. 
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User Experience Evaluation In Distance Learning. Cluster Computing-The Journal Of Networks 

Software Tools and Applications , Vol.27, No.1, 443-455. 

 

5.3. SKA 16’ya İlişkin Programlar 
Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar başlığı altında tanımlanan SKA 16 hedeflerine yönelik nitelikli insan 

kaynağının yetiştirilmesi amacıyla İstanbul Kültür Üniversitesi bünyesinde çok çeşitli ön lisans, lisans 

ve lisansüstü programlar yürütülmektedir. Bu programlar aracılığıyla; hukukun üstünlüğü, kurumsal 

etik, adaletin tesisi, demokratik yönetişim, sürdürülebilir ekonomi ve girişimcilik kültürü gibi konular 

disiplinler arası perspektifle ele alınmakta, öğrencilere hem kuramsal hem uygulamalı bilgi birikimi 

kazandırılmaktadır. 

Önlisans düzeyinde Adalet, İşletme Yönetimi ve Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği gibi programlarla 

mesleki yeterlilik ve kurumsal işleyiş bilgisi desteklenirken; lisans düzeyinde Hukuk, Uluslararası 

İlişkiler, Ekonomi, Girişimcilik ve İşletme programları ile toplumsal yapıların sürdürülebilirliği ve güçlü 

kurumların inşası hedeflenmektedir. Lisansüstü düzeyde ise İşletme, Kamu Hukuku, Özel Hukuk, İnsan 

Hakları, Yönetim Ekonomisi, Endüstri ve Örgüt Psikolojisi gibi programlarla, adalet temelli yönetişim 

anlayışına akademik düzeyde katkı sunulmaktadır. Bu kapsamlı program yelpazesi, SKA 16’nın 

gerektirdiği kapsayıcı, adil ve etkili kurumsal yapıların gelişimine yönelik akademik ve profesyonel 

donanımın güçlendirilmesine hizmet etmektedir. 

Tablo 9: SKA 16 Kapsamındaki Programlar 

Önlisans Programları 

İşletme Yönetimi 

Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 

Adalet 

Lisans Programları 

Hukuk 

Uluslararası İlişkiler 
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Uluslararası Ticaret ve Finansman 

Girişimcilik 

İşletme 

Ekonomi 

Lisansüstü Programları 

İşletme (Doktora) 

Kamu Hukuku (Doktora) 

Özel Hukuk (Doktora) 

Özel Hukuk (Tezli-Tezsiz) 

İnsan Hakları (Tezli) 

İşletme Yöneticiliği (Tezli-Tezsiz) 

İşletme İngilizce (Tezli-Tezsiz) 

Yönetim Ekonomisi (Tezli-Tezsiz) 

Endüstri ve Örgüt Psikolojisi 

Kalite ve Üretim Yönetimi (Tezli-Tezsiz) 

 

 

 






