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Rektor Yazisi

2015 yilinda Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Konferansi'nda kabul edilen
"Glindem 2030: BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Amagclar1”, diinyanin karsi karsiya oldugu
cevresel, ekonomik ve toplumsal sorunlara karsi uluslararast bir yol haritast sunmaktadir.

Universiteler, bu yol haritasinda rehberlik misyonunu iistlenmekle yiikiimliidiir.

Istanbul Kiiltiir Universitesi olarak, basta dogaya ve cevreye saygi ile toplumsal
duyarlilik gibi pek cok ilkemizle ortiisen Gundem 2030 Calismalarina yonelik destegimiz
yiiksek 6nem tegkil etmektedir. Kurumsal anayasamiz, bu vizyon dogrultusunda planladigimiz
faaliyetlere ilham kaynagi olmus, Siirdiiriilebilir Kalkinma Merkezimizin agilisina rehberlik
etmistir. Birlesmis Milletler tarafindan belirlenen 17 Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaci,
universitemiz icin biyuk bir 6neme sahiptir. Bu amaclar dogrultusunda, Nitelikli Egitim,
Toplumsal Cinsiyet Esitligi, Sanayi, Yenilik¢ilik Ve Altyapi, Esitsizliklerin Azaltilmas1 ve
Amaglar Igin Ortakliklar gibi kritik alanlarda Merkezimiz araciligiyla 6nemli katkilar
saglamay1 hedefliyoruz. Merkezimizde gergeklestirilen tiim caligmalarda, 6n lisans ve lisans
ogrencilerimizin aktif rol almasi ise bizler i¢in biiyiik bir Onceliktir. Her bir 6grencimizi,
surddrdlebilir kalkinma amaglarini igsellestirmis ve bu konuda duyarli bireyler olarak is
diinyasina hazirlamak en temel hedefimizdir. Stirdurtlebilir bir gelecek icin hep birlikte daha
gliglii adimlar atacagimiza inanarak, bu yolda tiniversitemizin rehberlik roliinii kararlilikla
siirdiirecegini vurgulamak isterim.

Prof. Dr. Fadime UNEY-YUKSEKTEPE
Istanbul Kiiltiir Universitesi Rektorii



Miidiir Yazisi

Degerli Paydaslarimiz,

- Birazdan sayfalarini ¢evireceginiz bu rapor, Kiiltiir
kavramini insan ve dilinya yararina korumayu,
gelistirmeyi basta kurumsal anayasasi olmak {izere
tiim calismalarinda taahhiit etmis bir kurumun

giincesi niteligindedir.

Yeryliziinii paylastigimiz tiim canlilar ve miras

birakacagimiz gelecek igin c¢atisin1  egitim,

arastirma ve toplumsal sorumluluk misyonumuzun
olusturdugu Siirdiiriilebilir Kalkinma Merkezimiz ¢ok biiyiik bir heyecan ve yeryiizii yararina
benimsedigi evrensel amagclarla yola ¢ikti. Egitim, arastirma ve toplumsal sorumluluk
faaliyetlerini i¢ ve dis paydaslarimiz kadar yasadigimiz ¢agin ve diinyanin lehine tasarlamak,
Merkezimizin en 6nemli hedefleri arasinda yer almaktadir. Bu kapsamda 2024-2025 yilinda
hizmete agtigimiz IKUSURKAM basta gelecek nesillere degerleri ve kaynaklariyla
yasanilabilir bir diinya birakmak hedefine odaklanmaktadir. Biiyiik resimdeki bu hedefin
gerceklesmesi noktasinda iiniversitemiz toplumsal cinsiyet esitligi, yesil ekonomik doniistim,
mikro ve makro diizeyde siirdiiriilebilir biiyiime ve kalkinma, kapsayici kalkinma, adil
dontigiim, ekonomik, sosyal ve ekolojik siirdiiriilebilirlik gibi kritik alanlarda bilgi Gretimi,

arastirma ve uygulama girisimleriyle fark yaratmay1 hedefliyor.

Siirdiiriilebilir Kalkinma alaninda yiiriitiilecek ¢aligmalarda yenilik¢i yaklasimlarla
ornek ve oncii bir rol iistlenmeyi ilke edinen lniversitemiz, siirdiiriilebilir kalkinma ilkesini
benimsemis kurum ve kuruluslara, egitim-6gretimden danigsmanliga, Ar-Ge’den proje
destegine kadar genis hizmet yelpazesiyle destek verecek. Gengligin enerjisini, akademik
kaynaklariyla biitiinlestirerek siirdiiriilebilir kalkinma hedefleri i¢in ¢alismayr merkeze alan

Universitemizin yolculugunda yammizda olan tiim paydaslarimiza tesekkiirlerimizle. ..

Prof. Dr. Burcu YAVUZ TIiFTIKCiGIiL
Istanbul Kiiltiir Universitesi Rektor Yardimeist

Surdirilebilir Kalkinma Merkezi Muduri



1. Times Higher Education (THE) Degerlendirmesi

Tablo 1: Times Higher Education (THE) Degerlendirmesi

Kategori Tiirkiye Siralamas1 ~ Vakaf Universiteleri Diinya Siralamasi

SKA 5 35/67 15/27 801-1000
Etki Siralamasi 74/91 27/31 1501+

Kaynak: Times Higher Education

Birlesmis Milletler tarafindan hayata gegirilen Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarina yonelik,
Diinya capinda 115 iilkeden 1,705 tiniversitenin etki giiclerinin siralandigi; Times Higher
Education Etki Siralamasinda Istanbul Kiiltiir Universitesi; Tiirkiye’den katilan 91
yiiksekogretim kurumu arasindan 74. sirada yer almigstir. Siralamaya vakif tiniversiteleri
ozelinde bakildiginda, iilke genelinde Times Higher Education siralamasina katilan 31 vakif
iiniversitesi arasindan 27. Siraya yerlesmistir. 1700°den fazla liniversitenin degerlendirildigi

endeks kiiresel bazda incelendiginde, 1501+ degerlendirmesinin yapildig: goriilmektedir.

1.1. THE Etki Siralamasi — Toplumsal Cinsiyet Esitligi Amaci Degerlendirilmesi
Istanbul Kiiltiir Universitesi 2023 yilinda, SKA 5: Toplumsal Cinsiyet Esitligi; SKA 9:
Sanayi, Yenilik¢ilik ve Altyapi; SKA 10: Esitsizliklerin Azaltilmas1 V& SKA 17: Amaclar
I¢in Ortakliklar amaglar ile degerlendirilmistir. Toplumsal Cinsiyet Esitligi biinyesindeki
siralamasi asagidaki gibidir:

e Tiirkiye’den katilan 67 tiniversite arasindan 35. Sirada,

e 27 Vakif liniversiteleri arasindan 15. Sirada,

e Kuresel bazda ise 801-1000 araligindadir.
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Resim 1: THE - Toplumsal Cinsiyet Esitligi Amaci Swralamasi

Kaynak: Times Higher Education

1.1.1. Etki Siralamasi Genel Sonucu

Istanbul Kiiltiir Universitesi THE Etki Siralamasinda; Toplumsal Cinsiyet Esitligi, Sanayi,

Yenilik¢ilik ve Altyapi, Esitsizliklerin Azaltilmas1 ve Amaglar I¢in Ortakliklar amaglar

cercevesinde 100 tzerinden 36.4 puan alarak, 1501+ seviyesinde degerlendirilmistir.

OVERALL SCORE

36.4 out of 100

OVERALL RANK

1501+

SDG PARTICIPATED

out of 1963
institutions

out of 17 Sustainable
Development Goals

Resim 2: THE Genel Etki Siralamasi Sonucu

Kaynak: Times Higher Education



2. 2023 Yilinda Istanbul Kiiltir Universitesinde Toplumsal Cinsiyet

Esitligi Kapsaminda Gerceklestirilen Ogrenci Kuliibii Etkinlikleri

'I:ablo 2: 2023 Yilinda Istanbul Kiiltiir Universitesinde Toplumsal Cinsiyet Egitligi Kapsaminda Gergeklestirilen
Ogrenci Kuliibii Etkinlikleri

SKA 5: Toplumsal Cinsiyet Esitligi (17 Etkinlik)

"Fatma'dan Sonra 40 Y11" Belgesel Film Gosterimi
14. Kariyer Gunleri
Bagiml iliskiler Bagimh Kisilikler Atdlyesi
Bagimli Iliskiler Bagimli Kisilikler Atdlyesi: Flort Siddeti
Bagimli Iliskiler Bagimli Kisilikler Atélyesi: Iliskilerde Baglilik-Iliskilerde Bagimlilik
Bagimli {liskiler Bagimli Kisilikler Atélyesi: Nesnelerle iliskiler
Bagimli iliskiler Bagiml Kisilikler Atolyesi: Nesnelerle Iliskiler-2
Cumbhuriyetin 100. Yilinda Kadin Haklar1 Uzerine Degerlendirmeler Sempozyumu

Fen-Edebiyat Fakiiltesi 100. Y1l Etkinlikleri & Cumhuriyet'in "Yabanci' Kadini:
Halide Edip

Is ingilizcesi Egitimi
Ise Hazirlik Egitimleri: Kisisel Kariyer Planlamasi ve Kendini Tanitma
Ise Hazirlik Egitimleri: Kurum I¢i Catisma Yénetimi
Ise Hazirlik Egitimleri: Ozgegmis Olusturma ve Kariyer Kaynaklari
Ise Hazirlik Egitimleri-1
Ise Hazirlik Egitimleri-2
Kadin Goziiyle Deprem Bolgesi

Turkiye'de Queer Olmak



3. Toplumsal Cinsiyet Esitligi Amac1 Kapsaminda Akademik Veri
Yonetim Sistemi’nde (AVESIS) Yer Alan Gecmis 3 Yila iliskin

Akademik Yayin Sayilan

Tablo 3: Toplumsal Cinsiyet Esitligi Amaci Kapsaminda Akademik Veri Yonetim Sistemi’'nde (AVESIS) Yer Alan
Gegmis 3 Yila Iliskin Akademik Yayin Sayilar

SKA

B Ghaverism
g‘ & 2 11

Kaynak: Istanbul Kiiltiir Universitesi Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS)

n|1p|_|umsml o Toplumsal cinsiyet esitligini saglamak ve tiim kadinlar ile kiz ¢ocuklarin
CINSIVETESITL

giiclendirmek sloganindan dogan Toplumsal Cinsiyet Esitligi amaci;

; kadinlarin ekonomik kaynaklara ulagma, toprak ve diger miilk tiirlerine sahip

olma, yerel yonetimler ve ulusal parlamentolardaki kadinlarin sandalye orani, erken yasta zorla
evlendirilme vb. gibi bircok hedef ve gostergeyi barindirmaktadir. Bu kapsamda Istanbul
Kiiltiir Universitesi biinyesinde, Toplumsal Cinsiyet Esitligi amacina ulasmaya yénelik olarak

2021 yilinda 5; 2022 yilinda 2 ve 2023 yilinda 11 akademik ¢aligma yiiriitiilmiistiir.

SKA S

el
(BN N}

2023; 11

[
o

O P, N W b~ 01O N 0 ©

2021 2022 2023
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Sekil 1: SKA 5: Toplumsal Cinsiyet Esitligi

Kaynak: Istanbul Kiiltiir Universitesi Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS)

Grafikte goriilebilecegi iizere, Istanbul Kiiltiir Universitesi biinyesinde 2021 yilinda 5,
2022 yilinda 2 ve 2023 yilinda 11 akademik ¢alisma hayata gecirilmistir. Bunlarla birlikte,
Istanbul Kiiltiir Universitesi, IKU Toplumsal Cinsiyet Esitligi Politikasi ile tiim faaliyetlerinde

toplumsal cinsiyet esitligini garanti altina almistir.

4. istanbul Kiiltiir Universitesi Uygulama Arastirma Merkezlerinin
Surdurulebilirlik Faaliyetleri

4.1. Ceza Hukuku Uygulama ve Arastirma Merkezi (CEHAMER)

18 Eyliil 2008 tarihinde 27001 sayil1 Yonetmelik ile kurulan Ceza Hukuku Uygulama ve
Arastirma Merkezi’nin amaci, disiplinler arasi bir yaklasimla ulusal ve uluslararasi hukuk
alaninda, bilimsel yontemlerle Ceza Hukuku Bilimlerine iliskin sorunlarin ¢oziimiine katki
yapmak; Tiirkiye'nin yabanci iilkelerle ve 6zellikle de Avrupa Birligi tilkeleriyle Ceza Hukuku
Bilimleri alaninda uyumlu bir is birligi tesis edebilmesine yardimci olmak ve bu ¢ercevede
ogretiye ve uygulamaya doniik ¢alismalar yapmaktir. CEHAMER’in gerg¢eklestirmis oldugu

bazi faaliyetler ile destekledigi Kiiresel Amaglar Tablo 5°de belirtildigi sekildedir.

Tablo 4: CEHAMER Faaliyetleri

SKA 5: Toplumsal Cinsiyet Esitligi

Kadinlara Siddet Uygulayan Erkek Profili Erkekler Kadinlara Neden Siddet Uyguluyor?

Pandemi Sirecinin Cocuk ve Ebeveynlerin Kontrol Edilemeyen
Ofke ve Siddet Davranislarina Etkileri

Uluslararas1 Boyutuyla Kadin Haklar1 Sempozyumu

Kaynak: CEHAMER
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5. Sonuc ve Degerlendirme

“Kiiltiirlii, dogaya ve ¢cevreye duyarhdir.”

Kiiltiir Anayasasisin yirmi ikinci maddesinde belirtildigi tlizere “Kiiltiirlii, dogal ve
toplumsal c¢evrenin, ekolojik, kiiltiirel ve tarihsel degerlerin 6nemini bilir ve bu bilincin
yayginlasmasina ¢aba harcar. Ogrencilerin yetistirilmesi ve gelistirilmesi siirecinde onlarin
insana, dinyaya ve dogal ¢evrelerine duyarli olmalarini saglayacak onlemleri alir, projeleri
uretir, 6rnek ve oncl bir rol Gstlenir.” Bu madde kapsaminda Birlesmis Milletler tarafindan
hayata gegcirilen Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarini tiim siireclerimizde benimsiyor; bu
alanda tniversitemiz bilinyesinde bir¢ok proje yiiriiterek, 2030 yilina kadar iizerimize diisen

gorevi layigiyla yerine getirecegimizi taahhiit ediyoruz.

Istanbul Kiiltiir Universitesi, Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarindan &zellikle Nitelikli
Egitim (SKA4); Toplumsal Cinsiyet Esitligi (SKAS5); Sanayi Yenilik¢ilik ve Altyap1 (SKA9);
Esitsizliklerin Azaltilmas1 (SKA10); Baris, Adalet ve Giiglii Kurumlar (SKA16) ile Amaglar
I¢in Ortakliklar (SKA17) kapsaminda faaliyetlerini kararlilikla siirdiirmektedir. Universite
blnyesinde uygulanan; 6grencilerin kendi tercihleri dogrultusunda uzmanlagsmalarina izin
vererek, biitiinleyici egitim felsefesinin benimsendigini deklare eden Egitim Ogretim
Politikasi; toplum i¢inde toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina katki saglamay gérevleri
arasinda kabul edildigini aktaran Toplumsal Cinsiyet Esitligi Politikasi; faaliyetlerinin her
yoniiyle kalitesini koruyup yiikseltmeyi ve iletisim kurdugu tiim birey ve kurumlarla
stirdiiriilebilir bir giiven iliskisi kurmay1 amaclayan Hesap Verebilirlik ve Seffaflik Politikas1

ile amag ve sorumluluklarinin bilincinde olarak ¢aligmalarini stirdiirmektedir.

Bu ¢alismalarin en net gdstergesi olarak; Istanbul Kiiltiir Universitenin vizyon, misyon,

hedef ve stratejilerine siirdiiriilebilir kalkinma ve toplumsal fayda bilincinin entegre edilmesini

12



saglamak 1iizere ¢alismalar yiirlitmek amaciyla Siirdiiriilebilir Kalkinma Merkezi
(IKUSURKAM) kurulmustur. Miidiirliik gdrevinin, Istanbul Kiiltiir Universitesi Rektor
Yardimcist Prof. Dr. Burcu YAVUZ TIFTIKCIGIL’in yiiriittiigii merkezde, uygulamalarin

yayginlagsmasina yonelik farkindaligi artiran proje ve etkinlikler hayata gecirilmektedir.

Istanbul Kiiltiir Universitesinin kararhilikla destegini siirdiirdiigii Siirdiiriilebilir

Kalkinma Amaglari, asagida belirtildigi gibidir:

Nitelikli Egitim (SKA 4)

Istanbul Kiiltiir Universitesi, Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1 (SKA) dogrultusunda tiim
ogrencilerine yonelik anlamli ve kapsamli bir egitim taahhiidiine sahiptir. Kiiltiir Anayasasi'nin
12. maddesinde vurgulandig: iizere, egitim anlayisimiz, insanin, toplumun ve diinyanin bir
biitiin olarak ele alindigi; fen, sosyal bilimler, kiiltiir, sanat, spor ve dil gibi disiplinlerin
birbirini tamamladig bir yaklasimi benimser. Bu disiplinler arasi is birligi, SKA’larin farkli
boyutlarina yonelik farkindalik kazandirmak ve siirdiiriilebilir ¢oziimler iiretmek igin
onemlidir. Ayrica, Kiiltiir Anayasasi'nin 22. maddesi, gergege ulasmanin bilimsel diistince, akil
ve bilgiye dayali oldugunu savunur. Bu dogrultuda iiniversitemiz, 6grencilerimize bilimsel
diistinme yontemlerini 0greterek, SKA'larin gerektirdigi biling ve sorumlulukla donanmig
bireyler yetistirmeyi amagclar. Bu egitim taahhiidii, yalnizca belirli bir alanla siirli olmayip,
tim Ogrencilerimize uygulanabilir ve evrensel insani degerlerle Ortlisen bir yaklasimla

sunulmaktadir.

Bununla birlikte Istanbul Kiiltiir Universitesi Egitim-Ogretim Politikasi, Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amaglar1 (SKA) dogrultusunda, 6grencilerine evrensel degerlerle donatilmis,

toplumsal sorumluluk bilinci yiiksek bireyler yetistirmeyi hedefler. Bu politika kapsaminda,
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tiim 6grencilerin SKA'larla ilgili farkindalik kazanmasi ve bu alanlarda bilgi sahibi olmalari
igin disiplinler aras1 bir yaklasim saglamasi benimsenir. Universitemiz, SKA'larin gereklerine
uygun egitim icerikleri sunarak, kiiresel sorunlara duyarli, ¢6ziim odakli bireyler yetistirmeyi

taahhit eder.

Toplumsal Cinsiyet Esitligi (SKA 5)

Evrensel degerleri benimseyen bir akademik kurum olarak Istanbul Kiiltiir Universitesi,
toplum i¢inde toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina katki saglamay1 gorevleri arasinda
kabul etmektedir. Kiiltir Anayasasinda belirtildigi tizere “Kiiltiirldi, her diisiince ve inanca
saygt duyar. Farkli diisiincelerin ifade edilmesine firsat verir ve bunu dogal bir hak sayar.
Diisiince ve inang¢ 6zglirliigiindeki sinir, 6teki insanlarin hak ve 6zgiirliikleri, evrensel insan
haklari, ulusal varlik ve biitiinliiglimiiz, bilim ve aklin ¢izdigi cergeve, Atatiirk ilke ve
devrimleridir.” Bu madde iiniversitemizin tiim faaliyet ve siireglerde esitlik¢i ve kapsayici bir
yaklagim gelistirme hedefi ve vaadini ortaya koyar. Ek olarak, ayrimciligi bildirenleri koruyan
Universitemiz; Kiiltiir Anayasasinin 7. Maddesinde gegen "Kiiltiirlii, dgrencilerin zeka ve
ogrenme Ozellik ve yeteneklerine; bireysel ve toplumsal gereksinmelerine gore, egitimin ¢ok
yonli ve esnek bir siireg olarak yiiriitiilmesi geregine inanir. Her konuda farkli goriis, diisiince
ve degerlendirmelere agiktir. Kars1 diislinceyi demokratik bir yaklasimla dinleme, elestirme
anlayis ve davranigina sahiptir." ifadesi ile, 16. maddesindeki "Kiiltiirlii, her diislince ve inanca
saygt duyar. Farkli diisiincelerin ifade edilmesine firsat verir ve bunu dogal bir hak sayar.
Diisilince ve inang 6zgilirliigiindeki sinir, 6teki insanlarin hak ve 6zgiirliikleri, evrensel insan
haklari, ulusal varlik ve biitiinliigiimiiz, bilim ve aklin ¢izdigi cergeve, Atatiirk ilke ve
devrimleridir." maddesi ile ayrimciligr bildirenlerin egitim veya istihdam dezavantajlarina

maruz kalmayacaklarini taahhiit eder.
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Sanayi, Yenilik¢ilik ve Altyap: (SKA 9)

Istanbul Kiiltiir Universitesi’nin yenilikgi teknolojiler ve altyapr gelistirme projeleri
kapsaminda, Atakdy Yerleskesi B1 Katinda, 750 metre kare kapali alana kurulan Tasarim
Fabrikas1 yaraticilik ve tasarim ekosistemini giliglendirmek amaciyla 0Ogrenci ve
profesyonellerin bir araya getirmektedir. Surddrilebilir endistrilere katki saglayan ve Ar-Ge
projelerine ev sahipligi yapan birimde, Teknoloji Transfer Ofisi tarafindan yiiriitiilen ortaklasa
projeler ile gen¢ girisimcilere de destek saglanmaktadir. Tasarim Fabrikasinda yer alan
Profesyoneller haftanin belirli giinlerinde Tasarim Fabrikasinda 6grenciler ve baska sektor
profesyonelleri ile bir araya gelerek farkli projeler, is birlikleri gergeklestirme firsatini
yakalarken, deneyimlerini, kurum kiiltiirlerini aktarma olanagina da sahip olmaktadir. 7/24
acik bir alanda hizmet vermekte olan birim; brodcasting stlidyosu, AR/VR stldyosu, sanal
cekim stlidyosu ile 3 tematik ortak ¢alisma alani, 2 genel ortak ¢aligma alani1 ve 1 toplanti

odasini biinyesinde barindirmaktadir.

Esitsizliklerin Azaltilmasi (SKA 10)

Istanbul Kiiltiir Universitesi, tiim adaylara adil ve esit firsatlar sunmay1 taahhiit eden
ayrimct olmayan bir kabul politikas1 benimsemektedir. Bu politika, yiliksekogretim alaninda
cesitliligi ve kapsayicilii tesvik etme yoniindeki kararliligimizin yapi taslarindan biridir.
Higbir IKU i¢ ve dis paydasi; cinsiyet, 1rk, etnik koken, engellilik durumu, yas, cinsel yonelim
veya diger kisisel Ozelliklere dayali herhangi bir ayrimciliga ugratilmaz. Bu yaklasim,
akademik toplulugumuzda ¢esitliligi ve esitligi destekleyen bir kiiltiir olugturmanin yani sira,
tim bireylerin en iyl potansiyellerini ortaya koymalarma olanak tanir ve kurumsal

misyonumuzun bir yansimasidir.
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Bununla birlikte tiniversitemizde "WeAccept" projesi uygulanmaktadir. WeAccept, burs
odilli bir iiniversite kabul programidir. Adaya kisilik ozellikleri, yetkinlikleri, mesleki
yonelimleriyle birlikte, belirlenen diger sartlar1 saglamasi durumunda, ¢esitli oranlarda bursla
lisans egitimi alma olanagi sunulmaktadir. WeAccept bir burs ve kabul programinin 6tesinde,
ogrencinin yeteneklerini, hayallerini ve hedeflerini sinavin Oniine koymani saglayan bir
gelecek tasarim aracidir. Sinava degil, yetkinliklere odaklanilmasini saglar.

Ek olarak az temsil edilen gruplarin iiniversiteye erisimini desteklemek amaciyla Kurumsal
Veri Izleme, Analiz ve Raporlama Portali (TESLA) araciliiyla basvuru ve kabul siireglerini
yakindan izlemektedir. Bu sistem, etnik kokenler, diisiik gelirli 6grenciler, kadinlar, engelli
ogrenciler ve miilteciler gibi yeterince temsil edilmeyen gruplarin {iniversitemize bagvuru ve
kabul oranlarini detayli olarak analiz etmeye imkan tanir. TESLA sayesinde elde edilen veriler,
bu gruplarin ihtiyaglarin1 daha iyi anlamamiz1 ve daha kapsayici politikalar gelistirmemizi
saglamaktadir. Universitemiz, veri odakli yaklasim ile toplumsal cesitliligi desteklemeye

yonelik stratejik adimlar atmaktadir.

Baris, Adalet ve Giiclii Kurumlar (SKA 16)

Istanbul Kiiltiir Universitesi, ¢agdas ve nitelikli egitim hizmetlerini kararlilikla hayata
gecirirken, i¢ ve dis paydaslarinin {iniversite karar alma siireclerinde katilimlarim
onemsemektedir. Bu kapsamda Universitemiz biinyesinde kurulan Ogrenci Konseyi, 6grenci
haklarinin korunmasini, egitim-6gretim siirecinin iyilestirilmesini ve 6grencilerin liniversitenin
yonetiminde sz sahibi olmalarini saglamak amaciyla faaliyet gostermektedir. Hem lisans hem
de lisansiistii diizeyde &grenciler, Ogrenci Konseyi araciligiyla Universite yonetimine
temsilcilerini se¢mekte, bu temsilciler tiniversite ile grenciler arasinda etkili bir kdprii gorevi
gormektedir. Bu yapi, iiniversitemizin katilimec1 yonetim anlayisint giiclendirmekte ve tiim

paydaslarinin goriiglerini esit sekilde dikkate almaktadir.
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Ayni1 zamanda fakiilte dis1 ¢alisanlar arasinda da se¢ilmis temsil imkani sunulmaktadir.
Universitemiz biinyesinde faaliyet gosteren Egitim-Ogretim Komisyonu ve Toplumsal
Cinsiyet Esitligi Komisyonu gibi 6nemli organlarda, idari personel aktif olarak yer almakta ve
karar siireclerine katkida bulunmaktadir. Bu komisyonlar, {iniversite genelinde akademik ve
idari politikalarin gelistirilmesinde personelin goriis ve Onerilerini yansitarak, daha kapsayici
ve dengeli bir yonetim anlayisi benimsenmesine olanak saglamaktadir.

Bunlarla birlikte, yerel paydaslarindan olan Tiirk Psikolojik Danisma ve Rehberlik
Dernegi, Dariilaceze Baskanligi, Kizilay Zeynep M. Nedim Oyvar Huzurevi ve Yash Bakim
Merkezi ve Sektorel Dernekler Federasyonu gibi yerel kuruluslarla is birligi protokolleri
imzalanmistir. Bu is birlikleri, sivil toplum temsilcilerinin, yerel yonetimlerin ve toplumun
farkli kesimlerinin {niversitenin karar alma siireclerine anlamli katkilarda bulunmalarini
saglamakta, 6zellikle toplumsal sorunlarin ¢6ziimiine yonelik ortak caligmalar yapilmasina

imkan tanimaktadir.

Amaglar icin Ortakhklar (SKA 17)

Universitemiz biinyesinde Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari (SKA) dogrultusunda,
ogrenci goniilliiliik programlar1 aracilifiyla sivil toplum kuruluslar ile genis kapsamli is
birlikleri ytirtitiilmektedir. 2023 yil1 igerisinde goniillii 6grenci kuliipleri, 400'e yakin etkinlik
diizenleyerek toplumun farkli kesimlerine yonelik projeler gelistirmistir. Bu etkinliklerde,
ogrenciler cevre, toplumsal cinsiyet esitligi, ¢cocuk haklar1 gibi konularda, ilgili STK'larla is
birligi yaparak saha caligmalar1 yiiriitmekte, topluma dogrudan fayda saglayan projelerde
goniillii olarak yer almaktadirlar. Bununla birlikte Istanbul Kiiltiir Universitesinin kurulus
degerlerini aktaran, Kiiltiir Anayasasinin 19. maddesi olan "Kiiltiirli smnif ortamindan
baslayarak, okulun her biriminde ve yapilacak her iste; egitim, 6gretim ve yonetimle ilgili tiim

calisma ve etkinliklerde katilimeidir. Katilimeiligi, birlikte basarma ve basariyr paylasma
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diistincesinin yasama gecirilmesi olarak destekler, bu konuda érnek ve dnder olur.” maddesi
geregince, tiim O6grenci ve personelin c¢esitli sivil toplum kuruluslart ile is birligi halinde
olunmasi desteklenmektedir.

Istanbul Kiiltiir Universitesi, Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1 (SKA) dogrultusunda
tim Ogrencilerine yonelik anlamli ve kapsamli bir egitim taahhiidiine sahiptir. Kiiltiir
Anayasasinin 12. maddesinde vurgulandigi {izere, egitim anlayisimiz, insanin, toplumun ve
diinyanin bir biitiin olarak ele alindigi; fen, sosyal bilimler, kultlr, sanat, spor ve dil gibi
disiplinlerin birbirini tamamladig1 bir yaklasimi benimser. Bu disiplinler arasi is birligi,
SKA’larin farkli boyutlarina yonelik farkindalik kazandirmak ve siirdiiriilebilir ¢oziimler
iretmek i¢in dnemlidir. Ayrica, Kiiltiir Anayasasi'nin 22. maddesi, gercege ulasmanin bilimsel
diisiince, akil ve bilgiye dayali oldugunu savunur. Bu dogrultuda, {iniversitemiz,
ogrencilerimize bilimsel diislinme yontemlerini dgreterek, SKA'larin gerektirdigi biling ve
sorumlulukla donanmis bireyler yetistirmeyi amagclar. Bu egitim taahhiidii, yalnizca belirli bir
alanla sinurlt olmayip, tiim 6grencilerimize uygulanabilir ve evrensel insani degerlerle ortlisen

bir yaklasimla sunulmaktadir.
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