Sikca Sorulan Sorular

THE Surdurilebilirlik Etki Derecelendirmeleri nedir?
Times Higher Education (THE) Surdirilebilirlik Etki Derecelendirmeleri ve Stirdirilebilirlik Etki Agi.

Bu ne anlama geliyor?

Oncelikle sunu belirtmek gerekir ki Etki Derecelendirmeleri, bircok acidan diger geleneksel
derecelendirme calismalarindan farklidir. isimlerini degistirip “derecelendirme” olarak adlandirmamiz,
etki ve surdirulebilirlik s6z konusu oldugunda yalnizca gonilli olarak degerlendirmeye katilan ve
surdirdlebilirlige baghlik géstermis Universitelerle ¢alistigimizi kabul ettigimiz anlamina gelir. Yani
burada, diinyadaki tiim uygun yiksekogretim kurumlarinin kapsamli bir listesi degil, kendi istegiyle
sirece dahil olan bir grup Universite degerlendirmeye alinmaktadir. Bu durum, kapsami cok daha genis
olan geleneksel Diinya Universite Derecelendirmelerimizden oldukga farklidir.

Guvenilirligini kanitlamis Etki metodolojimizi kullanmaya devam ederek, her lniversiteye girdigi her
bir Strdurilebilir Kalkinma Amaci (SKA) icin ve genel performanslari icin net sayisal puanlar sunacagiz.
Hatta simdilik, bu derecelendirmeleri web sitemizde, tipki su anda yaptigimiz gibi, siral liste
formatinda sunmaya devam edecegiz. Yani, “altin standart” ¢ercevemiz aynen korunmaktadir. Ancak
bu c¢ergevenin bir derecelendirme sistemi ve ag olarak taninmasi, sayisal puan verilerinin tek tek
siralamalar yerine bantlar halinde, yizdelik dilimler veya performans siniflandirmalari temelinde
sunulmasi gibi yeni yaklasimlari toplulukla birlikte degerlendirmemize imkan taniyacaktir.

THE Surduralebilirlik Etki Derecelendirmeleri neden énemlidir?

Bu derecelendirmeler, Universitelerin toplumlarimizda ylrttttgi calismalari gérindr kilmakta ve diger
derecelendirmelerde yer almayan kurumsal faaliyetleri ile ¢abalarini 6ne ¢ikarmak igin bir firsat
sunmaktadir. Boylece bir Universitenin yasadigimiz diinyaya ne tir katkilar sagladigini gostermemize
imkan tanir.

Surdurdlebilirlik Etki Agi Gyesi olmadan Strdardlebilirlik Etki Derecelendirmelerine dahil olabilir

miyim?

Hayir. Derecelendirmelere dahil olabilmek igin gerekli olan veri sunum destegi, degerlendirme, analiz
ve kiyaslama hizmetleri yalnizca ag uyeligiyle saglanir. Bu nedenle, derecelendirmelere katilmak
isteyen tim Universitelerin ag lyeligi zorunludur.

Surdiralebilirlik Etki Agi Gyeligi ne kadar tutar?

Sistemin kapsayici ve basit olmasini saglamak, derecelendirme ¢ercevesiile agin uzun vadeli gelecegini
desteklemek ve Uyelere en yiliksek faydayl saglamak amaciyla makul bir fiyat araligi dikkatle
belirlenmistir. Surdurulebilirlik Etki Derecelendirmelerine katilimi da iceren yillik Gyelik Gcretleri,
kapsayiciligl artirmak ve daha glicli kaynaklara sahip Universitelerin daha az kaynaga sahip kurumlari
sibvanse etmesine imkdn tanimak icin Diinya Bankasi (lke siniflandirmalarina gore
kademelendirilmistir. Ucretler su sekildedir:

Yiksek gelirli ve Ust-orta gelirli Glkeler: Yilhk £3,500
Alt-orta gelirli tlkeler: Yillik £1,000

Dustik gelirli tilkeler: Ucretsiz



Bu kategoriler, Diinya Bankasi’nin en glincel siniflandirmalarina dayal olacaktir.

Etki Derecelendirmelerinden yeni Stirdarilebilirlik Etki Derecelendirmelerine gegiste
metodolojide bir degisiklik var mi?

Hayir. Ag Uyeleriyle birlikte calisarak metodolojiyi gozden gecirmeyi ve zamanla derecelendirme
cercevesini gelistirmeyi planlasak da, geri bildirimlere gére yontemsel degisiklik yapma hakkimizi sakli
tutsak da, kisa vadede yeni derecelendirmeler igin kanitlanmis ve givenilir Etki Derecelendirme
metodolojisini kullanmaya devam edecegiz. Ayni genis gosterge yelpazesi ile puanlama yapilacak. Bu
sistemi “derecelendirme” olarak tanimlamamiz ise, onu geleneksel siralamalardan ayirmaya ve
zamanla sayisal verilerin sunum seklini gelistirmemize yardimci olmaktadir.

Surdirdalebilirlik Etki Derecelendirmeleri, 6nceki derecelendirmeler kadar kapsamli sonuglar
Uretecek mi?

Evet. Surdirilebilirlik Etki Derecelendirmeleri, her kurum igin basvurdugu her bir SKA kategorisinde
yayimlanmis sayisal puan sunmaya devam edecek. Ayrica, Etki Derecelendirmelerinde oldugu gibi,
Universitelerin en glcli tG¢ SKA’s1 ile SKA 17’ye (Ortakliklar) iliskin verilerinin birlesimine dayali olarak
genel bir puan da yayimlanacaktir.

Etki Derecelendirmelerine katilan Universiteler, yalnizca bir SKA’dan tiim 17 SKA'ya kadar
istedikleri sayida kategoriye basvurabiliyordu. Peki ag Ucreti, tim 17 SKA’ya basvuruyu ve
toplam 18 bireysel derecelendirmeye (17 SKA ve genel siralama) girisi kapsiyor mu?

Evet. Sabit ag Ucreti, Strdurilebilirlik Etki Derecelendirmelerine katilim da dahil olmak lzere cesitli
avantajlar sunan bir topluluk Gyeligini ifade eder. Dolayisiyla bu sabit icret, liniversitenin istedigi kadar
SKA basvurusunu kapsar.

Universitem yalnizca ¢ok az sayida SKA’ya basvurmak istiyor, tim 17’sine degil. Bu durumda ag
Ucreti, basvuru kapsaminin dar olmasi nedeniyle indirimli olur mu?

Hayir. Sabit tyelik Gcreti, Stirdirilebilirlik Etki Derecelendirmelerine katilim da dahil olmak Gzere genis
kapsamli avantajlar sunan bir topluluk agina lyelik icindir. Dolayisiyla sabit Ucret, Gniversitenin istedigi
kadar bireysel basvuruyu kapsar.

Universitem zaten THE’nin DataPoints Uriinii olan SDG 1D aboneligine sahip. Yine de ag tyeligi
ve derecelendirmelere katilim icin Ucret 6dememiz gerekir mi?

Hayir. Halihazirda THE'nin SDG ID veri Grinine abone olan tim kurumlarin ag uyeligi ve
derecelendirmelere katilimi, veri abonelik licretine dahildir.

Kurumum THE’nin DataPoints irini olan SDG ID’ye abone olmayi segerse, bu Ucret ag Uyeligini
ve bir sonraki yillik derecelendirmeye giris hakkini da kapsar mi?

Evet. SDG ID abonelik veri tirlinline yeni abone olan tim kurumlar, ag tyeligine ve derecelendirmelere
katilima dahil olacaktir.

Kurumum THE’nin DataPoints Grlnlerine abone, ancak Impact ve SDG ID modullerine degil. Bu
durumda yine de Strdurdlebilirlik Etki Agi icin Gcret 6demem gerekir mi?

Evet. Bu ag, ozellikle Strdurilebilirlik Etki Derecelendirmeleri araciligiyla strdurilebilirlik glindemine
katkisini kanitlamaya kararli olanlar icindir. Bu nedenle bu toplulugun bir parcasi olabilmek icin
abonelik tcreti gereklidir.



THE’nin veri Grtnleri (6rnegin SDG ID ve SDG Al), Surdarulebilirlik Etki Ag1 abonelik ticretine
dahil midir?

Hayir. Ag tyeleri, dahil olduklari tim SKA’lardaki performans verilerine ve belirli diizeyde uluslararasi
karsilastirma verilerine erisim saglayacaktir. Ancak veri Urlnlerinin tam erisimi ag Uyeliginin
avantajlarina dahil degildir ve ek paket olarak satin alinabilir. Bununla birlikte, ag Uyesi olup ayni
zamanda veri Urilinlerine abone olan kurumlar icin maliyet avantajlari olacaktir.

Universitem gelismekte olan bir tilkeden geliyor ve tyelik icin biitce bulmak zor. Bu konuda
nasil yardimci olabilirsiniz?

Surdurulebilirlik Etki Derecelendirmelerinin, 6zellikle gelismekte olan (ilkelerdeki tiniversiteler dahil
olmak lizere, diinyanin her yerindeki kurumlar i¢in kapsayici kalmasini saglamak amaciyla THE, Diinya
Bankasi tarafindan “alt-orta gelirli” olarak siniflandirilan Glkelerdeki tiim Universiteler igin Uyelik
Ucretini dislirmekte ve disik gelirli Glkelerdeki kurumlar icin ise tamamen Ucretsiz hale getirmektedir.

Gelecekte hangi ek Uyelik faydalari distniliyor?

THE, Uyelik avantajlarini ve katkilarini gelistirmek icin heyecan verici ¢esitli planlara sahiptir. Bunlar
arasinda ek ve kuruma 6zel pazarlama materyalleriile “en iyi uygulama” éddlleri de yer almaktadir. Ag
gelistikce, ek planlara karar vermeden ve bunlari paylasmadan 6nce lyelerin gorislerini alacak ve
istisarelerde bulunacagiz.

Dogrulama igin yapay zekayi nasil kullaniyorsunuz?

Seffafliga ve sirekli iyilestirmeye olan baglihgimizin bir parcasi olarak, Etki Derecelendirmeleri igin
sunulan nitel kanitlarin dogrulanmasinda biyik dil modeli (LLM) teknolojisini kullanmaya basladik. Bu
bolimde LLM’in nasil kullanildigini, neleri degerlendirdigini ve tniversitelerin basvurularini hazirlarken
nelere dikkat etmesi gerektigini acikliyoruz:

Tum sunulan kanitlar LLM modeli tarafindan incelenir ve puanlanir. Model, her bir kanitin belirli, genel
veya ilgili olmayan bir cevap olup olmadigini belirler.

LLM dogrulamanin birincil araci olsa da, kalite glivencesi saglamak ve gerektiginde kanitlari incelemek
Gzere insan dogrulama ekibimiz aktif olarak gérev yapmaya devam etmektedir.

Eger bir kanit model tarafindan islenemezse (6rnegin erisilemez formatta oldugu icin), otomatik olarak
“ilgili degil” olarak puanlanmaz. Sistem bunu isaretler ve dogrudan insan dogrulayicilara yonlendirir;
bu kisiler de kaniti inceleyip puanlar.

Adaletin saglanmasi igin insan dogrulayicilar, yapay zeka ile ayni gérinirliik kisitlamalarina tabidir;
baglantilara tiklayamaz veya sayfadaki goriindir igerigin 6tesine gecemezler.

Kanit kendi icinde yeterli olmalidir. inceleyen (Al veya insan) baglantilara tiklayarak ya da baska
sayfalari gezerek bilgi aramaz.

Birden fazla baglanti iceren belgeler veya web sayfalari kurumlar arasinda esitligi
zedeleyebileceginden artik kabul edilmemektedir. Politika geregi her gosterge igin yalnizca tek bir
kanit degerlendirildigi icin, bu tiir dosyalar reddedilecektir.

Birlesmis Milletler Strdiralebilir Kalkinma Amaglari (SKA’lar) nedir?

Birlesmis Milletler tarafindan 2015 yilinda kabul edilen 17 Stirdirilebilir Kalkinma Amaci, herkes icin
daha iyi ve daha sirdirdlebilir bir gelecek saglamaya yonelik bir cerceve sunmaktadir. Bu amaglar
arasinda; yoksullugun ve achgin sona erdirilmesi, saglikli yasam ve kaliteli egitimin tesvik edilmesi,
toplumsal cinsiyet esitligi ve ekonomik bliylimenin saglanmasi, temiz su ve sanitasyona erisim ile
uygun fiyath ve temiz enerji saglanmasi, yeniligin tesvik edilmesi, esitsizliklerin azaltilmasi,



surdirdlebilir sehirler ve topluluklar insa edilmesi, sorumlu Uretim ve tiiketimin gerceklestirilmesi,
iklim degisikligi ile micadele, su alti ve karasal yasamin siirdirilebilir sekilde yonetilmesi, bariscil
toplumlarin tesviki ve klresel ortakliklarin yeniden canlandirilmasi yer almaktadir.

Derecelendirme nasl| isleyecek?

Derecelendirme, 17 Sirdirilebilir Kalkinma Amaci (SKA) Gzerine kuruludur. SKA’lardaki her hedef
dogrudan universitelerle iliskili olmasa da, ylksekdgretim sektorinin tlkelerin SKA glindemini hayata
gecirmesinde 6nemli bir rol oynadigina inaniyoruz. Bu nedenle her SKA icin ilerlemeyi yansitabilecek
sinirli sayida gosterge belirledik.

ilk yil, katiimci Gniversitelerden 17 hedeften 11’i igin veri topladik. 2020 yilinda bu kapsami tim 17
SKA'yi icerecek sekilde genislettik. Universiteler, bir veya birden fazla SKA igin veri sunabilirler.

Genel derecelendirmeyi ise, tniversitelerin SKA 17 (tek zorunlu hedef) icin sundugu veriler ile diger
SKA’lardaki en iyi t¢ sonuglarinin birlesimi tzerinden Uretiyoruz. Bu yaklasim, Gniversitelerin kendi
kurumlari, topluluklari ve Ulkeleri agisindan en ilgili alanlarda mikemmelliklerini ortaya koymalarina
imkan tanir.

Ayrica, her bir SKA’da en iyi basari gésteren Universitelerin derecelendirmeleri de yayimlanacaktir.

Universitem tiim SKA’larda aktif degil (veya veri kaydi tutmuyor) —yine de katilmaya deger mi?
Tum Universiteler, derecelendirmelerde yer alan tiim gostergeler i¢in raporlama yapamayabilir. Genel
derecelendirmeye dahil edilebilmeniz i¢in zorunlu olan SKA 17’ye ek olarak en az li¢ baska SKA icin veri
sunmanizi talep ediyoruz.

Ugten daha az SKA icin veri sunan bir iniversite, genel derecelendirmeye dahil edilemez. Ancak, yine
de bireysel SKA tablolarinda siralamaya girme hakki vardir. Ornegin, iklim eylemi konusunda giiclii bir
calismaniz varsa, yalnizca o kategoride veri sunmaniz bile o SKA i¢cin siralamada yer almanizi saglar.

Derecelendirme hem yerel hem de uluslararasi faaliyetleri yansitacaktir.

Dort veya daha fazla SKA alaninda veri sunarsak ne olur?
Tum alanlardaki performansiniz degerlendirilir ve en basarili oldugunuz ig¢ SKA secilerek
Universitenizin genel puanina dahil edilir.

THE kag farkli derecelendirme Uretecek?
THE, sunulan verileri kullanarak su derecelendirmeleri olusturacaktir:

e Her bir Gniversite icin en gicli G¢ SKA sonucuna ek olarak SKA 17'ye (Kiiresel Ortakliklarin
Canlandiriimasi) dayali genel bir iniversite derecelendirmesi
e Universitelerin her bir SKA’daki performansina dayali bireysel SKA derecelendirmeleri

Derecelendirme metodolojisi nedir?
THE Etki Derecelendirmeleri, referans olarak Birlesmis Milletler Siirdirilebilir Kalkinma Amaglari
(SKA’lar) kullanilarak olusturulmustur.

Her SKA ile iliskili az sayida gosterge bulunmaktadir. Veriler cesitli kaynaklardan elde edilir, bunlar
sunlardir:

e  Kurumlardan dogrudan yapilan basvurular
e Elsevier'den alinan bibliyometrik veri setleri



Toplam puan, zorunlu veri alani olan SKA 17 (Kiresel Ortakliklarin Canlandirilmasi) ile her tiniversitenin
en iyi ¢ SKA’sina iliskin verilerin birlestirilmesiyle hesaplanir. Genel derecelendirme puani ise son iki
yilin toplam puanlarinin ortalamasi alinarak belirlenir.

Metodoloji nasil gelistirildi?

THE, Universitelerin etkileri Gzerine birkag yildir calismalar yiritmektedir. Bu stireg, ilgili paydaslarla
uzun sireli bir istisareyi ve Haziran 2018’de Florida’da diizenlenen THE Gen¢ Universiteler Zirvesi’nde
yapilan agik oturumla sonuglanan goriismeleri icermistir.

Kararlarimizi sekillendiren diger 6nemli unsurlar ise uygulanabilirlik ve veri erisimiydi.

Farkh Gniversiteler farkl alanlarda veri sunuyorsa, bir Gniversite genel derecelendirme sonuglarini nasil
yorumlamahdir?

Genel derecelendirme, Universitelerin SKA’lar dogrultusunda en gli¢li sekilde hangi olumlu adimlari
attigini ortaya koyar.

Bununla birlikte lniversiteler, bireysel SKA tablolarinda birbirleriyle cok daha kolay karsilastirilabilir.

Neden SKA 17’yi zorunlu olarak sectiniz?

SKA 17, bir “meta-SKA” olarak gorilebilir. 2030 glindeminin gergeklestirilmesi icin ortakliklar ve is
birlikleri yoluyla birlikte calismak, hedeflerin is birligi ve yayicilik boyutunu éne ¢ikarir. Ancak bu hedefi
zorunlu hale getirdigimiz icin, genel puandaki agirligini azaltmis bulunmaktayiz. Diger her SKA’nin
degeri %26 iken, SKA 17 genel puanin yalnizca %22’sini olusturmaktadir.

Bu durum sadece bliyiik ve kokli tniversitelere avantaj saglamaz mi?

TUm Universitelerin katiimini mimkiin kilacak sekilde gostergeleri tanimlamaya 6zen gosterdik. Bu
kapsamda, ideal olandan daha basit hesaplamalara dayali tanimlara odaklanildi. Ayrica, gostergelerin
seciminde varlik (mali gli¢) yoniinde asiri bir nyargi olusmamasi icin de ¢aba gosterdik.

Diinya Universite Derecelendirmelerinde oldugu gibi, uygun oldugunda lniversite biyiikligiine gore
verileri normallestirecek ve farkh ilkeler ile Universiteler arasinda esitligi saglamak icin baska 6nlemler
de kullanacagiz.

Dinyanin farkli bélgelerindeki Universitelerin ayni alanlara odaklanmasini beklemiyoruz. SKA'lari bir
araya getirerek ve esneklik taniyarak, cok farkli misyonlara sahip Universitelerin de projeye katihmini
mimkin kiliyor; boylece Bati Avrupa ve Kuzey Amerika’daki kurumlarin haksiz bir avantaja sahip
olmasinin énline geciyoruz.

Sadece kadin 6grenci kabul eden bir kurum olsak da SKA 5’e (toplumsal cinsiyet esitligi)
katilabilir miyiz?

Evet. Bu SKA’'nin 6z, kadinlarin temsiliyetine ve yiksekogretime erisimine odaklanmaktadir.
Dolayisiyla, yalnizca kadin 6grencilerin kayith oldugu bir kurum olmaniz bu SKA’daki puaninizi olumsuz
etkilemez.

2025 ile karsilastinldiginda 2026 metodolojisinde herhangi bir degisiklik oldu mu?
Hayir. 2026 metodolojisinde biyilk bir degisiklik yoktur. Siireglerimize yapay zekayi dahil etmeye
devam ediyoruz ve bu durum metodolojiye de yansitiimistir.



NASIL KATILINIR

Bu derecelendirme icin zaman cizelgesi nedir?

Etki Derecelendirmeleri 2026 icin veri toplama siireci 15 Eylil 2025’te baslayacak ve 10 Kasim 2025’te
sona erecektir. Etki Derecelendirmeleri 2026’nin Haziran 2026’da yayimlanmasi beklenmektedir;
ancak bu tarih heniz kesinlesmemistir.

VERI NASIL SUNULUR

Veri kaynaklariniz nelerdir?

Universiteleri, belirli bir SKA alt kiimesi kapsaminda veri sunmaya davet ediyoruz. Her SKA icin,
Universitelerden toplanan bazi veriler ile Elsevier tarafindan saglanan bibliyometrik veriler
kullanilacaktir.

2026 derecelendirmesi igin veriler hangi yila dayali olmalidir?
Bu yil, 2024 akademik yilina ait verileri talep ediyoruz.

Bir tiniversitenin “yil” takvim yili olabilecegi gibi mevsimsel de olabilir. Bazi kurumlarda akademik yil,
mali yildan farklilik gosterebilir.

Bu derecelendirme kapsaminda “yil” su sekilde tanimlanir:

e Ocak—Aralik takvim yili
e 2023-24 doneminde sona eren akademik yil
e 2024'te sona eren mali yil

Bunlarin yalnizca 6rnek oldugunu litfen unutmayin. Verilerinize en uygun olan, ancak 2024’te sona
eren yillik dongliyu kullanabilirsiniz.

Politikalar icin kurumlarin, politikanin olusturuldugu tarihi ve en son goézden gegirildigi tarihi
sunmalarini istiyoruz. Bu iki tarihten en az biri verilmelidir ki, politikanin aktif bir politika olup olmadigi
anlasilabilsin. Politikalarin dizenli olarak gozden gecirilmesi beklendiginden, son bes yil icinde
olusturulmus veya gdzden gegirilmis olmasi gerekir.

Hangi tlr kanitlari kabul ediyorsunuz?
Belgeler veya web sitelerine ait baglantilar ile kamuya acik ders programlari, brosiirler, dergiler ve
makaleleri kabul ediyoruz.

Eger sunulan belgeler gizli ise, Universitelerin bunu veri sunumlarinda agikca belirtmesi gerekir.

Blylik hacimli kanitlar talep etmiyoruz; bunun yerine kurumlarin en gicli kanitlari sunmasini
bekliyoruz.

Tim kanitlarin ingilizce olmasini beklemiyoruz.

Eger bir kanit birden fazla soruya uygulanabiliyorsa, ayni kaniti tekrar gonderebilirsiniz.



Kamuya acik kanitlara daha fazla deger verilecektir; ancak farkli kanit tirrleri arasinda 6nem derecesi
acisindan bir ayrim yapilmaz. Ornegin, kamuya acik bir web sitesi, PDF belgesi veya brosiir birbirine
Gstin sayllmaz.

Kanit olarak video ylikleyemezsiniz; fakat sayfada video bulunan bir URL paylasabilirsiniz.

Tek bir bolimdeki bir ders yerine, “liniversite genelinden” kanit talep ediyoruz.

Bu yil, gecen yil sundugumuz kanitlari tekrar sunarsak yine de puan alir miyiz?
Evet. Gecen yildan kalan kanit hala gecerli ise yeniden kullanabilirsiniz. Ornegin, politikalarin degismis
olmasini mutlaka beklemiyoruz.

Devlet veya federal yasalarla zaten diizenlenmis olan hususlari nasil ele almaliyiz?

Yasalar asgari standartlari belirler ve kurumlara ne yapamayacaklarini soyler. Politikalar ise, bu
yasalarin Universitede nasil uygulamaya yansitildigini agiklamalidir. Bu nedenle ¢ogu durumda, ilgili
yasanin yaninda bir politikanin da bulunmasini bekleriz. Lutfen ilgili yasaya hikimetin resmi web
sitesinden bir URL saglayin.

Ancak bazi istisnalar vardir. Ornegin, ispanya’da akademik 6zgiirliik anayasal bir gerekliliktir; bu
nedenle Ulkedeki kurumlarin akademik 6zgirliglu destekleyen bir politikaya sahip olduklari kabul
edilir. Baska istisnalar oldugunu duslinliyorsaniz, lutfen su adresten bizimle iletisime gecin:
impact@timeshighereducation.com.

Universiteler, katilmak icin tiim SKA’lar icin veri sunmak zorunda mi?
Hayir. Genel derecelendirmeye dahil olabilmek igin yalnizca SKA 17 (Kiresel Ortakliklar) zorunludur.
Bunun disinda Universiteler, istedikleri veya sunabilecekleri kadar SKA icin veri saglayabilirler.

Belirli bir SKA icin gerekli tiim verilere sahip degilsek ne olacak?

Bir SKA icindeki bazi veri noktalari, veri eksikliginden dolayi yanitlanamazsa, kurum bu veri noktasi igin
sifir puan alir. Kurum yine de o SKA kapsaminda siralamaya dahil edilir, ancak tiim verileri saglayabilen
kurumlara gore daha disik puan alir. Size, mimkiin olan her yerde veri sunmanizi ve gelecek yillar
icin veri kaydi tutmay! tesvik ederiz.

Veri alanlarinin ayrintili bir agiklamasi var mi?

Evet. Metodoloji belgesi sagliyoruz; bu belgede veri sunumuna iliskin rehberlik, slrecin temel
unsurlarinin agiklamalari ve veri alani tanimlari yer almaktadir. Herhangi bir sorunuz olursa litfen su
adresten bizimle iletisime gecin: impact@timeshighereducation.com.

“Universite olarak” neyi kastediyorsunuz?
“Universite olarak” ifadesiyle kastimiz, gostergelere yonelik calismalar bireyler veya fakiiltelerden
ziyade kurum genelinde yiritildiginde kanit sunmaniz gerektigidir.

Bireyler tarafindan yapilan calismalar da kabul edilebilir; 6rnegin, iniversitede goérev yapan bir 6gretim
Uyesi veya arastirmacinin calismasi, eger kurumsal bir eylemle iliskilendiriliyorsa kanit olarak
gosterilebilir. Buna 6rnek olarak, bir arastirmaci tarafindan yirutilen fakat Gniversite tarafindan
tamamen desteklenen veya gercgeklestirilen yerel ya da ulusal bir ¢cevre egitimi programi verilebilir.

Anahtar kelime arama terimlerine erisilebilir mi?
TUm arastirma gostergeleri, Scopus veri setindeki anahtar kelime aramalari tizerinden 6l¢tilmektedir.
Arama terimlerine buradan ulasabilirsiniz:

https://elsevier.digitalcommonsdata.com/datasets/y2zyy9vwzy/1
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“Ogrenci sayis!” nasil tanimlaniyor?

Ogrenci sayisi, tim yillarda ve bir derece, sertifika, kurumsal kredi veya baska bir yeterlilige gétiiren
tiim programlarda tam zamanli esdeger (FTE) 6grenci sayisi anlamina gelir. Burada, lisans, yliksek
lisans, doktora veya bunlara esdeger dereceler ya da bu programlarin bilesenlerinde egitim goren
ogrenciler dikkate alinir. Lutfen doktora sonrasi (postdoc) arastirmacilari dahil etmeyin. Rehber
cerceve olarak Uluslararasi Standart Egitim Siniflandirmasi (ISCED) kullaniimaktadir.

Verileri nasil dogrulayacaksiniz?

Universitelerden, sunduklari verileri desteklemek icin kanit veya belgeler talep edilecektir. Saglanan
bilgiler, gerektiginde harici kaynaklarla karsilastirilacak ve uygunsuz veri toplama veya sunumu
yapildigina inandigimiz kurumlar hakkinda sorusturma baslatma hakkimiz sakhdir.

Universiteleri, kanitlarini yayimlamaya tesvik ediyoruz ve ¢ogu durumda bu kanitlarin yillik raporlar
gibi mevcut kamuya acik kaynaklardan gelmesini bekliyoruz. Kamuya acik belgeler sifre korumal
degildir ve zaman sinirlamasi yoktur.

Blyiik dil modeli (LLM) dogrulama araglarimiz ve analist ekibimiz, sunulan kanitlari tanimlara gore
karsilastiracak ve buna uygun sekilde isaretleyecektir.

Bir “politikamiz” yok, ancak uyguladigimiz bir standartlar setimiz var. Bunu kabul eder misiniz?
ideal olarak, kanitin bir politika olmasi beklenir; ancak standartlarin veya kurallarin uygulandigini
gosteren her tirll belge de kabul edilebilir.

Nitel kanitlarin kalitesini degerlendirme siireciniz nedir?

Bir eyleme dair kanit aradigimiz durumlarda — o6rnegin mentorluk programlarinin varhgr -
gostergelerimiz, Universitelerin iddialarini destekleyecek kanit sunmasini gerektirir. Bu gibi
durumlarda, kanitin kendisi icin ve kanitin kamuya acik olmasi durumunda ayrica puan verilir.

Bir politikanin en iyi mimkin politika olup olmadigini incelemek konumunda degiliz; ancak sunulan
kanitlari tutarh ve adil bir sekilde degerlendirmeyi hedefliyoruz.

Kanitlar, belirlenmis bir kriterler dizisine gore degerlendirilir ve belirsizlik olmasi durumunda kararlar
capraz dogrulamaya tabi tutulur. Kanitlarin kapsamli olmasi gerekmez — esasen, ilgili Gniversitede en
iyi uygulamalari gosteren ornekleri ariyoruz.

Katilimci kurumlar verilerini diger kurumlarla kiyaslayabilecek mi?

Evet. SKA Etki Panosu (SDG Impact Dashboard) araciligiyla kiyaslama firsati olacaktir. Bu pano, THE Etki
Derecelendirmeleri kapsaminda performansin ayrintili ancak kolay anlasilir bir analizini sunar. Ozellikle
stratejik planlamacilar, kiresel ve ulusal diizeylerde 6zellestirilebilen kullanici dostu kiyaslama ve rakip
analiz araglarindan fayda saglayacaktir.

Daha fazla bilgi almak icin su adresten iletisime gegebilirsiniz: data@timeshighereducation.com.

ZAMANLAMA
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Son tarihe kadar veri gonderemezsek ne yapmaliyiz?

Veri toplama siireci 15 Eylil’de baslayacak ve son gonderim tarihi 10 Kasim olacaktir. Bu tarihe
yetismekte sorun vyasayacaginizi dislinliyorsaniz, litfen su adresten bizimle iletisime gegin:
impact@timeshighereducation.com

KAYDET/GONDER — Verileri nasil gnderebilirim?

Verilerinizi gondermek icin son bolim olan “Review, Print & Submit” (Gézden Gegir, Yazdir ve Génder)
kismina gidiniz. Burada gonderiminizi engelleyebilecek hatalari goreceksiniz; génderim yapabilmek
icin bunlari diizeltmeniz gerekir. Sayfanin en altinda, sartlar ve kosullari kabul ettiginizi onaylamak igin
bir kutucuk vardir. Onayladiktan sonra “Submit” butonuna tiklayabilirsiniz.

Verilerimi neden gonderemiyorum?

Eger zorunlu alanlarin tamamini doldurmadiysaniz sistem verilerinizi gondermenize izin vermez.
Ayrica, tutarsiz gorlinen veriler i¢in hata uyarisi veren dogrulama kontrollerimiz bulunmaktadir. Bu tir
tiim hatalar, “Review, Print & Submit” sayfasinda size gosterilecektir. Bu hatalar diizelttikten sonra
gonderim yapabilirsiniz.

Ayrica, Sartlar ve Kosullar’i kabul etmeyi unutmayin.

Veri toplama sorularini yazdirabilir miyim?

Evet. Veri sunum portalinin son sayfasinda bulunan yazdirma ve gézden gecirme 0Ozelligi ile sectiginiz
SKA’lara ait tiim veri alanlarini ve girdiginiz verileri, ayrica bazi dogrulama kontrol sonuglarini
gorintileyebilirsiniz. Veri toplama sorularinin eksiksiz bir sablonunu almak icin litfen su adresten
iletisime gegin: impact@timeshighereducation.com

Verileri baska bir yontemle génderebilir miyim?
Hayir. THE Etki Derecelendirmelerinde degerlendirilebilmeniz icin kurum verilerinizi yalnizca ¢evrim igi
portalimiz Gzerinden gonderebilirsiniz.

“Gonder” butonuna bastiktan sonra verilerim degistirilebilir mi?
Eger verilerinizde hata yaptiysaniz ve son tarih heniiz gegmediyse, litfen verilerinizin génderimden
geri ¢cekilmesi icin su adresten bizimle iletisime gecin: impact@timeshighereducation.com

Verilerimizi basariyla génderdigimizi nasil anlariz?

Verilerinizi gdnderdikten sonra portaldaki “Submit” (Gonder) butonu artik gorlinmez. Bu, veri
gonderiminizi basariyla tamamladiginiz anlamina gelir. Ayrica bu noktadan sonra verilerinizi
diizenlemeniz mimkiin olmayacaktir.

EKSIK VERI

Veri toplama portalini tamamlamak igin yeterli verim yok, yine de génderebilir miyim?

Her alan icin veri sunmaniz gerekmez; ancak belirli bir SKA icin derecelendirmeye alinabilmeniz icin o
bolimde mutlaka bazi veriler sunmaniz gerekir. Eger belirli bir veri noktasinin mevcut olmadigini
belirtirseniz, biz o degeri sizin adiniza doldurmayiz ve bos birakilan sorular icin puaniniz sifir olur.

Genel THE Etki Derecelendirmelerine dahil edilebilmek icin SKA 17 (Amaglar icin Ortakhklar) icin veri
sunmaniz zorunludur. Buna ek olarak, zorunlu olmayan listeden ¢ SKA daha secip veri sunmaniz
gerekir.



Kayitlarimiz THE veri tanimlariyla uyumlu olmadigi icin dogru veri saglamakta zorlaniyoruz.
THE’nin veri tanimlari, kiresel oOlcekte gecerli ve karsilastirilabilir bilgi toplamak amaciyla
tasarlanmistir. Bu tamimlarin, bazi bolgelerde kullanilan tanimlardan farkhihk gosterebilecegini
biliyoruz. Veri tanimlarini nasil yorumlamaniz veya raporlamaniz gerektigi konusunda sorulariniz
olursa, litfen veri toplama ekibiyle su adresten iletisime gecin: impact@timeshighereducation.com.

Bazi alanlar icin elimde kesin veriler yok —tahmini deger verebilir miyim?
Evet. Kesin verilerin mevcut olmadigi durumlarda tahmini deger sunabilirsiniz; ancak bu tahmini nasil
yaptiginizi Yorumlar kutusunda agiklamaniz gerekir.

Sundugumuz verilere iliskin kisitlamalari veya kendine 6zgl 6zellikleri agiklayan bir not
ekleyebilir miyiz?

Evet. Bazi veri unsurlariigin (ingilizce olmak kaydiyla) agiklayici veri ve ek bilgiler iceren bir not eklemek
miimkindir. Ancak dikkate alinacak birincil veri, veri alanlarina girilen bilgiler olacaktir.

Mali verileri birden fazla para biriminde sunabilir miyim?
Hayir. Tim mali verileri ayni para biriminde sunmaniz gerekir.

Belirtilenden farkli birimlerde veri sunabilir miyim?
Hayir. Belirtilen birimleri kullanmalisiniz. Bu, verilerin tutarli bir sekilde degerlendirilmesini
saglamaktadir.

KURUM DUZEYi

Kurumum Ulke genelinde bircok subeye sahip oldukga biylk bir yapiya sahip. Raporlamayi nasil
yapmallyim; her kamplisU ayri ayri mi raporlamaliyim yoksa ana kampiis tzerinden mi bilgi
sunmaliyim?

Bircok kurumun farkh bilesenleri bulunmaktadir ve bu unsurlari birbirinden bagimsiz gérmek ¢ogu
zaman zordur. Bu bagh kurumlara iliskin verilerin dahil edilip edilmeyecegine karar vermenize yardimci
olmasi i¢in, bu unsurlarin yillik ve mali raporlariniza dahil edilip edilmedigini ya da tek bir tiizel kisilik
olup olmadigini géz 6niinde bulundurmaniz faydal olacaktir. Bagl bir kurumun verilerini dahil edip
etmeyeceginize karar verdikten sonra, bu tutumu tim ilgili verilerde tutarh bir sekilde stirdirmeniz
gerekir.

Kurumum, ana kampusimuzden ayri olarak derecelendirmeye katilabilir mi? Ana Universiteye
ek olarak kurumumuzu bagimsiz sekilde raporlamak istiyoruz.

Evet. Kurumunuz, ana kampdusten ayri olarak raporlama yapmayi tercih edebilir; ancak bu durum,
kurumun diger bagli birimleriyle mutabik kalinarak yapilmalidir. Ana kampis onaylarsa, mikerrer
sayimi 6nlemek icin ana kamplsin veri sunumuna, bagimsiz olarak raporlayan bagh birimin verileri
dahil edilmemelidir.

Universite hastanesinden elde edilen gelirleri dahil etmeli miyiz?
Universite Hastanesi gelirleri yalnizca egitim veya arastirma amaciyla kullanilan gelirleri icermelidir;
hastanenin operasyonel gelirleri bu kapsama dahil edilmemelidir. Dolayisiyla, 6rnegin klinik
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arastirmalar icin saglanan finansman dahil edilebilir; ancak genel tibbi hizmet Uicretlerinden elde edilen
gelirler dahil edilmemelidir.

YIL SORULARI

Hangi yilin verilerini topluyorsunuz?
Latfen metodoloji boliminin giris kismindaki tarih agiklamasina bakiniz. Ayrica, metodolojideki her
sorunun yaninda ilgili yili belirten yonergelere de dikkat ediniz.

Veri toplama portalinda talep edilenden daha giincel verilere sahibiz. Bu verileri nereye
girebiliriz?
Veriler yalnizca veri toplama portalinda belirtilen yillar igin girilebilir.

KiSi TANIMLARI

“Uzun vadeli” neyi ifade ediyor? Gegici veya kisa streli 6gretim gorevlileri sayilmal mi?
“Akademik personel” ifadesi, kalici kadroya sahip olanlari ve uzun vadeli sdzlesmelerle istihdam
edilenleri kapsar. Toplanan tim verilerde kurumlarin bu gereklilikleri yorumlama bigimleri bir miktar
farkhlik gosterebilir. “Kalici personel ve uzun vadeli sézlesmeli personel” ayrimi, gegici veya kisa sireli
¢alisanlarin raporlanmasinin 6niine gegcmek icin yapilmistir.

Hedefimiz, akademik personelin genel ve istikrarli blylkliglinl yansitan bir sayi elde etmektir.
Rehberlik amaciyla, bir akademik personelin liniversitede yaklasik 6 ay gorev yapmis olmasi, “uzun
vadeli” olarak degerlendirilebilir. Ancak bunun yalnizca bir yonlendirme oldugunu litfen unutmayin.
Burada aranan, Universiteyle uzun sireli bir bagi olan personeldir.

Dahil edilmemesi gerekenler: tim atipik istihdam tirleri, cok kisa sireli/gtindelik calisanlar veya
misafir profesorler.

Not: SKA 8 kapsaminda ise, s6zlesme siiresine iliskin ayri ve 6zel bir tanim toplanmaktadir.

Gegici personeli galisan sayisina dahil edebilir miyiz?

Evet. Burada da “akademik personel” icin yukarida agiklanan mantik uygulanir. Gegici personel, eger
6 ay veya daha uzun sire gorev yaplyorsa, tam zamanh esdeger (FTE) olarak calisan sayisina dahil
edilebilir.

Kadrolu olmayan (tenure track disi) profesorler akademik personele dahil edilmeli mi?

Evet. Kadrolu olmayan profesorler — 6rnegin diizenli ders veren yari zamanli 6gretim Uyeleri veya
donemsel hocalar — akademik personel grubuna dahil edilebilir. Burada amag, akademik kadronun
genel ve istikrarli buytklGgind yansitan bir sayi elde etmektir. Eger bu kisiler akademik kadronun ayirt
edici ve sirekli bir pargasi ise, mutlaka dahil edilmelidir.



Arastirma personeline, kampusimiizde galisan ancak bir ortak arastirma kurulusu tarafindan
istihdam edilen (s6zlesmeli ve maasl oradan 6denen) arastirmacilar dahil edilmeli mi?

Hayir. Sunulan verilere dahil edilen personel, kurumunuzun istikrarli kadro sayisinin bir parcasi
olmahdir.

“Akademik personel” tanimina “... teknisyenler ve kurumun genel altyapisini destekleyen
personel ya da 6grenciler (her seviyeden) dahil edilmeyecektir ...” ifadesi geciyor. Bu durumda,
ornegin Rektor, Rektor Yardimcilari, Dekanlar gibi hem 6grenci/kurumsal idari destek
fonksiyonlari olan hem de akademik unvana sahip olup 6gretim ve arastirma yapan kisiler dahil
edilmeli mi?

Eger bu kisilerin akademik islevleri varsa ve 6gretim faaliyetlerine katiliyorlarsa, evet, akademik
personel kapsaminda sayilmalidirlar. Ancak katkilari FTE (tam zamanl esdeger) Uzerinden
hesaplanmalidir. Clinkii sadece akademik/6gretim faaliyetlerine ayirdiklari stire dikkate alinir; idari
destek veya genel altyapi gorevleri icin harcanan zaman bu hesaba katilmaz.

Ornegin: Normal tam zamanli ¢alisma siiresi 20 saat ise; tam zamanl ¢alisan bir dekan zamaninin
yarisini (10 saat) idari gorevlerde, yarisini (10 saat) 6gretim/arastirma gorevlerinde geciriyorsa, bu kisi
0,5 FTE akademik personel olarak sayilir.

Yalnizca gevrim ici egitim alan 6grencileri dahil etmeli miyiz?

Evet. Daha oOnce cevrim ici Ogrencilerin raporlanabilecegini belirtmistik; ancak bunun icgin, bu
ogrencilere ders veren personelin de raporlanmasi ve ¢cevrim ici faaliyetlerin kurumsal bir diploma,
sertifika veya krediye dayall dersle sonuglanmasi gerekir. Ayrica bu 6grenciler FTE (tam zamanli
esdeger) olarak bildirilmelidir. Eger 6grenciler esnek “kredi saatleri” Gizerinden egitim aliyorsa, bir yilin
kredi saatine gore FTE hesaplanmalidir. Ornegin, bir programin tamamlanmasi icin yilda 50 kredi saati
gerekiyorsa ve bir 6grenci ilk yilinda 25 kredi saati aliyorsa, bu 6grenci 0,5 FTE olarak raporlanir.

Cevrim ici kaynaklar, kamps disi egitim faaliyetleri kapsaminda sayilabilir mi?
Evet. Ornegin, Uiniversitenin okullardaki 6gretmen ve 6grencilere yonelik sagladigi cevrim ici kaynaklar
varsa ve bunlarin kullanildigina dair kanit bulunuyorsa, bu tir kanitlar kabul edilmektedir.

Stajyer 6grencileri nasil degerlendirmeliyiz?
Eger staj, 6grencinin derecesi i¢in kredi kapsaminda degerlendiriliyorsa, stajyer Ogrencileri de
raporlamaya dahil etmelisiniz.

Degisim 6grencileriyle ilgili olarak, giden (outgoing) ve gelen (incoming) 6grenciler dahil
edilmeli mi?

Sadece gelen degisim 6grencileri (incoming) dahil edilmelidir. Giden degisim 6grencileri (outgoing)
raporlamaya katilmamalidir.

“Mesleki programlar” ile ne kastediliyor?

Bazi kurumlar, 6rnegin mekanik, elektrik¢i gibi becerileri “mesleki (vocational)” yerine “ise yonelik
(occupational)” olarak adlandirabiliyor; bu nedenle tanim kafa karistirici olabilir. Kimi zaman
raporlamaya kimlerin dahil edilmesi gerektigine karar verirken su ayrimlar faydalh olabilir:

Occupation (is/meslek alani): Tarim, isletme, tip gibi bir calisma alanini ifade eder.

Vocation (meslek): Bu alan igerisindeki belirli bir isi ifade eder; 6rnegin teknik alanda bina insaati ya
da elektrik isleri.



“Mesleki” olarak degerlendirilebilecek farkli egitim tiirleri vardir. Ornegin, marangoz veya elektrikgi
olmak isteyen o6grenciler ¢cogunlukla ciraklik yaparak pratik egitim alirlar. Baskalari ise hemsire
yardimcisi veya kuafér olmak icin meslek okullarina gider.

Bazi bolgelerde mesleki egitim, daha ¢ok “uygulamali/prosedirel bilgi” 6gretimi olarak siniflandirilir;
bu da genellikle daha genis bilimsel alanlarda verilen, teoriye ve soyut kavramsal bilgiye odaklanan
ylksekogretimden farkhdir.

Biz “mesleki programlar hari¢” dedigimizde, bunun tip (ve benzeri) 6grencilerini kapsayacak sekilde
yanlis yorumlanabilecegini biliyoruz; ancak kastimiz bu degildir. Tip, hukuk gibi tiim profesyonel egitim
alanlarina iliskin veriler raporlamaniza mutlaka dahil edilmelidir.

FINANSAL VERILER

Finansal verileri hangi para biriminde raporlamaliyim?
Portal (izerinden ilk kez veri gobnderimi yaptiginizda, “Institutional profile” (Kurumsal profil) sekmesi
altinda kurumunuzun kullandig para birimini girmenize ve belirtmenize imkan taninacaktir.

Hala daha fazla yardima ihtiyacim var — ne yapmaliyim?

Yonergeler ve dokiimantasyon, veri toplama aracinin sayfalarina entegre edilmistir. Daha fazla
sorunuz olursa veri toplama ekibiyle su e-posta adresinden iletisime gecebilirsiniz:
impact@timeshighereducation.com

Alternatif olarak, ingiltere ofis saatleri icinde (Pazartesi— Cuma: 09.00-17.00) su telefon numarasindan
da bize ulasabilirsiniz: +44 (0) 2039634700.
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