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Rektor Yazisi

Surdurdlebilirlik, artik sadece gevresel bir hassasiyet degil; toplumsal adaletin, ekonomik
istikrarin ve kiiltiirel devamhhigin ayrilmaz bir pargasidir. istanbul Kiiltiir Universitesi olarak bizler de
bu butlncil anlayisi sahipleniyor, yliksekogretimin dondstiricli glcinld kiresel hedeflerle
bulusturmayi 6nemsiyoruz.

Geride biraktigimiz yil boyunca, strdirilebilir kalkinma hedeflerini kurumsal kiltirimuzle
daha derin bir sekilde 6zdeslestirmeye yonelik pek cok adim attik. Ogrenci katiliminin tesvik edildigi
projelerle, genclerimizin sadece bilgi degil, sorumluluk da tasiyan bireyler olarak yetismelerini
amacgladik.

2024 yih; doga temelli ¢oziimlere olan yatirimlarin artmasi, dongiisel ekonomi modellerinin
benimsenmesi ve Avrupa Birligi Kurumsal Surdirilebilirlik Raporlama Direktifi gibi diizenlemelerle,
kiiresel 6lgekte 6nem arz eden bir yil olmustur. Bu gelismeler, Universitelerin egitim, arastirma ve
toplumsal katki faaliyetlerinde surdirilebilirlik ilkelerini daha hizli entegre etmeleri gerekliligini
gdstermektedir. Bu baglamda istanbul Kiiltiir Universitesi olarak, kaynaklarin bilingli kullanildigi, firsat
esitliginin saglandig ve ortak degerlerin yasatildigi bir gelecek igin is birligine, bilgiye ve dayanismaya
dayali gicli adimlar atmayi siirdirecegiz.

Prof. Dr. Fadime Uney-Yiiksektepe
istanbul Kiiltiir Universitesi Rektorii



Surdurulebilir Kalkinma Merkezi Koordinatoru Yazisi

Degerli Paydaslarimiz,

iklim krizi, biyogesitlilik kaybi ve sosyal esitsizlikler gibi kiiresel sorunlarin derinlestigi bu
dénemde, Universitelerin stirdirlebilir kalkinma hedeflerine yonelik sorumluluklari her gegen giin
artmaktadir. Bu baglamda 2024 yili raporumuz, istanbul Kiiltiir Universitesi'nin siirdirilebilirlik
sorumlulugu bilinciyle gerceklestirdigi calismalarin bir yansimasi niteligini tasimaktadir. Dinyamizin
karsi karsiya oldugu ozellikle ekonomik ve gevresel zorluklari, hepimiz igin ortak bir harekete gegme
cagrisi niteligindedir.

istanbul Kiiltiir Universitesi olarak, bu cagriya cevap verme kararliligiyla ¢iktigimiz yolda, 2024
yiinda da o6nemli adimlar attigimizi paylasmak istiyoruz. Egitimde sirdirilebilirlik odagimizi
giiclendirerek, tiim programlarimizda bu perspektifi yayginlastirma ¢abalarini siirdiiren istanbul Kiiltir
Universitesi; toplumsal déniisim icin akademik bilgiyi pratik ¢éziimlere dénistirme hususunda
paydaslari ile bircok sosyal sorumluluk projesi hayata gecirmistir. 2024 yilinda da lokal ve global is
birliklerimizi genisleterek, siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine katki saglayan yeni ortakliklar kuran iKU,
ogrencilerinin kendini gerceklestirme yolunda potansiyelini harekete gecirerek, is hayatinda ihtiyag
duyacaklari bilgileri nitelikli egitimi ile saglamistir.

Tim KU mensuplari ile birlikte, daha siirdirilebilir bir gelecek insa edecegimize olan
inancimiz tamdir. Bu anlamli yolculukta bizlere eslik eden, katki sunan ve ilham veren tim
paydaslarimiza icten tesekkirlerimizi sunariz.

Prof. Dr. Burcu YAVUZ TIFTIKCIGIL
istanbul Kilttr Universitesi Rektdr Yardimcisi
Surdurilebilir Kalkinma Merkezi Mudur



Turkiye Buyuk Millet Meclisi’nce 9 Temmuz 1997 tarihinde kabul edilen 4281 sayili Kanun uyarinca
Kiltiir Koleji Egitim Vakfi (KEV) tarafindan kurulan istanbul Kiltir Universitesi (iKU), Tirkiye
Cumbhuriyeti Devleti’'nin ve Tirk milletinin “cagdas medeniyet seviyesini asma” yolunda degismez
hedefine ulasmasinin genclerimizin nitelikli bir egitim almalari ile mimkin oldugu bilinciyle kaliteli
yuksekogretim hizmeti vermektedir.

iKU; 1997-1998 Akademik Yil'nda 157 6grenci ve 32 kisilik akademik kadrosuyla Fen-Edebiyat
Fakiiltesi (Matematik-Bilgisayar Bolimii), iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi (isletme Bo&limii),
Miihendislik ve Mimarlk Fakdltesi (insaat Mihendisligi ve Bilgisayar Mithendisligi Bélimleri) olmak
lizere (¢ fakiiltede ve isletmecilik ve Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokullarinda (isletmecilik Programi
ve Bilgisayar Programcilig) faaliyetlerine baslamistir. IKU ilk &n lisans mezunlarini 1999 yilinda
isletmecilik ve Teknik Bilimler MYO programlarindan, ilk lisans mezunlarini (38 mezun) ve ilk lisansustii
mezunlarini (10 mezun) ise 2001 yilinda vermistir. 2021-2022 Akademik Yili sonunda o6n lisans
programlarindan 887, lisans programlarindan 1786, yiksek lisanstan 300 ve doktora programlarindan
15 mezun olmak Uizere toplam 2973 mezun vermistir. Uluslararasi bir iklime sahip olan iKU’de 6n
lisansta 3392, lisansta 8778, lisansistiinde 1265 olmak Uzere toplam 13,596 06grenci 0grenim
gormektedir. 1999 ile 2025 yillari arasinda toplam mezun sayisi 41290’a ulasmistir.

istanbul Kiiltir Universitesi'nin (iKU) misyonu; mesleki yetkinlik ve yaraticiligi temel alarak ¢ok
yonli ve elestirel diisiinebilen bireyler yetistirmek; bilimsel, sanatsal ve kiiltirel faaliyetleri artirarak
topluma katki sunmaktir.

istanbul Kiltiir Universitesi’nin (iKU) vizyonu; toplumsal ilerlemeye, yasam boyu dégrenmeye ve
bilime hizmet eden yenilikgi faaliyetler ile gelecege yon veren bir Universite olmaktir.

e Atatirk ilkelerine bagh olmak.

e (Cagdas ve evrensel olmak.

e insan odakli olmak ve insan haklarina saygili olmak.

e Toplumsal ve sosyal sorumluluk bilinci sahibi bulunmak.

e Bireylerin gelisimine, yeteneklerine Gnem vermek.

e Dogaya saygili ve ¢cevre duyarliligina sahip bulunmak.

e Evrensel bilgi, bilimsel distince, etik, ortak akil ve katilimci yonetim ilkelerine baghlik.

e Cok yonli ve tretken olmak.



e Egitim-6gretimde 6grenci merkezli olmak.

e Sirec ve sonug odakli olmak.

e Sirekliiyilestirme ve yenilik arayisi icinde olmak.
e Dislince ve inanglara saygili olmak.

e Yenilikgi, yaratici, paylasimci, glvenilir, seffaf ve hesap verebilme bilincine sahip olmak.

istanbul Kiltir Universitesi, siirdirilebilirligi kurumsal karar alma siireglerinin merkezine
konumlandirmakta; akademik faaliyetlerin yani sira yonetimsel uygulamalariyla da SKA’lara katki
sunmay! stratejik bir 6ncelik olarak benimsemektedir. Bu kapsamda; cevresel ayak izini azaltmaya,
sosyal sorumluluk projelerini desteklemeye ve ekonomik siirdirilebilirligi gliclendirmeye yonelik
kapsamli politikalar hayata gegirilmektedir.

Surdurilebilirlige katki saglayan kurumsal politikalar su sekildedir:

istanbul Kiltiir Universitesi, bilimsel {iretimin erisilebilir, seffaf ve yeniden kullanilabilir olmasini
tesvik etmek amaciyla Agik Bilim Politikasi'ni benimsemistir. Bu politika kapsaminda:

e Acik erisim ilkesiyle tiim akademik yayinlarin dijital arsivde (DSpace@iKU) paylasiimasi,

e Arastirma verilerinin FAIR (Bulunabilir, Erisilebilir, Birlikte Calisabilir, Yeniden Kullanilabilir)
prensiplerine uygun yénetimi,

e Acik ders kaynaklari ve agik egitim materyallerinin desteklenmesi,

e Lisanslama siireglerinde Creative Commons gibi agik lisanslarin kullanimi tesvik edilmektedir.

Politika, Universitenin slrdirilebilir bilgi ekosistemi olusturma hedefiyle paralel olarak,
arastirmacilari agik bilim uygulamalarina yénlendirmeyi amaglamaktadir.

Universitemiz egitim-6gretimi yaratici ve cagdas temeller izerinde siirdiiriirken nitelikli ve basarili
dgrencileri IKU’ye kazandirarak Giniversite yasaminda ihtiyac duyacaklari akademik destegi karsilamayi
hedefler.

Universitemiz, 6grenci merkezli egitim anlayisina dayanan, &grencilerin kendi tercihleri
dogrultusunda uzmanlasmalarina izin veren, bitiinleyici egitim felsefesini benimser. On lisans, lisans
ve lisanslisti egitimlerde, arastirma temelli yaklasimlar ve 0Ogrencilerin arastirma silire¢ ve
problemlerini tanimalarini saglayan, arastirarak 6grenmelerini tesvik eden ydntemler programlarin
birer parcasidir.

Egitim ve Ogretime ait sirecler “Planlama-Uygulama-Kontrol etme-Onlem alma (PUKO)”
dongisline uygun olarak yonetilir.



Egitim sektdriinde 6ncii egitim kurumlarindan olan T.C. istanbul Kiiltiir Universitesi ‘Cevrenin
Korunmasi ve Kiiresel Issnmanin Onlenmesi’ amaciyla enerji tiikketiminin ve maliyetlerinin azaltiimasi,
dogal cevrenin ve gelecek nesillerin yasam alanlarinin korunmasi ve ekonomik sirdirilebilirligin
saglanmasi adina;

e Egitim ve sosyal alanlarda kullanilan enerjinin yogunlugunu azaltmak;

e Kiresel Amaclarin ve enerji hedeflerin gergeklestirilmesi icin gerekli bilgi ve kaynaklari
saglamak;

o Akademik ve idari personel ile is ortaklarimizin enerji verimliligi konusunda farkindaliklarinin
artirilmasini saglamak

gibi ilkeleri benimsemistir.

Toplumsal katki bir sorumluluktur. Cevresine, gruplara ayirmadan tiim bireylere, ekolojik
sorunlara kalici ¢dziimler bulmak iizere calismalar gerceklestirmek istanbul Kiiltiir Universitesinin
sosyal sorumlulugudur.

Bu kapsamda Universitemiz, yasal zorunluluklarin 6tesinde verimlilik esasina dayali, siirdiriilebilir
cevre ve surdurulebilir ekonomik kosullar saglayabilmek icin tiim paydaslarla is birligi halinde ¢alisir.
Topluma hizmet faaliyetlerini sirekli iyilestirmede, Universitenin planlama ve yonetim yaklasimi
“Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al” déngiisii ile desteklenir.

Universitemiz; egitim-dgretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve ydnetisim bagliklar altinda
yasam boyu 6grenmeyi destekleyen 6grenci merkezli egitim programlari, yetkin 6gretim elemanlari ve
akademik destekler ile Glkenin kiiresel hedeflerine katkida bulunabilecek yetkinliklere sahip 6grenciler
mezun edilmesini; cevresel ve sosyal alanlarda duyarli ve farkindaligi yiksek uygulamalar
gerceklestirerek topluma fayda saglayacak konularda bilingli bireylerin yetismesine imkan
saglanmasini ve hizmet kalitesinin siirdirulebilirligini, kalite odakli stirdtrulebilir ydnetisim sistemi ile
gerceklestirmeyi taahhit etmektedir.

istanbul Kiiltiir Universitesi, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerini temel alarak, kurumsal tanitim
ve gorunlrligin gelistiriimesi, kaynaklarin ve yetkilerin sinirlarinin belirlenmesi, yoneticilerin ve diger
personelin sorumluluklarinin netlestirilmesini hedeflemektedir.

Universitemizin misyonu, amaglari ve hedefleri dogrultusunda gergeklestirilen calismalar,
Olgimleme ve degerlendirmelere tabi tutulmakta ve sonuglar tim paydaslarla seffaf bir sekilde
paylasilmaktadir. Bu politika ile iKU, faaliyetlerinin her yéniiyle kalitesini koruyup yiikseltmeyi ve
iletisim kurdugu tiim birey ve kurumlarla stirdirilebilir bir gliven iliskisi kurmayi amaglamaktadir.



istanbul Kiltiir Universitesi’nin Toplumsal Cinsiyet Esitligi Eylem Planinin temelini Birlesmis Millet
Surdirilebilir Kalkinma Amaglarindan besincisi olan “Toplumsal Cinsiyet Esitligi” olusturmaktadir.

Evrensel degerleri benimseyen bir akademik kurum olarak istanbul Kiiltiir Universitesi, toplum
icinde Toplumsal Cinsiyet Esitligi'nin saglanmasina katki saglamayi gorevleri arasinda kabul
etmektedir. Universitemizin anayasasinda “Kiltiirlii, her disiince ve inanca saygi duyar. Farkl
disiincelerin ifade edilmesine firsat verir ve bunu dogal bir hak sayar. Digslince ve inang
Ozglirliglindeki sinir, 6teki insanlarin hak ve o6zglrlikleri, evrensel insan haklari, ulusal varlik ve
bltinligimiz, bilim ve akhn gizdigi cerceve, Atatirk ilke ve devrimleridir.” maddesi yer almaktadir
(istanbul Kiiltir Universitesi Anayasasi). Bu madde tiniversitemizin tim faaliyet ve siireclerde esitlikci
ve kapsayici bir yaklasim gelistirme hedefi ve vaadini ortaya koyar.

istanbul Kiltir Universitesi, egitim-6gretim ve arastirma-gelistirme faaliyetlerinden toplumsal
cinsiyet esitligine katki saglamak amaciyla tim akademik personelini tesvik etmekte, biinyesinde
bulundurdugu uygulama ve arastirma merkezleri ve akademik birimleriile toplumsal sorumluluk bilinci
dogrultusunda Gniversitenin bilimsel ve teknolojik arastirma vyetkinligini ve toplumsal katkisini
artirmayi hedeflemektedir.

Universitemiz egitim-6gretimi yaratici ve cagdas temeller izerinde siirdiiriirken nitelikli ve basarili
dgrencileri IKU’ye kazandirarak tiniversite yasaminda ihtiyac duyacaklari akademik destegi karsilamayi
hedefler.

Universitemiz, o6grenci merkezli egitim anlayisina dayanan, &grencilerin kendi tercihleri
dogrultusunda uzmanlasmalarina izin veren, bitiinleyici egitim felsefesini benimser. On lisans, lisans
ve lisanslstl egitimlerde, arastirma temelli yaklasimlar ve Ogrencilerin arastirma slire¢c ve
problemlerini tanimalarini saglayan, arastirarak 6grenmelerini tesvik eden yéntemler programlarin
birer parcasidir.

Egitim ve Ogretime ait sirecler “Planlama-Uygulama-Kontrol etme-Onlem alma (PUKO)”
dongisline uygun olarak yonetilir.



istanbul Kaltir Universitesi strdiiriilebilirligi yalnizca bir politika degil, gelecek nesillere karsi ortak
sorumlulugun bir yansimasi olarak gormektedir. Bu dogrultuda, evrensel degerlerle uyumlu adimlar
atmay! ve Birlesmis Milletler’in kiiresel hedeflerine katki saglamayi misyonunun ayrilmaz bir pargasi
kabul etmektedir.

Dinyanin karsi karsiya oldugu iklim krizi, sosyal esitsizlikler ve ekosistem kayiplari gibi karmasik
sorunlar, ancak kolektif ¢aba ve uluslararasi is birlikleriyle asilabilecek niteliktedir. Bu bilingle,
Universite; Birlesmis Milletler Siirdirilebilir Kalkinma Céziimleri Agi (UNSDSN) ve Birlesmis Milletler
Akademik Etki AgI (UNAI) gibi uluslararasi platformlara aktif katilim saglayarak, Strdurulebilir Kalkinma
Amaclari’'na ulasma yolunda kiiresel dayanismaya destek vermistir.

Eski BM Genel Sekreteri Ban Ki-Moon ve diinyaca tinlii ekonomi profesorii Jeffrey Sachs tarafindan
2012 yihinda kurulmustur. UNSDSN, BM Genel Sekreterliginin himayesinde, diinya Universitelerini,
disince kuruluslarini ve ulusal laboratuvarlari Sirddridlebilir Kalkinma Amaglari (SKA) ve Paris
Anlasmasi konusunda harekete gecirmek ve bilimsel kanitlari ¢oéziimlere doénustirmek igin
cahsmaktadir.

Kiresel, bolgesel, ulusal ve yerel diizeylerde SKA basarilarini en Ust dizeye ¢ikarmak icin bilim,
politika ve kalkinma uygulamalari arasindaki kesisme noktasinda gérev almaktadir. BM kuruluslari, gok
tarafli finansman kuruluslari, 6zel sektor, hiikimetler, akademi ve sivil toplum temsilcileri ile is birligi
icerisinde faaliyetlerini sirdirmektedir. SKA'larin uygulanmasi i¢in bilim temelli yollari destekleyerek,
surdirdlebilir kalkinma igin bagimsiz izleme ve hesap verebilirligi tesvik eden UNSDSN; stirdirilebilir
kalkinmadaki 6ncelikleri belirlemek ve uzun vadeli SKA politikalarini ve yollarini uyarlamak igin bilim
temelli geri bildirim dongtleri gelistirmektedir.

Birlesmis Milletler Akademik Etki Ag1 (UNALI), insan haklarinin gelistiriimesi ve korunmasi, nitelikli
egitime erisilmesi ve Sirdurilebilir Kalkinma Amaglarina katkida bulunulmasi amaciyla Diinya
capindaki ylksekogretim kurumlarini bir araya getiren kurulustur.

UNAI 2010 yilindan bugiine, 150’den fazla llkede, 1.600’den fazla lye kurum ile 6grencileri,
akademisyenleri ve bilim insanlarini iceren 25 Milyondan fazla kisiye ulasarak, Diinya ¢apinda tematik
bir zenginligi temsil etmektedir. Olusturulan bu uluslararasi ortakhk agi kapsaminda, Surdirilebilir
Kalkinma Amaglarina ulasiimasina yonelik etkinlikler, fikir paylagimlari, arastirma sonuglari ve iyi
uygulama 6rnekleri gibi yararl faaliyetlerin paylasilabilecegi bir platform olusturulmustur. Akademik
Etki Agi'na Uyelik herhangi bir mali yikimlilik gerektirmemekte olup, lyelerin temel sorumlulugu
UNALl ilkeleri ile Stirdirtlebilir Kalkinma Amaglarini aktif bicimde desteklediklerini kanitlamaktir.

Bu baglamda Birlesmis Milletler Akademik Etki Agi, ylksekdgretim kurumlarinin nitelikli egitimi
karsilamasi ve is sireclerinde Siirdiirilebilir Kalkinma Amaclarini hayata gecirmeleri konusunda kritik
oneme sahiptir.



iklim degisikligi, 21. yuzyilin en kapsamli cevresel ve sosyoekonomik krizlerinden biri olarak
degerlendirilmektedir. Artan sera gazi emisyonlari, sicaklk ortalamalarindaki yikselis, ekstrem hava
olaylarinin sikhg1 ve siddetindeki artis, buzullarin erimesi ve deniz seviyesindeki yikselme gibi
gostergeler; bu kiresel sorunun dogrudan sonuglari arasinda yer almaktadir. SKA 13 ile iklim
degisikliginin etkilerinin azaltilmasi, uyum kapasitesini artirilmasi ve c¢evresel dayanikhlig
gliclendirmeye yonelik politika, uygulama ve biling dlizeylerinin gelistirilmesi amacglanmaktadir.

SKA 13'lin gostergeleri arasinda ulusal afet risk azaltma stratejilerinin uygulanmasi, iklimle
baglantili dogal afetlerden etkilenen bireylerin orani, sera gazi yogunlugu, iklim degisikligiyle ilgili
egitim-arastirma faaliyetleri ve farkindalik artirici programlarin yayginligi gibi élgutler yer almaktadir.
Bu baglamda yiliksekdgretim kurumlari hem bilimsel bilgi iretimi hem de toplumda iklim bilinci
gelistirilmesi agisindan kritik bir sorumluluk tGstlenmektedir.

Surdardlebilir Kalkinma Cozimleri Ag1 (SDSN) 2024 Raporu verilerine gore, Tlrkiye'nin SKA 13
performansi disiik dizeyde seyretmekte olup, iklim degisikligiyle miicadelede yapisal 6nlemlerin
yeterince ilerletilmedigi belirtilmektedir. Karbon emisyonlarinin azaltimi, afet risk yonetimi,
yenilenebilir enerjiye gecis ve iklim politikalarinin uygulanabilirligi konularinda Glkemiz igin halen
onemli gelisim alanlari mevcuttur. Kiiresel dlcekte de bir¢cok tGlkenin bu amaca yonelik ilerlemesinin
sinirli kaldigi, 6zellikle fosil yakit kullaniminin azaltimi ve uyum mekanizmalarinin gilgclendirilmesi
konusunda ciddi aciklarin bulundugu raporda vurgulanmaktadir.

istanbul Kiltiir Universitesi, iklim eylemi hedefi kapsaminda, yiritiilen arastirma ¢alismalari ve
farkindalik etkinlikleri araciligiyla SKA 13’e katki saglamaktadir. 2024 yili itibariyla yayimlanan bilimsel
calismalar arasinda; biyomimetik mimari ve yesil bina sertifikasyonu, endokrin bozuculara yonelik
tutumlarin 6lgtilmesi, derin 6grenme tabanli buhar-sivi denge tahmini, mikroservis mimarilerinde
enerji verimliligi ve gorinirlik optimizasyonu gibi temalar 6ne cikmistir. Bu c¢alismalar, yapi
sektoérinde ¢evre dostu uygulamalarin tesviki, kimyasal kirliligin etkilerinin anlasilmasi, yapay zeka ile
enerji modelleme sistemlerinin gelistirilmesi gibi basliklar Gzerinden iklim degisikligiyle miicadele ve
cevresel surdirdlebilirlik alanlarinda dolayli ve dogrudan katkilar sunmaktadir.

Ayrica Universite bilinyesinde diizenlenen "Ekolojik Okuryazarhk" egitimi ve "Orman Besleme
Etkinligi", 6grenci ve calisanlarda doga ile iliski kurma bigimlerinin déndstiirilmesini hedefleyerek
cevresel farkindalik diizeyinin artirlmasina katki saglamistir. istanbul Kiltiir Universitesi, iklim
degisikligiyle micadele konusundaki duyarhligini strdiirmekte; bu alandaki akademik ve toplumsal
katkilarini artirmaya yoénelik planlamalarini yiritmektedir. Gelecek yillarda, iklim eylemine yonelik
ulusal ve uluslararasi is birliklerinin gelistirerek, bu amaca iliskin farkindalik artisini desteklemeyi
hedeflenmektedir.
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5. Iklim Eylemine Yonelik Yiritilen Akademik Faaliyetler

5.1. iklim Eylemi Amacina iliskin Yayinlarin Detaylari

istanbul Kiiltiir Universitesi, siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine akademik diizeyde katki sunmayi
kurumsal sorumlulugunun temel bilesenlerinden biri olarak gérmektedir. Bu dogrultuda, Universite
blinyesinde yiritilen bilimsel calismalar; iklim degisikligi, sosyal adalet, yenilenebilir enerji, dongisel
ekonomi ve sirdirtlebilir egitim gibi kiiresel 6ncelik alanlarina odaklanarak, strdirilebilirlige yonelik
disiplinler arasi bir yaklasim gelistirilmesini tesvik etmektedir.

2024 yili itibariyla Universite akademisyenleri tarafindan Uretilen yayinlar hem yerel hem de
kiiresel diizeyde, strdirilebilir kalkinma odakl sorunlarin anlasilmasina ve ¢o6ziimiine yonelik bilimsel
icerik sunmakta; ayni zamanda bilgi Uretiminin toplumsal faydaya donistirilmesini amaglayan
kurumsal vizyonun bir yansimasi olarak degerlendirilmektedir. Strdirdlebilirlik biliminin gelisimine
katki saglayan bu yayinlarin detaylari Tablo 1'de aktarildigi sekildedir:

Tablo 1: iklim Eylemi iliskin Yayinlarin Detaylari

Bekri, S., Ozmen, D., & Ozmen, A., (2024).
Deep learning based combining rule for the estimation of vapor-liquid equilibrium.
Brazilian Journal of Chemical Engineering , vol.41, no.1, 613-629.

Turan Miral, M., Mamuk, R., Dissiz, M., & isgiiven, S. P., (2024).
Endocrine Disruptors Attitude Scale: A Scale Development Study.
Archives of health science and research (Online), vol.1, no.1, 1-7.

Tokmak, A. V., Akbulut, A., & Catal, C., (2024).
Web service discovery: Rationale, challenges, and solution directions.
Computer Standards & Interfaces , vol.88.

Tokmak, A. V., Akbulut, A., & Catal, C., (2024).
Boosting the visibility of services in microservice architecture.
Cluster Computing-The Journal of Networks Software Tools and Applications,
vol.27, no.3, 3099-3111.

Karabetca, A. R., (2024).
The Role of Biomimetics and Green Building Certification in Sustainable Architecture.
10th International Conference on New Trends in Architecture and Interior Design
(10th ICNTAD’24) (pp.64-72). Budapest, Hungary

Kaynak 1: Akademik Veri Yénetim Sistemi (AVESIS)
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5.2. Iklim Eylemi Amaci Kapsaminda Ge¢cmis 4 Yila iliskin Akademik Yayin Sayilari

Grafik 1: SKA 13’e Yénelik Gegmis 4 Yila iliskin Yayin Sayilari Cizgi Grafigi

SKA 13

Kaynak 2: Akademik Veri Yénetim Sistemi (AVESIS)

Grafik 1’de aktarildigi Gizere, istanbul Kiiltiir Universitesi’nde iklim Eylemi amacina yénelik 2021 ve
2022 yilinda 4; 2023 yilinda 11 ve 2024 yilinda ise 5 akademik yayin Gretilmistir.

Grafik 2: SKA 13’e Yénelik Gegmis 4 Yila lliskin Yayin Sayilari Kiimelenmis Cubuk Grafigi

2023; 11
SKA 13
2022; 4

2021; 4

Kaynak 3: Akademik Veri Yénetim Sistemi (AVESIS)
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