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Surdurdlebilirlik, artik sadece gevresel bir hassasiyet degil; toplumsal adaletin, ekonomik
istikrarin ve kiiltiirel devamhhgin ayrilmaz bir pargasidir. istanbul Kiiltiir Universitesi olarak bizler de
bu butlincil anlayisi sahipleniyor, yliksekogretimin dondstiricli glcini kiresel hedeflerle
bulusturmayi 6nemsiyoruz.

Geride biraktigimiz yil boyunca, sirdurtlebilir kalkinma hedeflerini kurumsal kiltiiriimizle
daha derin bir sekilde 6zdeslestirmeye yonelik pek cok adim attik. Ogrenci katiliminin tesvik edildigi
projelerle, genclerimizin sadece bilgi degil, sorumluluk da tasiyan bireyler olarak yetismelerini
amacgladik.

2024 yih; doga temelli ¢oziimlere olan yatirimlarin artmasi, dongiisel ekonomi modellerinin
benimsenmesi ve Avrupa Birligi Kurumsal Surdirilebilirlik Raporlama Direktifi gibi diizenlemelerle,
kiiresel 6lgekte 6nem arz eden bir yil olmustur. Bu gelismeler, Universitelerin egitim, arastirma ve
toplumsal katki faaliyetlerinde surdirilebilirlik ilkelerini daha hizli entegre etmeleri gerekliligini
gdstermektedir. Bu baglamda istanbul Kiiltiir Universitesi olarak, kaynaklarin bilingli kullanildigi, firsat
esitliginin saglandig ve ortak degerlerin yasatildigi bir gelecek igin is birligine, bilgiye ve dayanismaya
dayali gicli adimlar atmayi siirdirecegiz.

Prof. Dr. Fadime Uney-Yiiksektepe
istanbul Kiiltiir Universitesi Rektorii



Surdurulebilir Kalkinma Merkezi Koordinatoru Yazisi

Degerli Paydaslarimiz,

iklim krizi, biyogesitlilik kaybi ve sosyal esitsizlikler gibi kiiresel sorunlarin derinlestigi bu
dénemde, Universitelerin stirdirlebilir kalkinma hedeflerine yonelik sorumluluklari her gegen giin
artmaktadir. Bu baglamda 2024 yili raporumuz, istanbul Kiiltiir Universitesi'nin sirdirilebilirlik
sorumlulugu bilinciyle gerceklestirdigi calismalarin bir yansimasi niteligini tasimaktadir. Dinyamizin
karsi karsiya oldugu ozellikle ekonomik ve gevresel zorluklari, hepimiz igin ortak bir harekete gegme
cagrisi niteligindedir.

istanbul Kiiltiir Universitesi olarak, bu cagriya cevap verme kararliligiyla ¢iktigimiz yolda, 2024
yiinda da o6nemli adimlar attigimizi paylasmak istiyoruz. Egitimde sirdirilebilirlik odagimizi
giiclendirerek, tiim programlarimizda bu perspektifi yayginlastirma ¢abalarini siirdiiren istanbul Kiiltir
Universitesi; toplumsal déniisim icin akademik bilgiyi pratik ¢éziimlere dénistirme hususunda
paydaslari ile bircok sosyal sorumluluk projesi hayata gecirmistir. 2024 yilinda da lokal ve global is
birliklerimizi genisleterek, siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine katki saglayan yeni ortakliklar kuran iKU,
ogrencilerinin kendini gerceklestirme yolunda potansiyelini harekete gecirerek, is hayatinda ihtiyag
duyacaklari bilgileri nitelikli egitimi ile saglamistir.

Tim KU mensuplari ile birlikte, daha siirdirilebilir bir gelecek insa edecegimize olan
inancimiz tamdir. Bu anlamli yolculukta bizlere eslik eden, katki sunan ve ilham veren tim
paydaslarimiza icten tesekkirlerimizi sunariz.

Prof. Dr. Burcu YAVUZ TIFTIKCIGIL
istanbul Kilttr Universitesi Rektdr Yardimcisi
Surdurilebilir Kalkinma Merkezi Mudur



Turkiye Buyik Millet Meclisi’nce 9 Temmuz 1997 tarihinde kabul edilen 4281 sayili Kanun uyarinca
Kiltiir Koleji Egitim Vakfi (KEV) tarafindan kurulan istanbul Kiltir Universitesi (iKU), Tirkiye
Cumbhuriyeti Devleti’'nin ve Tirk milletinin “cagdas medeniyet seviyesini asma” yolunda degismez
hedefine ulasmasinin genclerimizin nitelikli bir egitim almalari ile mimkin oldugu bilinciyle kaliteli
yuksekogretim hizmeti vermektedir.

iKU; 1997-1998 Akademik Yil'nda 157 6grenci ve 32 kisilik akademik kadrosuyla Fen-Edebiyat
Fakiiltesi (Matematik-Bilgisayar Boélimii), iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi (isletme B&limii),
Miihendislik ve Mimarlk Fakdltesi (insaat Mihendisligi ve Bilgisayar Mithendisligi Bélimleri) olmak
tizere (¢ fakiiltede ve isletmecilik ve Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokullarinda (isletmecilik Programi
ve Bilgisayar Programcilig) faaliyetlerine baslamistir. iKU ilk &n lisans mezunlarini 1999 yilinda
isletmecilik ve Teknik Bilimler MYO programlarindan, ilk lisans mezunlarini (38 mezun) ve ilk lisansustii
mezunlarini (10 mezun) ise 2001 yilinda vermistir. 2021-2022 Akademik Yili sonunda o6n lisans
programlarindan 887, lisans programlarindan 1786, yiksek lisanstan 300 ve doktora programlarindan
15 mezun olmak Uizere toplam 2973 mezun vermistir. Uluslararasi bir iklime sahip olan iKU’de 6n
lisansta 3392, lisansta 8778, lisansistiinde 1265 olmak Ulzere toplam 13,596 Ogrenci 6grenim
gormektedir. 1999 ile 2025 yillari arasinda toplam mezun sayisi 41290’a ulasmistir.

istanbul Kiiltiir Universitesi'nin (iKU) misyonu; mesleki yetkinlik ve yaraticiigl temel alarak ¢ok
yonli ve elestirel diisiinebilen bireyler yetistirmek; bilimsel, sanatsal ve kiiltirel faaliyetleri artirarak
topluma katki sunmaktir.

istanbul Kiltiir Universitesi’nin (iKU) vizyonu; toplumsal ilerlemeye, yasam boyu dégrenmeye ve
bilime hizmet eden yenilikgi faaliyetler ile gelecege yon veren bir Universite olmaktir.

e Atatirk ilkelerine bagh olmak.

e (Cagdas ve evrensel olmak.

e insan odakli olmak ve insan haklarina saygili olmak.

e Toplumsal ve sosyal sorumluluk bilinci sahibi bulunmak.

e Bireylerin gelisimine, yeteneklerine Gnem vermek.

e Dogaya saygili ve ¢cevre duyarliligina sahip bulunmak.

e Evrensel bilgi, bilimsel distince, etik, ortak akil ve katilimci yonetim ilkelerine baghlik.

e Cok yonli ve tretken olmak.



e Egitim-68retimde 6grenci merkezli olmak.

e Sirec ve sonug odakli olmak.

e Sirekliiyilestirme ve yenilik arayisi icinde olmak.
e Dislince ve inanglara saygili olmak.

e Yenilikgi, yaratici, paylasimci, glvenilir, seffaf ve hesap verebilme bilincine sahip olmak.

istanbul Kiltir Universitesi, siirdirilebilirligi kurumsal karar alma siireglerinin merkezine
konumlandirmakta; akademik faaliyetlerin yani sira yonetimsel uygulamalariyla da SKA’lara katki
sunmay! stratejik bir 6ncelik olarak benimsemektedir. Bu kapsamda; cevresel ayak izini azaltmaya,
sosyal sorumluluk projelerini desteklemeye ve ekonomik siirdirilebilirligi gliclendirmeye yonelik
kapsamli politikalar hayata gegirilmektedir.

Surdurilebilirlige katki saglayan kurumsal politikalar su sekildedir:

istanbul Kiltiir Universitesi, bilimsel {iretimin erisilebilir, seffaf ve yeniden kullanilabilir olmasini
tesvik etmek amaciyla Agik Bilim Politikasi'ni benimsemistir. Bu politika kapsaminda:

e Acik erisim ilkesiyle tiim akademik yayinlarin dijital arsivde (DSpace@iKU) paylasiimasi,

e Arastirma verilerinin FAIR (Bulunabilir, Erisilebilir, Birlikte Calisabilir, Yeniden Kullanilabilir)
prensiplerine uygun yénetimi,

e Acik ders kaynaklari ve agik egitim materyallerinin desteklenmesi,

e Lisanslama siireglerinde Creative Commons gibi agik lisanslarin kullanimi tesvik edilmektedir.

Politika, Universitenin slrdirilebilir bilgi ekosistemi olusturma hedefiyle paralel olarak,
arastirmacilari agik bilim uygulamalarina yénlendirmeyi amaglamaktadir.

Universitemiz egitim-6gretimi yaratici ve cagdas temeller iizerinde siirdiiriirken nitelikli ve basarili
dgrencileri IKU’ye kazandirarak Giniversite yasaminda ihtiyac duyacaklari akademik destegi karsilamayi
hedefler.

Universitemiz, 6grenci merkezli egitim anlayisina dayanan, &grencilerin kendi tercihleri
dogrultusunda uzmanlasmalarina izin veren, bitiinleyici egitim felsefesini benimser. On lisans, lisans
ve lisanslisti egitimlerde, arastirma temelli yaklasimlar ve 0Ogrencilerin arastirma silire¢ ve
problemlerini tanimalarini saglayan, arastirarak 6grenmelerini tesvik eden yontemler programlarin
birer parcasidir.

Egitim ve Ogretime ait sirecler “Planlama-Uygulama-Kontrol etme-Onlem alma (PUKO)”
dongisline uygun olarak yonetilir.



Egitim sektdriinde 6éncii egitim kurumlarindan olan T.C. istanbul Kiiltiir Universitesi ‘Cevrenin
Korunmasi ve Kiiresel Issnmanin Onlenmesi’ amaciyla enerji tiikketiminin ve maliyetlerinin azaltiimasi,
dogal cevrenin ve gelecek nesillerin yasam alanlarinin korunmasi ve ekonomik sdrddrilebilirligin
saglanmasi adina;

e Egitim ve sosyal alanlarda kullanilan enerjinin yogunlugunu azaltmak;

e Kiresel Amaclarin ve enerji hedeflerin gergeklestirilmesi icin gerekli bilgi ve kaynaklari
saglamak;

o Akademik ve idari personel ile is ortaklarimizin enerji verimliligi konusunda farkindalklarinin
artirilmasini saglamak

gibi ilkeleri benimsemistir.

Toplumsal katki bir sorumluluktur. Cevresine, gruplara ayirmadan tiim bireylere, ekolojik
sorunlara kalici ¢dziimler bulmak iizere calismalar gerceklestirmek istanbul Kiiltiir Universitesinin
sosyal sorumlulugudur.

Bu kapsamda Universitemiz, yasal zorunluluklarin 6tesinde verimlilik esasina dayali, siirdiriilebilir
cevre ve surdurulebilir ekonomik kosullar saglayabilmek icin tiim paydaslarla is birligi halinde ¢alisir.
Topluma hizmet faaliyetlerini sirekli iyilestirmede, Universitenin planlama ve yonetim yaklasimi
“Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al” déngiisii ile desteklenir.

Universitemiz; egitim-dgretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve ydnetisim bagliklar altinda
yasam boyu 6grenmeyi destekleyen 6grenci merkezli egitim programlari, yetkin 6gretim elemanlari ve
akademik destekler ile Glkenin kiiresel hedeflerine katkida bulunabilecek yetkinliklere sahip 6grenciler
mezun edilmesini; cevresel ve sosyal alanlarda duyarlh ve farkindaligi yiksek uygulamalar
gerceklestirerek topluma fayda saglayacak konularda bilingli bireylerin yetismesine imkan
saglanmasini ve hizmet kalitesinin strdurilebilirligini, kalite odakl slirdirulebilir ydnetisim sistemi ile
gerceklestirmeyi taahhit etmektedir.

istanbul Kiiltiir Universitesi, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerini temel alarak, kurumsal tanitim
ve gorunlrligin gelistiriimesi, kaynaklarin ve yetkilerin sinirlarinin belirlenmesi, yoneticilerin ve diger
personelin sorumluluklarinin netlestirilmesini hedeflemektedir.

Universitemizin misyonu, amaglari ve hedefleri dogrultusunda gerceklestirilen calismalar,
Olcimleme ve degerlendirmelere tabi tutulmakta ve sonuglar tim paydaslarla seffaf bir sekilde
paylasilmaktadir. Bu politika ile iKU, faaliyetlerinin her yéniiyle kalitesini koruyup yiikseltmeyi ve
iletisim kurdugu tiim birey ve kurumlarla stirdirulebilir bir gliven iliskisi kurmayi amaglamaktadir.



istanbul Kiltiir Universitesi’nin Toplumsal Cinsiyet Esitligi Eylem Planinin temelini Birlesmis Millet
Surdirilebilir Kalkinma Amaglarindan besincisi olan “Toplumsal Cinsiyet Esitligi” olusturmaktadir.

Evrensel degerleri benimseyen bir akademik kurum olarak istanbul Kiiltiir Universitesi, toplum
icinde Toplumsal Cinsiyet Esitligi'nin saglanmasina katki saglamayi gorevleri arasinda kabul
etmektedir. Universitemizin anayasasinda “Kiltiirlii, her disiince ve inanca saygl duyar. Farkli
disiincelerin ifade edilmesine firsat verir ve bunu dogal bir hak sayar. Digslince ve inang
Ozglirliglindeki sinir, 6teki insanlarin hak ve o6zglrlikleri, evrensel insan haklari, ulusal varlik ve
bltinligimiz, bilim ve akhn gizdigi cerceve, Atatirk ilke ve devrimleridir.” maddesi yer almaktadir
(istanbul Kiiltir Universitesi Anayasasi). Bu madde tiniversitemizin tim faaliyet ve siireclerde esitlikci
ve kapsayici bir yaklasim gelistirme hedefi ve vaadini ortaya koyar.

istanbul Kiltir Universitesi, egitim-6gretim ve arastirma-gelistirme faaliyetlerinden toplumsal
cinsiyet esitligine katki saglamak amaciyla tim akademik personelini tesvik etmekte, biinyesinde
bulundurdugu uygulama ve arastirma merkezleri ve akademik birimleriile toplumsal sorumluluk bilinci
dogrultusunda Gniversitenin bilimsel ve teknolojik arastirma vyetkinligini ve toplumsal katkisini
artirmayi hedeflemektedir.

Universitemiz egitim-6gretimi yaratici ve cagdas temeller iizerinde siirdiiriirken nitelikli ve basarili
dgrencileri IKU’ye kazandirarak tiniversite yasaminda ihtiyac duyacaklari akademik destegi karsilamayi
hedefler.

Universitemiz, 6grenci merkezli egitim anlayisina dayanan, &grencilerin kendi tercihleri
dogrultusunda uzmanlasmalarina izin veren, bitiinleyici egitim felsefesini benimser. On lisans, lisans
ve lisanslstl egitimlerde, arastirma temelli yaklasimlar ve Ogrencilerin arastirma slire¢c ve
problemlerini tanimalarini saglayan, arastirarak 6grenmelerini tesvik eden yéntemler programlarin
birer parcasidir.

Egitim ve Ogretime ait sirecler “Planlama-Uygulama-Kontrol etme-Onlem alma (PUKO)”
dongisline uygun olarak yonetilir.



istanbul Kaltir Universitesi strdiiriilebilirligi yalnizca bir politika degil, gelecek nesillere karsi ortak
sorumlulugun bir yansimasi olarak gormektedir. Bu dogrultuda, evrensel degerlerle uyumlu adimlar
atmay! ve Birlesmis Milletler’in kiiresel hedeflerine katki saglamayi misyonunun ayrilmaz bir pargasi
kabul etmektedir.

Dinyanin karsi karsiya oldugu iklim krizi, sosyal esitsizlikler ve ekosistem kayiplari gibi karmasik
sorunlar, ancak kolektif ¢aba ve uluslararasi is birlikleriyle asilabilecek niteliktedir. Bu bilingle,
Universite; Birlesmis Milletler Siirdirilebilir Kalkinma Coziimleri Agi (UNSDSN) ve Birlesmis Milletler
Akademik Etki AgI (UNAI) gibi uluslararasi platformlara aktif katilim saglayarak, Strdurulebilir Kalkinma
Amaclari’'na ulasma yolunda kiiresel dayanismaya destek vermistir.

Eski BM Genel Sekreteri Ban Ki-Moon ve diinyaca tinlii ekonomi profesorii Jeffrey Sachs tarafindan
2012 yihinda kurulmustur. UNSDSN, BM Genel Sekreterliginin himayesinde, diinya Universitelerini,
distince kuruluslarini ve ulusal laboratuvarlar Sirdirilebilir Kalkinma Amaglari (SKA) ve Paris
Anlasmasi konusunda harekete gecirmek ve bilimsel kanitlari ¢oéziimlere doénustirmek igin
cahsmaktadir.

Kiresel, bolgesel, ulusal ve yerel diizeylerde SKA basarilarini en (st diizeye ¢ikarmak icin bilim,
politika ve kalkinma uygulamalari arasindaki kesisme noktasinda gérev almaktadir. BM kuruluslari, gok
tarafli finansman kuruluslari, 6zel sektor, hiikimetler, akademi ve sivil toplum temsilcileri ile is birligi
icerisinde faaliyetlerini sirdirmektedir. SKA'larin uygulanmasi i¢in bilim temelli yollari destekleyerek,
surdirdlebilir kalkinma igin bagimsiz izleme ve hesap verebilirligi tesvik eden UNSDSN; stirdirilebilir
kalkinmadaki 6ncelikleri belirlemek ve uzun vadeli SKA politikalarini ve yollarini uyarlamak i¢in bilim
temelli geri bildirim dongtleri gelistirmektedir.

Birlesmis Milletler Akademik Etki Ag1 (UNALI), insan haklarinin gelistiriimesi ve korunmasi, nitelikli
egitime erisilmesi ve Sirdurilebilir Kalkinma Amaglarina katkida bulunulmasi amaciyla Dinya
capindaki ylksekogretim kurumlarini bir araya getiren kurulustur.

UNAI 2010 yilindan bugiine, 150’den fazla llkede, 1.600’den fazla lye kurum ile 6grencileri,
akademisyenleri ve bilim insanlarini iceren 25 Milyondan fazla kisiye ulasarak, Diinya ¢apinda tematik
bir zenginligi temsil etmektedir. Olusturulan bu uluslararasi ortakhk agi kapsaminda, Surdirilebilir
Kalkinma Amaglarina ulasiimasina yonelik etkinlikler, fikir paylagimlari, arastirma sonuglari ve iyi
uygulama 6rnekleri gibi yararl faaliyetlerin paylasilabilecegi bir platform olusturulmustur. Akademik
Etki Agi'na Uyelik herhangi bir mali yikimlilik gerektirmemekte olup, lyelerin temel sorumlulugu
UNALl ilkeleri ile Stirdiirtilebilir Kalkinma Amaglarini aktif bigcimde desteklediklerini kanitlamaktir.

Bu baglamda Birlesmis Milletler Akademik Etki Agi, ylksekdgretim kurumlarinin nitelikli egitimi
karsilamasi ve is sireclerinde Siirdiirilebilir Kalkinma Amaglarini hayata gecirmeleri konusunda kritik
oneme sahiptir.



Sorumlu dretim ve tiketim, dogal kaynaklarin korunmasi, cevresel etkilerin azaltiimasi ve
surdirdlebilir kalkinmanin saglanmasi agisindan kritik bir 6neme sahiptir. Gliniimuzde artan tiketim
aliskanliklari, israf, atik Gretimi ve sinirli kaynaklarin hizla tikenmesi hem gevresel hem de ekonomik
sistemler (izerinde ciddi baskilar olusturmaktadir. Bu nedenle SKA 12, {iretim ve tiiketim siireclerinin
daha strdurtlebilir ve dengeli bir yapiya kavusturulmasini hedeflemektedir.

Surdardilebilir Kalkinma Coziimleri Ag1 (SDSN) 2024 Raporu’na gore, diinya genelinde SKA 12’ye
yonelik ilerleme yavas seyretmektedir. Ozellikle tiiketim kaynakli karbon ayak izi, gida israfi, plastik
atiklar ve surdurilebilir tedarik zinciri uygulamalarinin yayginlastirlamamasi, bu alandaki kiresel
zorluklar arasinda yer almaktadir. Turkiye 6zelinde ise, SKA 12 kapsaminda sinirli diizeyde ilerleme
kaydedildigi; slirdlrilebilir Gretim uygulamalari, geri donlisiim oranlari ve tiiketim aliskanlklarinda
yapisal dontslimlere ihtiyac duyuldugu raporlanmaktadir.

istanbul Kiltir Universitesi, SKA 12 hedefi dogrultusunda; bilingli tiiketim, geri déniisim, etik
pazarlama, Grln glvenligi ve siirdurdlebilirlik iletisimi gibi konulari ele alan etkinlikler ve akademik
calismalar yiriitmektedir. Universite biinyesinde farkli birimler tarafindan diizenlenen seminerler,
paneller ve teknik gezilerle bu alanda farkindalik artirilmakta; stirdirilebilir Gretim ve tliketim temal
akademik yayinlarla bilgi Gretimine katki saglanmaktadir.

Universite biinyesinde, bu alana iliskin akademik icerikler izlenmekte ve desteklenmekte; dgrenci
kulGpleri, uygulama ve arastirma merkezleri ile akademik birimlerin is birligiyle yil boyunca cesitli
egitimler, seminerler ve farkindalik etkinlikleri gerceklestirilmektedir. istanbul Kiltiir Universitesi,
sadece kampds sinirlari icerisinde degil; daha genis toplumsal diizeyde de sorumlu Uretim ve tiiketim
kiltdrandn yayginlastirilmasina katki sunmayi hedeflemekte ve bu yondeki cabalarini kararhlkla
surdirmektedir.



istanbul Kiiltiir Universitesi 2024 Yili Sorumlu Uretim ve Tiiketim Raporu

4.1. Universitede Dizenlenen Etkinlikler

istanbul Kiiltir Universitesi, surdirilebilir kalkinma hedeflerini desteklemek ve toplumsal
farkindaligi artirmak amaciyla kampis ici ve disinda cesitli etkinlikler diizenlemektedir. Ogrenci,
akademisyen ve galisanlarin aktif katihmiyla gerceklesen bu etkinlikler; bilingli tiketim aliskanhklarinin
yayginlastiriimasina, kaynaklarin verimli kullanimina ve lretim-tiiketim sireclerinin cevresel etkileri
konusunda farkindalik gelistirilmesine katki saglamaktadir.

Bu dogrultuda Universitemizin akademik birimleri ve dgrenci kuliipleri tarafindan gergeklestirilen
etkinliklerde; liretim ve pazarlama sireclerinde etik ilkelere baghlk, atik yonetimi, geri donisim,
yenilikci Gretim teknolojileri gibi temalara odaklaniimistir. Strdirdlebilir kalkinma anlayisiyla uyumlu
olarak hayata gegirilen etkinliklerle; 6grencilerin ve paydaslarin sorumlu tiiketim kiltird konusunda
bilinglendirilmesi, siirdirilebilir Grin tercihlerinin desteklenmesi ve dogal kaynaklarin korunmasina
katki sunulmasi hedeflenmistir. Etkinliklere dair detayli bilgiler, Tablo 2’de yer aldigi gibidir.

Tablo 1: SKA 12’ye Yénelik Gergeklestirilen Etkinlikler

SKA 12: Sorumlu Uretim ve Tiiketim (8 Etkinlik)

"Kagidin Geri Donuisim" Etkinligi Teknik Gezisi

Endistri Mlhendisligi B6limu Oryantasyon Programi

Tliketicinin Kalbine Giden Yol Beyninden Geger: Noropazarlama

“Uriin Glivenligi ve Denetimi” Semineri

Turkiye'de Gida Piyasasi ve Surdirilebilirlik

Surdiralebilirlik ve Yenilikgi Teknolojiler Sempozyumu

12. KOBI'ler ve Verimlilik Kongresi

Otomotiv Sektoriinde Dijital Pazarlama

Kaynak 1: istanbul Kiiltiir Universitesi Bilgi Sistemleri Teknolojileri Daire Baskanligi



istanbul Kaltir Universitesi biinyesinde, sirdirilebilir iretim ve tiketim aliskanliklarinin
gelistirilmesine katki sunan akademik calismalarla SKA 12 kapsaminda akademik bilgi Gretimi
desteklenmektedir. Tiketici davraniglari, etik reklamcilik, yesil pazarlama, oyun ve medya
okuryazarhgi, bilincli tiiketim, cevresel duyarhlik ve kurumsal etik gibi konulara odaklanan yayinlar
aracitligiyla hem bireysel tliketim kaliplari hem de kurumsal dretim slrecleri baglaminda
surdirdlebilirlik bilincinin gliclendirilmesi amaglanmaktadir.

Universitenin farkli akademik birimlerinden arastirmacilarin katkilariyla hazirlanan bu ¢alismalar,
sorumlu Uretim-tiuketim kaltGrindn yayginlastiriimasina yonelik 6nemli bir bilgi altyapisi sunmaktadir.
Bu kapsamda istanbul Kiiltiir Universitesi akademik personeli tarafindan 2024 yilinda Sorumlu Uretim
ve Tiketim amacina hizmet eden yayinlar, Tablo 2’de aktarildigi sekildedir:

Tablo 2: Sorumlu Uretim ve Tiiketim Amacina iliskin Yayinlarin Detaylari

Akgol, 0., (2024). Oyun Okuryazarligl. Ankara: Nobel Yayin Dagitim.

Ozkok Sisman, 0. (2024).
Post-Hiimanist Etkilesimler Kapsaminda Teknolojik Eksen Kaymasi. istanbul Kiiltiir Universitesi.

Ozkok Sisman, O. (2024).
Yesil Pazarlama M, Yesil Aldatmaca Mi?
Dijital Reklamcilikta Etik Sorunlar. istanbul Kiltiir Universitesi

Turan Miral, M., Mamuk, R., Dissiz, M., & isgiiven, S. P., (2024).
Endocrine Disruptors Attitude Scale: A Scale Development Study. Archives of Health Science and
Research (Online) , vol.1, no.1, 1-7.

Demir, F., & Ozkok Sisman, 0., (2024).
The Role Of Conscious Consumption Tendency in the Formation of Consumer Activism.
Fenerbahce Universitesi Ulusal Marka Yénetimi Kongresi (pp.361-386). istanbul, Turkey

Taksi Deveciyan, M., (2024).
Ethical Leadership, Organizational Culture, and Intrapreneurship: A Study In The Banking Sector.
Nisantasi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, vol.12, no.1, 298-315.

Kaynak 2: Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS)
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5.2. Sorumlu Uretim ve Tiketim Amaci Kapsaminda Gecmis 4 Yila iliskin Akademik
Yayin Sayilari

Grafik 1: SKA 12’ye Yénelik Geg¢mis 4 Yila lliskin Yayin Sayilari Cizgi Grafigi

SKA 12

Kaynak 3: Akademik Veri Yénetim Sistemi (AVESIS)

Grafik 1’de aktarildigi tizere, istanbul Kiltiir Universitesi'nde Sorumlu Uretim ve Tiiketim amacina
yonelik 2021 yilinda 9, 2022 yilinda 5, 2023 yilinda 13, 2024 yilinda ise 6 adet akademik yayin
Uretilmistir.

Grafik 2: SKA 12’ye Yénelik Gegmis 4 Yila iliskin Yayin Sayilari Kiimelenmis Cubuk Grafigi

2023; 13
SKA 12

2022; 5

Kaynak 4: Akademik Veri Yénetim Sistemi (AVESIS)
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