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Rektor Yazisi

Surdurdlebilirlik, artik sadece gevresel bir hassasiyet degil; toplumsal adaletin, ekonomik
istikrarin ve kiiltiirel devamhhgin ayrilmaz bir pargasidir. istanbul Kiiltiir Universitesi olarak bizler de
bu butlncil anlayisi sahipleniyor, ylksekoégretimin donlstirlici glclinli kiresel hedeflerle
bulusturmayi 6nemsiyoruz.

Geride biraktigimiz yil boyunca, sirdurtlebilir kalkinma hedeflerini kurumsal kiltiiriimizle
daha derin bir sekilde 6zdeslestirmeye yonelik pek cok adim attik. Ogrenci katiliminin tesvik edildigi
projelerle, genclerimizin sadece bilgi degil, sorumluluk da tasiyan bireyler olarak yetismelerini
amacgladik.

2024 yih; doga temelli ¢oziimlere olan yatirimlarin artmasi, dongiisel ekonomi modellerinin
benimsenmesi ve Avrupa Birligi Kurumsal Surdirilebilirlik Raporlama Direktifi gibi diizenlemelerle,
kiiresel 6lgekte 6nem arz eden bir yil olmustur. Bu gelismeler, Universitelerin egitim, arastirma ve
toplumsal katki faaliyetlerinde surdirilebilirlik ilkelerini daha hizli entegre etmeleri gerekliligini
gdstermektedir. Bu baglamda istanbul Kiiltiir Universitesi olarak, kaynaklarin bilingli kullanildigi, firsat
esitliginin saglandig ve ortak degerlerin yasatildigi bir gelecek igin is birligine, bilgiye ve dayanismaya
dayali gicli adimlar atmayi siirdirecegiz.

Prof. Dr. Fadime Uney-Yiiksektepe
istanbul Kiiltiir Universitesi Rektorii



Surdurtlebilir Kalkinma Merkezi Koordinatori Yazisi

Degerli Paydaslarimiz,

iklim krizi, biyogesitlilik kaybi ve sosyal esitsizlikler gibi kiiresel sorunlarin derinlestigi bu
dénemde, Universitelerin stirdirlebilir kalkinma hedeflerine yonelik sorumluluklari her gegen giin
artmaktadir. Bu baglamda 2024 yili raporumuz, istanbul Kiiltiir Universitesi'nin sirdirilebilirlik
sorumlulugu bilinciyle gerceklestirdigi calismalarin bir yansimasi niteligini tasimaktadir. Dinyamizin
karsi karsiya oldugu ozellikle ekonomik ve gevresel zorluklari, hepimiz igin ortak bir harekete gegme
cagrisi niteligindedir.

istanbul Kiiltiir Universitesi olarak, bu cagriya cevap verme kararliligiyla ¢iktigimiz yolda, 2024
yiinda da o6nemli adimlar attigimizi paylasmak istiyoruz. Egitimde sirdirilebilirlik odagimizi
giiclendirerek, tiim programlarimizda bu perspektifi yayginlastirma ¢abalarini siirdiiren istanbul Kiiltir
Universitesi; toplumsal déniisim icin akademik bilgiyi pratik ¢éziimlere dénistirme hususunda
paydaslari ile bircok sosyal sorumluluk projesi hayata gecirmistir. 2024 yilinda da lokal ve global is
birliklerimizi genisleterek, siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine katki saglayan yeni ortakliklar kuran iKU,
ogrencilerinin kendini gerceklestirme yolunda potansiyelini harekete gecirerek, is hayatinda ihtiyag
duyacaklari bilgileri nitelikli egitimi ile saglamistir.

Tim KU mensuplari ile birlikte, daha siirdirilebilir bir gelecek insa edecegimize olan
inancimiz tamdir. Bu anlamli yolculukta bizlere eslik eden, katki sunan ve ilham veren tim
paydaslarimiza icten tesekkirlerimizi sunariz.

Prof. Dr. Burcu YAVUZ TIFTIKCIGIL
istanbul Kilttr Universitesi Rektdr Yardimcisi
Surdurilebilir Kalkinma Merkezi Mudur
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1. istanbul Kiilttr Universitesi Hakkinda

1.1. Tarihsel Gelisim ve Gincel Durum

Turkiye Buyuk Millet Meclisi’nce 9 Temmuz 1997 tarihinde kabul edilen 4281 sayili Kanun uyarinca
Kiltiir Koleji Egitim Vakfi (KEV) tarafindan kurulan istanbul Kiltir Universitesi (iKU), Tirkiye
Cumbhuriyeti Devleti’'nin ve Tirk milletinin “cagdas medeniyet seviyesini asma” yolunda degismez
hedefine ulasmasinin genclerimizin nitelikli bir egitim almalari ile mimkin oldugu bilinciyle kaliteli
yuksekogretim hizmeti vermektedir.

iKU; 1997-1998 Akademik Yil'nda 157 6grenci ve 32 kisilik akademik kadrosuyla Fen-Edebiyat
Fakiiltesi (Matematik-Bilgisayar Boélimii), iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi (isletme Bo&limi),
Miihendislik ve Mimarlk Fakdltesi (insaat Mihendisligi ve Bilgisayar Mithendisligi Bélimleri) olmak
tizere (¢ fakiiltede ve isletmecilik ve Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokullarinda (isletmecilik Programi
ve Bilgisayar Programcilig) faaliyetlerine baslamistir. iKU ilk &n lisans mezunlarini 1999 yilinda
isletmecilik ve Teknik Bilimler MYO programlarindan, ilk lisans mezunlarini (38 mezun) ve ilk lisansustii
mezunlarini (10 mezun) ise 2001 yilinda vermistir. 2021-2022 Akademik Yili sonunda o6n lisans
programlarindan 887, lisans programlarindan 1786, yiksek lisanstan 300 ve doktora programlarindan
15 mezun olmak Uizere toplam 2973 mezun vermistir. Uluslararasi bir iklime sahip olan iKU’de 6n
lisansta 3392, lisansta 8778, lisansistiinde 1265 olmak lizere toplam 13,596 6grenci 6grenim
gormektedir. 1999 ile 2025 yillari arasinda toplam mezun sayisi 41290’a ulasmistir.

1.2. Misyonumuz

istanbul Kiiltiir Universitesi'nin (iKU) misyonu; mesleki yetkinlik ve yaraticiigl temel alarak ¢ok
yonli ve elestirel diisiinebilen bireyler yetistirmek; bilimsel, sanatsal ve kiiltirel faaliyetleri artirarak
topluma katki sunmaktir.

1.3. Vizyonumuz
istanbul Kiltiir Universitesi’nin (iKU) vizyonu; toplumsal ilerlemeye, yasam boyu dégrenmeye ve
bilime hizmet eden yenilik¢i faaliyetler ile gelecege yon veren bir Universite olmaktir.

1.4. Degerlerimiz
Atatirk ilkelerine bagh olmak.

e (Cagdas ve evrensel olmak.

e insan odakli olmak ve insan haklarina saygili olmak.

e Toplumsal ve sosyal sorumluluk bilinci sahibi bulunmak.

e Bireylerin gelisimine, yeteneklerine Gnem vermek.

e Dogaya saygili ve ¢cevre duyarliligina sahip bulunmak.

e Evrensel bilgi, bilimsel distince, etik, ortak akil ve katilimci yonetim ilkelerine baghlik.

e Cok yonli ve tretken olmak.
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e Egitim-68retimde 6grenci merkezli olmak.

e Sirec ve sonug odakli olmak.

e Sirekliiyilestirme ve yenilik arayisi icinde olmak.
e Dislince ve inanglara saygili olmak.

e Yenilikgi, yaratici, paylasimci, glvenilir, seffaf ve hesap verebilme bilincine sahip olmak.

2. Kurumsal Politikalar

istanbul Kiltir Universitesi, siirdirilebilirligi kurumsal karar alma siireglerinin merkezine
konumlandirmakta; akademik faaliyetlerin yani sira yonetimsel uygulamalariyla da SKA’lara katki
sunmay! stratejik bir 6ncelik olarak benimsemektedir. Bu kapsamda; cevresel ayak izini azaltmaya,
sosyal sorumluluk projelerini desteklemeye ve ekonomik siirdirilebilirligi gliclendirmeye yonelik
kapsamli politikalar hayata gegirilmektedir.

Surdurilebilirlige katki saglayan kurumsal politikalar su sekildedir:

2.1. Acik Bilim Politikasi
istanbul Kiltiir Universitesi, bilimsel {iretimin erisilebilir, seffaf ve yeniden kullanilabilir olmasini
tesvik etmek amaciyla Agik Bilim Politikasi'ni benimsemistir. Bu politika kapsaminda:

e Acik erisim ilkesiyle tiim akademik yayinlarin dijital arsivde (DSpace@iKU) paylasiimasi,

e Arastirma verilerinin FAIR (Bulunabilir, Erisilebilir, Birlikte Calisabilir, Yeniden Kullanilabilir)
prensiplerine uygun yénetimi,

e Acik ders kaynaklari ve agik egitim materyallerinin desteklenmesi,

e Lisanslama siireglerinde Creative Commons gibi agik lisanslarin kullanimi tesvik edilmektedir.

Politika, Universitenin slrdirilebilir bilgi ekosistemi olusturma hedefiyle paralel olarak,
arastirmacilari agik bilim uygulamalarina yénlendirmeyi amaglamaktadir.

2.2. Arastirma Politikasi

Universitemiz egitim-6gretimi yaratici ve cagdas temeller lizerinde siirdiiriirken nitelikli ve basarili
dgrencileri IKU’ye kazandirarak liniversite yasaminda ihtiyac duyacaklari akademik destegi karsilamayi
hedefler.

Universitemiz, 6grenci merkezli egitim anlayisina dayanan, &grencilerin kendi tercihleri
dogrultusunda uzmanlasmalarina izin veren, bitiinleyici egitim felsefesini benimser. On lisans, lisans
ve lisanslisti egitimlerde, arastirma temelli yaklasimlar ve 0Ogrencilerin arastirma silire¢ ve
problemlerini tanimalarini saglayan, arastirarak 6grenmelerini tesvik eden ydntemler programlarin
birer parcasidir.

Egitim ve Ogretime ait sirecler “Planlama-Uygulama-Kontrol etme-Onlem alma (PUKO)”
dongisline uygun olarak yonetilir.



istanbul Kiiltiir Universitesi 2024 Yil Esitsizliklerin Azaltilmasi Raporu

2.3. Enerji Politikasi

Egitim sektdriinde éncii egitim kurumlarindan olan T.C. istanbul Kiiltiir Universitesi ‘Cevrenin
Korunmasi ve Kiiresel Issnmanin Onlenmesi’ amaciyla enerji tiikketiminin ve maliyetlerinin azaltiimasi,
dogal cevrenin ve gelecek nesillerin yasam alanlarinin korunmasi ve ekonomik sirdirilebilirligin
saglanmasi adina;

e Egitim ve sosyal alanlarda kullanilan enerjinin yogunlugunu azaltmak;

e Kiresel Amaclarin ve enerji hedeflerin gergeklestirilmesi icin gerekli bilgi ve kaynaklari
saglamak;

o Akademik ve idari personel ile is ortaklarimizin enerji verimliligi konusunda farkindalklarinin
artirilmasini saglamak

gibi ilkeleri benimsemistir.

2.4. Toplumsal Katki Politikasi

Toplumsal katki bir sorumluluktur. Cevresine, gruplara ayirmadan tim bireylere, ekolojik
sorunlara kalici ¢dziimler bulmak Uizere calismalar gerceklestirmek istanbul Kiiltiir Universitesinin
sosyal sorumlulugudur.

Bu kapsamda Universitemiz, yasal zorunluluklarin 6tesinde verimlilik esasina dayali, siirdiiriilebilir
cevre ve surdirilebilir ekonomik kosullar saglayabilmek icin tiim paydaslarla is birligi halinde galisir.
Topluma hizmet faaliyetlerini sirekli iyilestirmede, Universitenin planlama ve yonetim yaklasimi
“Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al” déngiisii ile desteklenir.

2.5. Yonetisim Politikasi

Universitemiz; egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve yénetisim basliklari altinda
yasam boyu 6grenmeyi destekleyen 6grenci merkezli egitim programlari, yetkin 6gretim elemanlari ve
akademik destekler ile lilkenin kiresel hedeflerine katkida bulunabilecek yetkinliklere sahip 6grenciler
mezun edilmesini; cevresel ve sosyal alanlarda duyarli ve farkindaligi yiksek uygulamalar
gerceklestirerek topluma fayda saglayacak konularda bilingli bireylerin yetismesine imkan
saglanmasini ve hizmet kalitesinin strdirilebilirligini, kalite odakli sirdirilebilir ydnetisim sistemi ile
gerceklestirmeyi taahhit etmektedir.

2.6. Hesap Verebilirlik ve Seffaflik Politikasi

istanbul Kiiltiir Universitesi, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerini temel alarak, kurumsal tanitim
ve gorunlrligin gelistiriimesi, kaynaklarin ve yetkilerin sinirlarinin belirlenmesi, yoneticilerin ve diger
personelin sorumluluklarinin netlestiriimesini hedeflemektedir.

Universitemizin misyonu, amaglari ve hedefleri dogrultusunda gergeklestirilen calismalar,
Olcimleme ve degerlendirmelere tabi tutulmakta ve sonuglar tim paydaslarla seffaf bir sekilde
paylasiimaktadir. Bu politika ile iKU, faaliyetlerinin her yoniyle kalitesini koruyup yiikseltmeyi ve
iletisim kurdugu tiim birey ve kurumlarla strdirulebilir bir gliven iliskisi kurmayi amaclamaktadir.

2.7. Toplumsal Cinsiyet Esitligi Politikasi
istanbul Kiltiir Universitesi’nin Toplumsal Cinsiyet Esitligi Eylem Planinin temelini Birlesmis Millet
Surdirilebilir Kalkinma Amaclarindan besincisi olan “Toplumsal Cinsiyet Esitligi” olusturmaktadir.

Evrensel degerleri benimseyen bir akademik kurum olarak istanbul Kiiltiir Universitesi, toplum
icinde Toplumsal Cinsiyet Esitligi'nin saglanmasina katki saglamayi gorevleri arasinda kabul
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etmektedir. Universitemizin anayasasinda “Kiiltiirlii, her disiince ve inanca saygi duyar. Farkli
disiincelerin ifade edilmesine firsat verir ve bunu dogal bir hak sayar. Digslince ve inang
Ozglirliglindeki sinir, 6teki insanlarin hak ve o6zglrlikleri, evrensel insan haklari, ulusal varlik ve
bltinligimiz, bilim ve akhn ¢izdigi cerceve, Atatirk ilke ve devrimleridir.” maddesi yer almaktadir
(istanbul Kiiltir Universitesi Anayasasi). Bu madde tniversitemizin tiim faaliyet ve siireclerde esitlikgi
ve kapsayici bir yaklasim gelistirme hedefi ve vaadini ortaya koyar.

istanbul Kiltiir Universitesi, egitim-6gretim ve arastirma-gelistirme faaliyetlerinden toplumsal
cinsiyet esitligine katki saglamak amaciyla tim akademik personelini tesvik etmekte, biinyesinde
bulundurdugu uygulama ve arastirma merkezleri ve akademik birimleriile toplumsal sorumluluk bilinci
dogrultusunda Universitenin bilimsel ve teknolojik arastirma yetkinligini ve toplumsal katkisini
artirmayi hedeflemektedir.

2.8. Egitim Ogretim Politikas|
Universitemiz egitim-6gretimi yaratici ve cagdas temeller Gizerinde siirdiiriirken nitelikli ve basarili

dgrencileri IKU’ye kazandirarak liniversite yasaminda ihtiyac duyacaklari akademik destegi karsilamayi
hedefler.

Universitemiz, 6grenci merkezli egitim anlayisina dayanan, ogrencilerin kendi tercihleri
dogrultusunda uzmanlasmalarina izin veren, bitiinleyici egitim felsefesini benimser. On lisans, lisans
ve lisanslstl egitimlerde, arastirma temelli yaklasimlar ve Ogrencilerin arastirma slire¢c ve
problemlerini tanimalarini saglayan, arastirarak 6grenmelerini tesvik eden yontemler programlarin
birer parcgasidir.

Egitim ve Ogretime ait siregler “Planlama-Uygulama-Kontrol etme-Onlem alma (PUKO)”
dongisline uygun olarak yonetilir.
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3. Uluslararasi Uyelikler

istanbul Kaltir Universitesi strdiirilebilirligi yalnizca bir politika degil, gelecek nesillere karsi ortak
sorumlulugun bir yansimasi olarak gormektedir. Bu dogrultuda, evrensel degerlerle uyumlu adimlar
atmay! ve Birlesmis Milletler’in kiiresel hedeflerine katki saglamayi misyonunun ayrilmaz bir pargasi
kabul etmektedir.

Dinyanin karsi karsiya oldugu iklim krizi, sosyal esitsizlikler ve ekosistem kayiplari gibi karmasik
sorunlar, ancak kolektif ¢aba ve uluslararasi is birlikleriyle asilabilecek niteliktedir. Bu bilingle,
Universite; Birlesmis Milletler Siirdirilebilir Kalkinma Céziimleri Agi (UNSDSN) ve Birlesmis Milletler
Akademik Etki AgI (UNAI) gibi uluslararasi platformlara aktif katilim saglayarak, Strdurulebilir Kalkinma
Amaclari’'na ulasma yolunda kiiresel dayanismaya destek vermistir.

3.1. Birlesmis Milletler Strdurdlebilir Kalkinma Coztmleri Agi (UN SDSN)

Eski BM Genel Sekreteri Ban Ki-Moon ve diinyaca Unli ekonomi profesori Jeffrey Sachs
tarafindan 2012 yilinda kurulmustur. UNSDSN, BM Genel Sekreterliginin himayesinde, diinya
Universitelerini, diisiince kuruluslarini ve ulusal laboratuvarlari Stirdirdlebilir Kalkinma Amaclari
(SKA) ve Paris Anlasmasi konusunda harekete gecirmek ve bilimsel kanitlari ¢ézimlere
donustirmek icin gcalismaktadir.

Kiresel, bélgesel, ulusal ve yerel diizeylerde SKA basarilarini en st diizeye ¢ikarmak igin bilim,
politika ve kalkinma uygulamalari arasindaki kesisme noktasinda gérev almaktadir. BM kuruluslari,
cok tarafli finansman kuruluslari, 6zel sektor, hiikimetler, akademi ve sivil toplum temsilcileri ile
is birligi icerisinde faaliyetlerini stirdirmektedir. SKA'larin uygulanmasi icin bilim temelli yollari
destekleyerek, surdirilebilir kalkinma igin bagimsiz izleme ve hesap verebilirligi tesvik eden
UNSDSN; siirdirilebilir kalkinmadaki 6ncelikleri belirlemek ve uzun vadeli SKA politikalarini ve
yollarini uyarlamak icin bilim temelli geri bildirim déngileri gelistirmektedir.

3.2. Birlesmis Milletler Akademik Etki AgI (UNAI)

Birlesmis Milletler Akademik Etki Ag1 (UNALI), insan haklarinin gelistiriimesi ve korunmasi, nitelikli
egitime erisilmesi ve Sirdurilebilir Kalkinma Amaglarina katkida bulunulmasi amaciyla Diinya
¢apindaki ylksekogretim kurumlarini bir araya getiren kurulustur.

UNAI 2010 yilindan bugiine, 150’den fazla llkede, 1.600’den fazla lye kurum ile 6grencileri,
akademisyenleri ve bilim insanlarini iceren 25 Milyondan fazla kisiye ulasarak, Diinya ¢apinda tematik
bir zenginligi temsil etmektedir. Olusturulan bu uluslararasi ortaklik agi kapsaminda, Sardirdlebilir
Kalkinma Amaglarina ulasiimasina yonelik etkinlikler, fikir paylagimlari, arastirma sonuglari ve iyi
uygulama 6rnekleri gibi yararl faaliyetlerin paylasilabilecegi bir platform olusturulmustur. Akademik
Etki Agi'na Uyelik herhangi bir mali yikimlilik gerektirmemekte olup, lyelerin temel sorumlulugu
UNALl ilkeleri ile Stirdirtlebilir Kalkinma Amaglarini aktif bicimde desteklediklerini kanitlamaktir.

Bu baglamda Birlesmis Milletler Akademik Etki Agi, yiksekogretim kurumlarinin nitelikli egitimi
karsilamasi ve is sireclerinde Siirdiirilebilir Kalkinma Amaglarini hayata gecirmeleri konusunda kritik
oneme sahiptir.
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4. 2024 Y\l Times Higher Education (THE) Degerlendirmesi

Times
Higher
Education

Tablo 1: Times Higher Education (THE) 2024 Yili istanbul Kiiltiir Universitesi Siralamasi

Kategori Tiirkiye Siralamasi Vakif Universiteleri Diinya Siralamasi

SKA 10 58/66 24/26 801-1000

Kaynak 1: Times Higher Education 2024 Yili Siralamalari

Birlesmis Milletler’in belirledigi Strdarilebilir Kalkinma Amacglari kapsaminda, diinya genelinde
115 Ulkeden 1.705 yiiksekdgretim kurumunun etki dizeylerinin 6l¢tldigi Times Higher Education
(THE) Etki Siralamas’nda istanbul Kiltiir Universitesi, Tirkiye’den degerlendirmeye alinan 91
Universite arasinda 74. sirada yer almistir. Vakif tiniversiteleri bazinda analiz edildiginde ise, THE
siralamasina dahil olan 31 vakif Universitesi icerisinde 27. konumda bulundugu gorilmektedir. Kiresel
dlgekte 1.700’{in izerinde Universitenin incelendigi endekste, istanbul Kiiltiir Universitesi’nin 1501+
bandinda degerlendirilmistir.

4.1.1. THE Etki Siralamasi — SKA’lar Bazinda Degerlendirilmesi
istanbul Kiiltir Universitesi, 2023 yilinda Birlesmis Milletler Siirdirilebilir Kalkinma Amagclan
dogrultusunda;

e SKA 5: Toplumsal Cinsiyet Esitligi

e SKA 9: Sanayi, Yenilikgilik ve Altyapi
e SKA 10: Esitsizliklerin Azaltilmasi

e SKA 17: Amaglar icin Ortakliklar

basliklari altinda degerlendirmeye tabi tutulmustur. ilgili amaglar kapsaminda elde edilen siralama
performansi asagida sunulmustur:

4.1.2. SKA 10: Esitsizliklerin Azaltiimasi
istanbul Kiiltiir Universitesi SKA 10: Esitsizliklerin Azaltilmasi amaci endeksinde;

e Tiirkiye’den katilan 66 Universite arasindan 58. Sirada,
e 26 vakif Giniversitesi arasindan 24. Sirada,

e Kiresel 6lcekte ise 801-1000 arahigindadir.
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discrimination

Resim 1: THE, 2024 Yili Esitsizliklerin Azaltiimasi Amaci Degerlendirmesi

4.1.3. Etki Siralamasi Genel Sonucu
Times Higher Education (THE) Etki Siralamasi kapsaminda istanbul Kiiltiir Universitesi;

e Toplumsal Cinsiyet Esitligi (SKA 5)

e Sanayi, Yenilikcilik ve Altyapi (SKA 9)
e Esitsizliklerin Azaltilmasi (SKA 10)

e Amaglar igin Ortakliklar (SKA 17)

baslikh strdirtlebilir kalkinma amaclari ¢cercevesinde 100 puan lizerinden 36.4 puan alarak 1501+
bandinda siniflandiriimistir.

OVERALL SCORE

36.4 out of 100

OVERALL RANK
+ out of 1963
institutions

SDG PARTICIPATED

out of 17 Sustainable
Development Goals

Resim 2: THE, 2024 Yili Etki Siralamasi Genel Sonucu



istanbul Kiiltiir Universitesi 2024 Yil Esitsizliklerin Azaltilmasi Raporu

5. iIKU’de Esitsizliklerin Azaltiimas

istanbul Kiltir Universitesi, toplumsal esitligin yalnizca firsat sunmakla degil, bu firsatlara her
bireyin etkin bicimde erisebilmesiyle mimkin olabilecegi anlayisiyla hareket etmektedir. Bu
dogrultuda SKA 10: Esitsizliklerin Azaltilmasi hedefi kapsaminda; gelir durumu, cinsiyet, engellilik, etnik
koken, gocmenlik statiisii veya yas gibi temellere dayal esitsizliklerin giderilmesine ydnelik kapsayici
uygulamalar hayata gecirilmektedir. Universite politikalari, ayrimcihigin her bicimiyle miicadeleyi
gOzeten bir yapi lzerine insa edilmekte; egitim, istihdam ve toplumsal katilim alanlarinda temsil
adaleti saglanmasi hedeflenmektedir.

Bu kapsamda, hem kampis icinde yurutilen destekleyici mekanizmalar hem de arastirma, etkinlik
ve projeler araciligiyla sosyoekonomik farkhliklarin azaltiimasina, dezavantajli gruplarin
glclendirilmesine ve her bireyin hak temelli bir Gniversite deneyimi yasamasina katki sunulmaktadir.

5.1. Universitede Dizenlenen Etkinlikler

istanbul Kiltiir Universitesi, farkli toplumsal gruplarin yiiksekégretim ortaminda tam ve etkin
bicimde yer alabilmesini dnceleyen bir anlayisla, sosyal, kiiltirel ve egitsel faaliyetlerini esitsizliklerin
gorindr kilinmasina ve dénustiridlmesine katki saglayacak bicimde yapilandirmaktadir. Bu dogrultuda,
yil icerisinde diizenlenen etkinliklerde; engellilik, gog, toplumsal cinsiyet, yas, cocukluk ve ekonomik
kirilganlik gibi esitsizlik kaynaklarina odaklanilmis; lniversite toplulugu bu alanlarda hem teorik bilgi
hem de deneyim yoluyla derinlemesine bir farkindalik kazanilmasi hedeflenmistir.

Ozel gereksinimli bireyler icin erisilebilirlik atolyelerinden kadin haklari sempozyumlarina,
cocukluk Uzerine gelistirilen sosyal sorumluluk projelerinden yash bireylerle yiritilen kaltarel
etkinliklere kadar uzanan bu gesitlilik, SKA 10 hedefinin yalnizca ilkesel diizeyde degil, eylem temelli
bir taahhiit olarak benimsendigini ortaya koymaktadir. Universitenin farkli birimleri ve paydas
kuruluslarla gelistirilen bu faaliyetler, katilimcilarin hem bireysel hem de toplumsal 6lgekte esitsizlikle
micadelede sorumluluk Ustlenmelerine imkan tanimaktadir. Bu kapsamda gergeklestirilen etkinlik
sayilari Tablo 2’de belirtildigi sekildedir:

Tablo 2: SKA 10’a Yonelik Gergeklestirilen Etkinlikler

SKA 10: Esitsizliklerin Azaltilmasi (38 Etkinlik)

istanbul Diyalog Miizesi Gezisi

"Toplumsal Donlsiime Katki" Egitimi

Kalttr Ozel Egitim ve Psikolojik Danisma Merkezi Acilisi & "Ozel Egitim ve Psikolojik Danismada On
Yargilari Yikmak"

WIE CAMP

Hatay ile 23 Nisan Dayanismasi

Tirk isaret Dili Korosu Destek Konseri
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Tirk Halk Mizigi Korosu "Dariilaceze" Konseri

Ozel Gereksinimli Ogrenci Oryantasyon Programi

Uluslararasi Ticaret ve Finansman B6limi Oryantasyonu

Uluslararasi iliskiler B81iimi Oryantasyonu

Bagcilar Belediyesi Engelliler Sarayi Gezisi

"Engelsiz Erisilebilir Cevre"

"PDU Talk-2: Fostering Students' Motivation and Engagement"

"GUnldmuz Turkiye'sinde Kadin Olmak" Paneli

"Uluslararasi Boyutuyla Kadin Haklari Sempozyumu"

Ceyhun Atuf Kansu Siirleri Esliginde “Kadin” Fotograflari Sergisi

Toplumsal Cinsiyet Atolyesi

"Gelisimsel Risk Faktorlerinde Cinsiyetin Etkisi" Konferansi

"Kadin Calisanlar ve Cam Tavanlar" Soylesisi

"Imparatorluktan Cumhuriyete Tiirkiye'de Kadin Haklari" Konferansi

"CV Hazirlama ve Miilakat Teknikleri Egitimi"

"Kadin Haklari ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi Denklemi" Konferansi

"Adem Kuyumcu ile Erisilebilirlik Uzerine Sohbet"

"Havadan Sohbetler - Kuveyt'in ilk Kadin Kaptan Pilotu"

vy

"Tlrkiye'de ve Diinyada Kadin Girisimciligi" Konferansi

"Ekonomide Kadin Giicii Sorunlar-Céziim Onerileri" Paneli

"Cocugun Toplumdaki Yeri: Cocuk Haklari ve Cocuk Beslenmesi"

"Cam Tavanlar" Soylesisi

istanbul Diyalog Miizesi Gezisi

"Conference of Childhood, Education & Society (ConferenceCES)"
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"Kampusimde Siddete Sifir Tolerans: Toplumsal Cinsiyet ve Flort Siddeti Egitimi"

"Kampusimde Siddete Sifir Tolerans: Toplumsal Cinsiyet ve Flort Siddeti Egitimi"

"Kadina Siddet ve Adli Psikoloji: Sugun Psikolojik Arka Plani"

"Kadina Yonelik Siddetin Hukuki Boyutu" Paneli

"Kadina Karsi Siddetle Muicadele Yontemleri"

"Okullarda Akran Zorbaligi" Paneli

"Demir Kadinlar: Kaynak Sanatinda Kadinin Giici" Projesi Agilis Kokteyli

"Albinizm ve iletisim Sirlar"

Kaynak 2: istanbul Kiiltiir Universitesi Bilgi Sistemleri Teknolojileri Daire Baskanligi

5.2. SKA 10’a Yonelik iKU Uygulama Arastirma Merkezlerinin 2024 Yili Faaliyetleri

istanbul Kiltir Universitesi biinyesinde faaliyet gésteren Uygulama ve Arastirma Merkezleri,
esitsizliklerin cok boyutlu dogasini taniyan ve bu dogrultuda toplumsal farkindalik yaratmayi
hedefleyen bir anlayisla calismalarini slirdiirmektedir. SKA 10 — Esitsizliklerin Azaltilmasi amaci
dogrultusunda, 2024 yili boyunca farkli merkezler tarafindan yiritilen akademik, kiltiirel ve mesleki
faaliyetlerle; adalet, erisilebilirlik, toplumsal temsil ve kapsayicilik gibi temel ilkelerin desteklenmesine
katki saglanmistir.

5.2.1. Ceza Hukuku Uygulama ve Arastirma Merkezi (CEHAMER)

18 Eylll 2008 tarihinde 27001 sayil Yonetmelik ile kurulan Ceza Hukuku Uygulama ve Arastirma
Merkezi’'nin amaci, disiplinler arasi bir yaklasimla ulusal ve uluslararasi hukuk alaninda, bilimsel
yontemlerle Ceza Hukuku Bilimlerine iliskin sorunlarin ¢6ziimine katki yapmak; Tirkiye'nin yabanci
Ulkelerle ve 6zellikle de Avrupa Birligi Ulkeleriyle Ceza Hukuku Bilimleri alaninda uyumlu bir is birligi
tesis edebilmesine yardimci olmak ve bu cergevede 6gretiye ve uygulamaya doniik calismalar
yapmaktir. Bu kapsamda CEHAMER’in 2024 yilinda gergeklestirmis oldugu bazi faaliyetler Tablo 3'de
belirtildigi sekildedir.

Tablo 3: CEHAMER Faaliyetleri

Ceza Hukuku ve Rekabet Hukuku Perspektifinden ‘Compliance’

Uluslararasi Boyutuyla Kadin Haklari Sempozyumu

8. Yargi Reformu Paketi Konferansi

Kastin islevleri Ceza Hukukunda Norm ve isnadiyet Teorilerinin Esaslari Semineri

10
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Siddetin Norobiyolojik ve Kalitimsal Nedenlerine Bagh Sug¢ Davranislarinda
Ceza Sorumlulugunun Degerlendirilmesi

Mukayeseli Hukuk Ginleri

Almanya’da islam Hukuku’nun Gegerliligi Semineri

Turkiye’de ve Almanya’da Ceza ve Ceza Muhakemesi Hukuku’ndaki Yeni Gelismeler

Almanya’da Yargida Bir Kadinin Yeri

Almanya’da islam Hukuku’nun Gegerliligi

Sugun Haksizlik (Unrecht) Muhtevasi Projesi

Kaynak 3: CEHAMER

Ceza Hukuku Uygulama ve Arastirma Merkezi (CEHAMER) tarafindan gerceklestirilen faaliyetlerde,
hukuk sistemlerinin bireyler tzerindeki esitsiz etkileri cok yonli bicimde ele alinmistir. “Uluslararasi
Boyutuyla Kadin Haklari Sempozyumu”, “Almanya’da Yargida Bir Kadinin Yeri” ve “Ceza Hukukunda
Norm ve isnadiyet Teorileri” gibi etkinliklerde, toplumsal cinsiyet temelli ayrimcilik, yargi erisimi ve
esit temsiliyet basliklar Gizerinden 6nemli katkilar sunulmustur. Bu etkinlikler, yalnizca hukuki degil,
ayni zamanda sosyal ve kiltlrel esitsizliklerin de tartisildig cok disiplinli bir zemine dénismustdr.

5.2.2. Guzel Sanatlar Uygulama ve Arastirma Merkezi (GSUAM)

istanbul Kiiltir Universitesi Rektdrliigi’ne bagl olarak kurulmus olan Giizel Sanatlar Uygulama ve
Arastirma Merkezi kiiltir ve sanatin pek c¢ok alaninda yenilikleri izleyerek, sanatsal Uretime katki
saglamak amaciyla sergiler, gosteriler, konserler, egitim programlari ve yarismalar diizenleyen bir
kiltir-sanat platformudur. Sanat ve kiiltirle baglantil tim alanlarda etkinlikler diizenlemek, ulusal ve
uluslararasi  kuruluslarla iliskiler kurmak, arastirma, inceleme, proje merkezli calismalar
gerceklestirmek, istanbul Kiiltiir Universitesi Giizel Sanatlar Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin temel
amaglarini olusturur. Bu kapsamda GSUAM’in 2024 yilinda hayata gegirdigi etkinlikler Tablo 4’de
belirtildigi sekildedir.

Tablo 4: GSUAM Faaliyetleri

Ceyhun Atif Kansu Siirleri Esliginde "Kadin" Fotograflari Sergisi

Ben Rosa Luxemburg Tiyatro Oyunu (6 Mart 2024)

Eti Cocuk Tiyatrosu (16 Mart 2024)

Seksen Giinde Turu Cocuk Tiyatrosu

11
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THM Darleceze'de Bahar Konseri

Yevgeni Lansere Goziinden “Kurtulus’un Tirkiyesi 1922 Ankara Yazi Sergisi

Cumbhuriyet Rizgari: "Melodilerle 100 Yil” Konseri

100 Yilin Tanigi: Cumhuriyet Konferansi

Kaynak 4: GSUAM

Guzel Sanatlar Uygulama ve Arastirma Merkezi, SKA 10 hedefi dogrultusunda sanatsal Gretimi bir
ifade ve farkindalk araci olarak konumlandirmistir. “Ceyhun Atif Kansu Siirleri Esliginde Kadin
Fotograflari Sergisi”, “Ben Rosa Luxemburg Tiyatro Oyunu” ve “Darlilaceze’de Bahar Konseri” gibi
etkinliklerde; kadinin toplumdaki temsili, yash bireylerin sosyal yasama katilimi ve ¢ocuklarin kiltirel
hayata erisimi gibi konular 6n plana cikarilmistir. Bu etkinlikler, sanat yoluyla sosyal esitsizliklerin
gorinilr kihnmasina ve duygusal farkindalik olusturulmasina zemin hazirlamistir.

5.2.3. Hareket Analizi Uygulama ve Degerlendirme Uyg. ve Ars. Merkezi (IKU-HAM)

Hareket Analizi Uygulama ve Degerlendirme Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaci, hareket
bilimleri alaninda hareketin analizi ile ilgili tim alanlarda egitim-6gretim, uygulama ve arastirma
yapma olanagi saglamak, hareket bozukluklarini tanimlamak ve bu tanimlara yonelik en etkili tedavi
yontemlerini ve 6nerilerini gelistirmek, danismanlik hizmetlerini saglamak, her diizeyde nitelikli bilim
insani ve saglk personeli yetistirmektir. Bu kapsamda iKU-HAM’in gergeklestirdigi bazi etkinlikler Tablo
6’da gosterildigi gibidir.

Tablo 5: IKU-HAM Faaliyetleri

Makaleler

Demirel, M., Evrendilek, H., Akalan, N. E., Bilgili, F., Merig, E., Kuchimov, S., & Onerge, K. (2024).
Residual gait deviations in children treated by medial open reduction for developmental dysplasia

of the hip at long-term follow-up: a comparison with healthy controls. International Orthopaedics,
48(10), 2661-2671.

Bildiriler

Can we predict lower extremity motor control problems from single leg standing test for children
with cerebral palsy?

Investigation of the relationship between lower extremity selective motor control and single-leg
standing biomechanics in children with spastic cerebral palsy

Investigation the relationship between squat performance test, respiratory muscle strength,
respiratory function, and cardiorespiratory endurance in children with cerebral palsy

Predicting botulinum toxin-a injection effects on gait in a child with hemiparetic cerebral palsy: A
case study

12
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The Effect of Wearing High Heels on Lower Extremity Kinematics During Walking for Female with
Hypermobility

The relationship of knee flexor and extensor muscle strength and tightness with squat
performance in children with cerebral palsy

Tezler

Femoral Anteversiyon Artisinin Yiiriime Sirasinda Gévde Kinematigine Etkisinin incelenmesi

Hipermobil Cocuklarda Oturma Aliskanliklarinin Yirimede Alt Ekstremite Rotasyonel
Parametrelerine Etkisinin incelenmesi

Kaynak 5: IKU-HAM

Esitsizliklerin azaltilmasina yonelik uygulamali arastirmalar, o6zellikle saglk alaninda 6zel
gereksinimli bireylerin ihtiyaclarinin dogru tanimlanmasi ve bu ihtiyaclara dayal c¢6zimler
gelistirilmesi acisindan kritik bir rol oynamaktadir. Bu anlayis dogrultusunda faaliyet gosteren Hareket
Analizi Uygulama ve Degerlendirme Uygulama ve Arastirma Merkezi, basta serebral palsili cocuklar
olmak tizere ¢esitli motor kontrol farkliliklarina sahip bireylerin hareket paternlerini analiz etmis ve bu
analizlere dayali bilimsel giktilar Gretmistir.

2024 il itibariyla merkez blinyesinde yayimlanan akademik yayinlar ve bildirilerde, motor
becerileri sinirll cocuklarda yiirime ve denge kontroli (zerine odaklaniimis; rehabilitasyon
sureclerinin bireysellestirilmesine katki sunacak nitelikte veriler elde edilmistir. Serebral palsili bireyler
ile hipermobil gocuklar izerinde yapilan deneysel galismalar, hareketin yalnizca fiziksel degil, sosyal
katihm Gzerindeki etkilerini de gorinir kilmaktadir. Bu yoniyle merkezin faaliyetleri, yalnizca bilimsel
Gretim baglaminda degil, engelli bireylerin toplumsal hayata katiimini artirmayir hedefleyen
surdurdlebilir uygulamalarin desteklenmesi agisindan da 6nemli bir islev Gstlenmektedir.

Elde edilen veriler isiginda hazirlanan akademik yayinlar, kongre bildirileri ve yiliksek lisans tezleri;
SKA 10’un temel gostergelerinden biri olan esit erisim ve firsat esitligi ilkesi dogrultusunda katki
sunmakta, dezavantajli bireylerin yasam kalitesini artirmaya yonelik bilim temelli ¢6ziimler
Uretmektedir.

5.2.4. Surekli Egitim Merkezi (IKUSEM)

istanbul Kiltir Universitesi Stirekli Egitim Merkezi’nin amaci, lilke ekonomisinin gelisiminde etkin
rol oynayan Uretim ve hizmet sektoérlerinin yerel ve uluslararasi pazardaki rekabet giictiniin belirleyici
faktorleri olan kuruluslara ve bireylere, Diinya standardinda egitim hizmeti sunmaktir. Bu hizmetlerin
gergeklestirilmesi igin fiziksel altyapi, ¢galisma ortami ve donanim gerekliliklerini saglamak konusunda;
kiltlirt, yontemi ve deneyimi ile 6zglin ¢oziimler sunma misyonunu Ustlenmektedir. Bu kapsamda
2024 yilina iliskin IKUSEM faaliyetleri, Tablo 6’da belirtildigi gibidir:

13
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Tablo 6: IKUSEM Faaliyetleri

Sertifika Programlan

Arabuluculuk Yenileme Egitimi (318 kisi)

Arabuluculuk Fikri ve Sinai Haklar Hukuku Egitimi (29 kisi)

Arabuluculuk Temel Egitimi (84 kisi)

Arabuluculuk Sigorta Hukuku Egitimi (60 kisi)

Arabuluculuk Banka ve Finans Hukuku Egitimi (30 kisi)

Arabuluculuk Tuketici Hukuku Egitimi (30 kisi)

Arabuluculuk insaat Hukuku Egitimi (32 kisi)

Kaynak 6: IKUSEM

iKU Surekli Egitim Merkezi tarafindan yiritilen arabuluculuk sertifika programlari, hukuki
uyusmazliklarda bariscil ¢o6zim vyollarini yayginlastirarak, hak temelli adaletin toplumsal diizeyde
glclenmesine hizmet etmektedir. Farkli hukuk alanlarinda diizenlenen egitimlerle, toplamda 583
katimcinin yetkinlik kazandigi bu programlar; o6zellikle sosyal, ekonomik ve bireysel gligsiizliik
durumlarinda daha adil bir ¢6zim altyapisinin desteklenmesini mimkun kilmaktadir.

5.2.5. Tirkce ve Yabanci Diller Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (IKUTUMER)

Misyonu yurt ici ve yurt disinda Tirkceyi ve yabanci dilleri 6gretmek amaciyla gerekli egitim
ortamini olusturmak, bu alanda egitim-0gretim, arastirma, uygulama ve yayin faaliyetlerinde
bulunmak, bu alanda yapilan calismalara énciilik etmek olan IKUTUMER’in; Tiirkce ve diger diinya
dillerinin 6gretilmesinde, 6gretim tekniklerini ¢agin gereklerine uygun, son teknolojileri kullanarak
Tirkiye’de ve diinyada 6nde gelen bir kurum olma vizyonu ile egitimler gergeklestirmektedir.

Bu kapsamda dil 6grenimini toplumsal katilimin temel araglarindan biri olarak ele alan; yabanci
uyruklu bireylerin egitime erisimlerini desteklemeye yénelik calismalar yiriten IKUTUMER, 2024 yil
boyunca tiim 6grenim seviyelerinde 21 farkh Tarkge kursu ve 5 hazirlik sinifi egitimi gerceklestirilerek,
dil bariyerlerinin azaltilmasi ve kdltiirel uyum siireclerinin kolaylastirilmasi hedeflenmistir.

5.2.6. Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Uygulama ve Arastirma Merkezi (RPDUAM)

istanbul Kiltir Universitesi Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Uygulama ve Arastirma Merkezi,
dgrenci ve Universitemiz idari personellerine yénelik yasamlari boyunca karsilasabilecekleri egitsel ve
sosyo-psikolojik sorunlarla bas etmelerine yardimci olmayi hedefleyen bir hizmet birimi ve akademik
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arastirma platformudur. Bu kapsamda 2024 yilinda RPDUAM’in sirdirilebilir kalkinma amaglari
cercevesinde gerceklestirdigi faaliyetler Tablo 7’ deki gibidir:

Tablo 7: RPDUAM Faaliyetleri

Flért Siddeti ve Guvenli iliskiler (Atélye Calismasi)

"Ozgiiveni Anlamak ve Gelistirmek" Semineri

Bireysel Psikoloji Danismanlik Oturumu (278 seans)

Goral, S., & Kurban, M. A. (2024). Yiksekogretimde Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik: Bir Model
Onerisi. Aydin insan Ve Toplum Dergisi, 10(1), 85-115.

Kaynak 7: RPDUAM

2024 yili boyunca yuritilen faaliyetlerde, psikososyal destek ve duygusal glvenligin saglanmasi
da SKA 10 kapsaminda oncelikli alanlardan biri olarak ele alinmistir. Rehberlik ve Psikolojik Danisma
Uygulama ve Arastirma Merkezi (RPDUAM) tarafindan diizenlenen "Flért Siddeti ve Giivenli iliskiler
Atdlyesi" ile "Ozgiiveni Anlamak ve Gelistirmek Semineri", geng bireylerin saglikl iliski kurma
becerilerinin desteklenmesine ve cinsiyet temelli siddetle miicadeleye yonelik farkindalik diizeylerinin
artirlmasina katki saglamistir. Merkez blinyesinde yirutiilen 278 bireysel psikolojik danismanlik
oturumu ise, duygusal, akademik ve sosyal alanda destege ihtiya¢ duyan 6grencilerin slirece erisimini
mimkin kilarak tniversitede psikolojik esitlige dayali bir 6grenci deneyiminin 6niint agmistir. Bununla
birlikte, merkez akademik Gretime de katki sunarak, “Yiiksekégretimde Psikolojik Danismanlik ve
Rehberlik: Bir Model Onerisi” baslikli yayiniyla kurumsal sistem dnerileri ortaya koymustur.

5.2.7. Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEMER)

istanbul Kiiltiir Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaci, yeni bilgi ve
iletisim teknolojilerinin sundugu dijital olanaklari, egitimle en etkin sekilde bitinlestirmektir. iKU
blinyesindeki uzun ve kisa vadeli akademik projelerin yaninda UZEMER, kamu-06zel sektor ile sivil
toplum kuruluglarinin da uzaktan egitim programi gereksinimlerini karsilayacak danismanlik ve egitim
hizmetleri ile bilimsel arastirmalari gerceklestirecek akademik ve teknik donanima sahiptir.

Egitimde firsat esitliginin saglanabilmesi, dncelikle nitelikli ve giincel bilgiyle donatilmis egiticilerin
varligina baglidir. Bu anlayis dogrultusunda, Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEM)
tarafindan 2024 yilinda yiritilen Egiticinin Egitimi Sertifika Programi, 6gretim elemanlarinin mesleki
gelisimini desteklemek ve egitim uygulamalarinin niteligini artirmak amaciyla diizenlenmistir. Her yil
periyodik olarak yuruttlen bu program ile egiticilerin bilgilerini glincel tutmalari, yenilikci ydntemlerle
tanismalari ve pedagojik yetkinliklerini strekli gelistirmeleri saglanmaktadir. Toplam 323 katilimcinin
dahil oldugu bu siireg, yalnizca bireysel mesleki gelisime degil; ayni zamanda daha erisilebilir, kapsayici
ve etkili bir 6grenme ortami olusturulmasina katki sunmaktadir. Ozellikle farkli cografi ve
sosyoekonomik arka planlara sahip 6grencilere esit egitim sunumu hedeflendiginden, bu tir
programlar SKA 10’un yapisal ve sirdirilebilir ¢oziim ilkeleriyle rtlismektedir.
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6. SKA 10’a Yonelik Yuratilen Akademik Faaliyetler

6.1. Esitsizliklerin Azaltilmasi Amacina iliskin Yayinlar

istanbul Kiiltiir Universitesi, esitsizliklerin farkli boyutlarini ele alan akademik yayinlar araciligyla,
SKA 10 hedefi dogrultusunda bilgi Uretimini ve ¢dziim gelistirmeyi sirdirmektedir. Ozellikle
dezavantajli gruplarin toplumsal yasama katilimi, saglik hizmetlerine erisim, egitimde firsat esitligi ve
toplumsal cinsiyet temelli esitsizlikler gibi konular, yapilan yayinlarda dncelikli arastirma alanlari olarak
one cikmaktadir. Bu bélimde, 2024 yili itibariyla tiniversite mensuplari tarafindan lretilen ve SKA 10
ile iliskili olan akademik ¢alismalara yer verilmektedir.

6.2. Esitsizliklerin Azaltilmasi Amacina iliskin Yayinlarin Detaylar

Surdirulebilir kalkinma ilkelerinin yliksekdgretim kurumlarinda kurumsal yapiya entegre edilmesi,
yalnizca uygulama odakl ¢alismalarla sinirli kalmamakta; ayni zamanda akademik bilgi Giretimiyle de
desteklenmektedir. Universitelerde hazirlanan bilimsel yayinlar, siirdiiriilebilirlige yénelik farkindaligin
artirilmasi, toplumsal etki yaratacak 6nerilerin gelistirilmesi ve karar alma siireclerine katki saglanmasi
acisindan 6nemli bir islev Gstlenmektedir.

Bu dogrultuda, istanbul Kiiltiir Universitesi akademisyenleri tarafindan kaleme alinan ve farkli
hakemli dergilerde yayimlanan bilimsel calismalar, iceriklerine goére ilgili Strdarilebilir Kalkinma
Amaclari ile eslestirilmis ve bu baslik altinda sunulmustur. Her bir yayinin APA formatinda kaynak
bilgisi, Tablo 9 araciligiyla detaylandiriimistir.
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Tablo 8: Esitsizliklerin Azaltilmasi Amacina lliskin Yayinlarin Detaylari

Gurgor Kilig, F. G., (2024). Gogln Yansimalari: Turkiye’de Erken Cocukluk Donemindeki Gelisim
Yetersizligi Olan Veya Tipik Gelisim Gosteren Miilteci Cocuklar. Alanyazin - Egitim Bilimleri
Elestirel inceleme Dergisi, Vol.5, No.2, 138-149.

Ozkék Sisman, 0., & Temelli Cosgun, A., (2024). Sosyal Medya Pazarlamasinda Yapay
Zekateknolojilerinin Tiiketim Aliskanliklari Uzerindeki Rolii:Kusaklar Arasi Bir inceleme. Yeni
Medya (Online) , Sa.16, 144-165.

Seker, 0., (2024). istanbul’un Kadin Heykelleri: Melekler, Bakireler Ve Kahramanlar
1., Vol.16, No.1, 101-121.

Salman Sakizli, S., (2024). Respect And Struggles For Recognition: Kant And Honneth. Con-Textos
Kantianos : International Journal Of Philosophy, No.20, 31-40.

Engindz, E. B., (2024). Why Earthquake Parks Are Important For Cities At Risk? . 10th International
Conference On New Trends in Architecture And Interior Design (Ss.34-39). Budapest, Macaristan

Taksi Deveciyan, M., (2024). Bibliometric Analysis Of The Concept Of "Organizational Differences"
Using Visual Mapping Technique. Opus Toplum Arastirmalari Dergisi, Cilt.21, Sa.1, 32-43.

Taksi Deveciyan, M., (2024). Sanal Kaytarma Ve Orgiitsel Adalet Kavramlarini Ele Alan Akademik
Calismalarin Tematik Analizi. Dicle Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, Sa.36, 27-44.

Taksi Deveciyan, M., (2024). Ethical Leadership, Organizational Culture, And Intrapreneurship: A
Study In The Banking Sector. Nisantasi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, Cilt.12, Sa.1, 298-315.

Acik Tabut - Dr. Ogr. Uyesi Defne Demir

Kaynak 8: Istanbul Kiiltiir Universitesi — Akademik Veri Yénetim Sistemi (AVESIS)
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